
 
 

 
       ประกาศเทศบาลตําบลกระบี่นอย 

  เร่ือง ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิรับการประเมินสมรรถนะเปนพนักงานจาง  
และกําหนดวัน เวลา สถานที่ ระเบียบในการประเมินสมรรถนะในการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อจาง 

เปนพนักงานจางเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
    

 

  ตามที่  เทศบาลตําบลกระบี่นอยไดประกาศรับสมัครสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อจางเปน
พนักงานจางของเทศบาลตําบลกระบี่นอย ตามประกาศเทศบาลตําบลกระบี่นอย  ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2558 โดย
รับสมัครตั้งแตวันที่ 1 กรกฎาคม  - 9 กรกฎาคม 2558 รายละเอียด ดังน้ี 
 

  ตําแหนงที่รับสมัคร 
1. พนักงานจางตามภารกิจ 

สํานักปลัดเทศบาล 
1.1  ผูชวยเจาหนาที่บริหารงานทะเบียนและบัตร  จํานวน 1 อัตรา 
กองชาง 
1.2  ผูชวยเจาหนาที่พัสดุ     จํานวน 1 อัตรา 

 

  อาศัยอํานาจตามขอ 19 (1) แหงประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกระบี่  
ลงวันที่ 17 กันยายน 2547 เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจาง จึงประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมิน
สมรรถนะ และกําหนดวัน เวลา สถานที่ ระเบียบเก่ียวกับการประเมินสมรรถนะ ในการสรรหาและเลือกสรรบุคคล
เพื่อเปนพนักงานจางเทศบาลตําบลกระบี่นอย (รายละเอียดตามเอกสารแนบทายประกาศน้ี) 
 

  ในการตรวจสอบคุณสมบัติ รวมทั้งเงื่อนไขในการรับสมัครสรรหาและเลือกสรร และการประกาศ
รายช่ือผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง การประเมินสมรรถนะความ
เหมาะสมกับตํ าแหน ง   ไดตรวจสอบเอกสารตามขอเท็จจริ งที่ ผู ส มัครได รับรองตนเองในใบสมัครว า 
เปนผูมีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัคร ดังนั้น หากปรากฏภายหลังวาผูสมัครรายใดมีคุณสมบัติไมตรงตาม
ประกาศรับสมัครฯ ที่เทศบาลตําบลกระบี่นอยไดกําหนดไว จะถือวาผูสมัครเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครครั้งนี้มา
แตตน  และไมมีสิทธไิดรับการจางเปนพนักงานจางเทศบาลตําบลกระบี่นอย 

1. กําหนดวัน เวลา และสถานที่ประเมินสมรรถนะ  
1.1 กําหนดการประเมินสมรรถนะภาคความเหมาะสมกับตําแหนง  โดยวิธีสอบขอเขียน(ปรนัย) และ

การสัมภาษณ   หรื อทดสอบทั กษะเฉพาะของบุคคล ใน เรื่ องต า งๆ  ในวันที่  13 กรกฎาคม 2558          
ณ เทศบาลตําบลกระบีน่อย ดังนี ้
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สมรรถนะและวิธีการประเมิน วันเวลา และสถานที่ 
ในการประเมินสมรรถนะ 

เลขประจําตัวสอบผูสมัคร 

ตําแหนง ผูชวยเจาหนาที่บริหารงานทะเบียน
และบัตร     
    1 ความรูความสามารถทั่วไป 
    2 ความรูความเขาใจในกฎหมายวาดวยการ
ทะเบียนราษฎร, สัญชาติ, บัตรประจําตัว
ประชาชน, ทะเบียนครอบครัว, ช่ือบุคคล 
    3 ความรูความเขาใจกฎหมายวิธีปฏิบัติ
ราชการทางปกครองและความรับผิดชอบทาง
ละเมิดของเจาหนาที ่  
    4 ความสามารถในการปฏิบัติหนาที่ดวย
ความละเอียดแมนยํา  
    5 มีทักษะในดานงานในตําแหนงหนาที่ตาม
มาตรฐานกําหนดตําแหนง 
 
*โดยวิธสีอบขอเขียน 
*โดยวิธีสอบสัมภาษณ 
 

สอบในวันที่ 13 ก.ค. 2558 
สอบขอเขียน(ปรนัย) 
เวลา 09.00 – 12.00 น. 
 
สอบสัมภาษณ 
เวลา 13.00 น. เปนตนไป 
ณ เทศบาลตํ าบลกระบี่ น อย 
อําเภอเมืองกระบี่ จังหวัดกระบี ่

58502 - 58516 
 

 
ตําแหนง ผูชวยเจาหนาที่พัสดุ 
 
*โดยวิธีสอบสัมภาษณ 
 
 
 
 
 
 

 
สอบในวันที่ 13 ก.ค. 2558 
สอบสัมภาษณ 
เวลา 09.00 น. เปนตนไป 
ณ เทศบาลตํ าบลกระบี่ น อย 
อําเภอเมืองกระบี่ จังหวัดกระบี ่

 
58601 - 58611 

 
           

 
 
 
 
 



 
  2. ระเบียบเก่ียวกับการประเมินสมรรถนะ
       การประเมินสมรรถนะจะดํา เ นิ
โดยผูเขารับการประเมินสมรรถนะจะตองปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด ดังนี้

2.1 ผูเขารับการประเมินสมรรถนะ แตงกายดวยชุดสุภาพ
  2.2 ตองนําบัตรประจําตัวผูสมัครฯ และบัตรประจําตัวประชาชน
ออกใหเพื่อแสดงตน  หากไมมีบัตรดังกลาว  อาจพิจารณาไมอนุญาตใหเขารับการประเมินสมรรถนะฯ ได
 2.3 ควรไปถึงสถานที่สอบกอนเริ่ม เวลาสอบไมนอยกวา 
ก็ตอเม่ือไดรับอนุญาต จากกรรมการหรือเจาหนาที่
 2.4 ผูเขาสอบที่ไปถึงหองสอบหลังจากเวลาที่กําหนด
ไมไดรับอนุญาตใหเขาสอบ 
 2.5 ผูใดไมมาตามกําหนด วัน เวลา และสถานที่ดังกลาวถือว
ประเมินสมรรถนะในครั้งน้ี 

2.6 เปนหนาที่ของผูมีสิทธิ
สมรรถนะฯ เพื่อเขารับการประเมินสมรรถนะตามที่กํา
  ทั้งนี้ ใหผูสมัครสรรหาและเลื
วัน เวลา สถานที่ ระเบียบการประเมินสมรรถนะ และรายละเอียดตางๆ ดวยตนเองกอนวันประเมินสมรรถนะ 
ห า กมี ข อ ส ง สั ย สอบ ถา ม ไ ด ที่  ง านก า ร เ จ า หน าที่  สํ า นั กป ลั ด เ ท ศบา ล  เ ท ศบ า ล ตํ า
หรือ โทร.075 652779 , www.Krabinoi.
 

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน
 

            
 
 
 

             
  

 

 

 

 

 

 

- 3 - 

ระเบียบเก่ียวกับการประเมินสมรรถนะ 
การประเมินสมรรถนะจะดํา เ นินการตามหลักสูตรและวิธีการประเ มินที่ กํ าหนดไว                    

โดยผูเขารับการประเมินสมรรถนะจะตองปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด ดังนี ้
ผูเขารับการประเมินสมรรถนะ แตงกายดวยชุดสุภาพ 
ตองนําบัตรประจําตัวผูสมัครฯ และบัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรที่

ออกใหเพื่อแสดงตน  หากไมมีบัตรดังกลาว  อาจพิจารณาไมอนุญาตใหเขารับการประเมินสมรรถนะฯ ได
ควรไปถึงสถานที่สอบกอนเริ่ม เวลาสอบไมนอยกวา 30 

จากกรรมการหรือเจาหนาที่ควบคุมการสอบแลว 
ผูเขาสอบที่ไปถึงหองสอบหลังจากเวลาที่กําหนด เริ่มสอบในตารางสอบไปแลว 

ผูใดไมมาตามกําหนด วัน เวลา และสถานที่ดังกลาวถือวาสละสิทธิ์  และไมมีสิทธิ์เขารับการ

เปนหนาที่ของผูมีสิทธเิขารับการประเมินสมรรถนะที่จะตองทราบวัน
สมรรถนะฯ เพื่อเขารับการประเมินสมรรถนะตามที่กําหนดไว 

ทั้งนี้ ใหผูสมัครสรรหาและเลือกสรรฯ ตรวจสอบรายชื่อผูมีสิทธิ
วัน เวลา สถานที่ ระเบียบการประเมินสมรรถนะ และรายละเอียดตางๆ ดวยตนเองกอนวันประเมินสมรรถนะ 
ห า กมี ข อ ส ง สั ยสอบ ถา ม ไ ด ที่  ง า นกา ร เ จ า หน า ที่  สํ า นั กป ลั ด เ ท ศบา ล  เ ท ศบ าล ตํ า

www.Krabinoi.go.th 

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน 

     ประกาศ   ณ   วันที่  10  เดือนกรกฎาคม พ.ศ

        
    (นายโชคนรินทร  ขาวเหลือง) 

            นายกเทศมนตรีตําบลกระบ่ีนอย 

นการตามหลักสูตรและวิธีการประเมินที่ กํ าหนดไว                    

หรือบัตรที่หนวยงานของรัฐ เปนผู
ออกใหเพื่อแสดงตน  หากไมมีบัตรดังกลาว  อาจพิจารณาไมอนุญาตใหเขารับการประเมินสมรรถนะฯ ได 

30 นาที และจะเขาหองสอบได 

เริ่มสอบในตารางสอบไปแลว 30 นาที จะ

าสละสิทธิ์  และไมมีสิทธิ์เขารับการ

นะที่จะตองทราบวัน   เวลา   สถานที่ ประเมิน

อกสรรฯ ตรวจสอบรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะ  
วัน เวลา สถานที่ ระเบียบการประเมินสมรรถนะ และรายละเอียดตางๆ ดวยตนเองกอนวันประเมินสมรรถนะ  
ห า กมี ข อ ส ง สั ย สอบ ถา ม ไ ด ที่  ง า นกา ร เ จ า หน า ที่  สํ า นั ก ป ลัด เ ท ศ บาล  เ ท ศบ าลตํ าบลก ระบี่ น อ ย                               

ศ. ๒๕58 

 



เอกสารแนบทายประกาศเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
  เร่ือง ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิรับการประเมินสมรรถนะเปนพนักงานจาง  

และกําหนดวัน เวลา สถานที่ ระเบียบในการประเมินสมรรถนะในการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อจาง 
เปนพนักงานจางเทศบาลตําบลกระบี่นอย 

------------------------------------ 

1. ตําแหนง ผูชวยเจาหนาที่บริหารงานทะเบียนและบัตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
***หมายเหต ุผูที่ขาดคุณสมบัติ 
 เลขประจําตัวสอบ 58501 นางสาวศศิวิมล  เนื้อนวล คุณวุฒิไมตรงตามมาตรฐานกําหนดตําแหนงที่ 
ไดกําหนดไวในประกาศรับสมัครบุคคลเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
 เลขประจําตัวสอบ 58507 นายวรดล  ปลอดใจดี ขาดสําเนาวุฒิการศึกษา (Transcript) และไมไดนํามา
สงภายในวันปดรับสมัคร 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

เลขประจําตัวสอบ ช่ือ-สกุล หมายเหต ุ
58502 นายพูนทรัพย  เพชรช ู  
58503 วาที่ ร.ต.หญิง วิชญาพร  มณีออน  
58504 นางสาวกิ่งเกษร  ไขรอด  
58505 นางสาวอรจิรา  บริรักษ  
58506 นางสาวพิรัญญา  สาระวารี    
58508 นายพีรติ  ชางทองเรือ  
58509 นางสาวบุษกร  หวานดี  
58510 นางสาวธนัชญา  วงศสิริภาส  
58511 นางสาวน้ําฝน  ดํามุสิก  
58512 นางสาวสาวิตรี  กลับสุข  
58513 นางสาวสุกัญญา  กัณหกุล  
58514 นายภาสกร  ทองแกวเกิด  
58515 นางสาวอภิษฐา  บํารุงภักดิ์  
58516 นางสาวอุไรพร  ชนะกุล  



 
2. ตําแหนง ผูชวยเจาหนาที่พัสด ุ

เลขประจําตัวสอบ ช่ือ-สกุล หมายเหต ุ
58601 นางสาวอาภรณ  เส็นบุตร  
58602 นางสาวรัตติกาล  เกณฑบุตร  
58603 นางสาวสุดารัตน  มาตยโอสถ  
58604 นางสาวจินดา  มิตรแกว  
58605 นางสาวมะลิวรรณ  ออนเกล้ียง  
58606 นางสาวกมลชนก  แซเฮง  
58607 นางสาวมารตี  หมื่นคง  
58608 นางสาวมณีรัตน  กิ่งเล็ก  
58609 นางสาวจรีรัตน  ทาริกานนท  
58610 นางสาวอัมภาวัลย  คงปาน  
58611 นางสาวพิมพิไล  ศรีชัย  

   
 
 


