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คํานํา 

การทุจริตเปนปญหาใหญของสังคมไทยมาเปนเวลานานและฉุดรั้งความเจริญกาวหนาการพัฒนา 
ศักยภาพและขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ ซึ่งในปจจุบันไดทวีความรุนแรงขึ้นอยางตอเนื่อง ทําให
เกิดความเสียหายในวงกวาง โดยสงผลกระทบตอระบบเศรษฐกิจ ระบบสังคม ระบบการเมืองการปกครองและการ
บริหารราชการเปนอยางมาก การแกปญหาการทุจริตจึงเปนสิ่งสําคัญที่หนวยงานในภาครัฐ ซึ่งเปนหนวยงานหลัก
ในการขับเคลื่อนประเทศไทยใหมีความเจริญกาวหนาสามารถแขงขันกับตางประเทศไดอยางทัดเทียมนานา
อารยประเทศ ที่จะตองประสานความรวมมือทั้งภาคเอกชนและภาคประชาสังคมเพื่อรวมกันพัฒนาปรับปรุงระบบ 
การบริหารจัดการ และการพัฒนาคนควบคูไปพรอมๆ กันโดยการปลูกฝงความซื่อสัตยสุจริต รับผิดชอบมีวินัย 
ตลอดจนคานิยมอื่นๆ ที่ถูกตอง รวมทั้งเขาใจวิถีดําเนินชีวิตที่สมควรและมีคุณคา ประกอบกับคําสั่งคณะรักษา
ความสงบแหงชาติ ที่ 69/2557 เรื่องมาตรการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ ไดกําหนดให
ทุกสวนราชการและหนวยงานของรัฐ กําหนดมาตรการหรือแนวทางการปองกันและแกไขปญหาการทุจริต
ประพฤติมิชอบในสวนราชการและหนวยงานของรัฐ โดยมุงเนนการสรางธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และ
สงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการตรวจสอบ เฝาระวัง เพื่อสกัดกั้นมิใหเกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได  

ปจจุบันยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตที่ใชอยูเปนฉบับที่ 3 เริ่มจากป พ.ศ. 
2560 จนถึงป พ.ศ. 2564 ซึ่งมุงสูการเปนประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม เปนสังคมมิติใหมที่
ประชาชนไมเพิกเฉยตอการทุจริตทุกรูปแบบ โดยไดรับความรวมมือจากฝายการเมือง หนวยงานของรัฐตลอดจน
ประชาชนในการพิทักษรักษาผลประโยชนของชาติและประชาชนเพื่อใหประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภมูใินดาน
ความโปรงใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ โดยกําหนดวิสัยทัศน “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติตานทุจริต”    
มีเปาหมายหลักเพื่อใหประเทศไทยไดรับการประเมินดัชนีการรับรูการทุจริต(Corruption Perceptions Index : 
CPI) ไมนอยกวารอยละ 50 ในป พ.ศ. 2564 

ดังนั้น เพื่อใหการดําเนินการขับเคลื่อนดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตบังเกิดผลเปนรูปธรรม
ในทางปฏิบัติ เปนไปตามเจตนารมณของยุทธศาสตรวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ 3     
(พ.ศ. 2560 - 2564) เทศบาลตําบลกระบี่นอยจึงไดตระหนักและใหความสําคัญกับการบริหารจัดการที่มีความ
โปรงใส สรางคานิยม วัฒนธรรมสุจริตใหเกิดในสังคมอยางยั่งยืนจึงไดดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการปองกัน 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ของเทศบาลตําบลกระบี่นอยขึ้น   
เพื่อกําหนดแนวทางการขับเคลื่อนดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตผานโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  
ตาง ๆ ที่เปนรูปธรรมอยางชัดเจน อันจะนําไปสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมาย
ของการปองกันและปราบปรามการทุจริตอยางแทจริง 

 

 

เทศบาลตําบลกระบี่นอย 

 

 



 

สารบัญ 

หนา 

สวนที่ 1 บทนํา 
 การวิเคราะหความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองคกร     1 

หลักการและเหตุผล (สภาพปญหาการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถิ่น)   2 
วัตถุประสงคของการจัดทําแผน        3 
เปาหมาย          4 
ประโยชนของการจัดทําแผน        4 

สวนที่ 2 แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 
มิติที่ 1 การสรางสังคมที่ไมทนตอการทจุริต       5 
มิติที่ 2 การบริหารราชการเพื่อปองกันการทุจริต      6 
มิติที่ 3 การสงเสรมิบทบาทและการมสีวนรวมของภาคประชาชน    7 
มิติที่ 4 การเสรมิสรางและปรับปรงุกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัตริาชการ  
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น        8 

สวนที่ 3 รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  
มิติที่ 1 การสรางสังคมที่ไมทนตอการทจุริต       9 
มิติที่ 2 การบริหารราชการเพื่อปองกันการทุจริต      23 
มิติที่ 3 การสงเสรมิบทบาทและการมสีวนรวมของภาคประชาชน    39 
มิติที่ 4 การเสรมิสรางและปรับปรงุกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัตริาชการ 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น        46 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



สวนที่ 1  

บทนํา 
 

1. การวิเคราะหความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

 การวิเคราะหความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองคกรปกครองสวนทองถิ่น มีวัตถุประสงคเพื่อตองการ
บงชี้ความเสี่ยงของการทุจริตที่มีอยูในองคกรโดยการประเมินโอกาสของการทุจริตที่อาจเกิดขึ้น ตลอดจนบุคคล
หรือหนวยงานที่อาจเกี่ยวของกับการกระทําทุจริต เพื่อพิจารณาวาการควบคุมและการ ปองกันการทุจริตที่มีอยูใน
ปจจุบันมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลหรือไม  

การทุจริตในระดับทองถิ่น พบวาปจจัยที่มีผลตอการขยายตัวของการทุจริตในระดับทองถิ่น ไดแกการ
กระจายอํานาจลงสูองคกรปกครองสวนทองถิ่น แมวาโดยหลักการแลวการกระจายอํานาจมี วัตถุประสงคสําคัญ
เพื่อใหบริการตางๆ ของรัฐสามารถตอบสนองตอความตองการของชุมชนมากขึ้น มี ประสิทธิภาพมากขึ้นแตในทาง
ปฏิบัติทําใหแนวโนมของการทุจริตในทองถิ่นเพิ่มมากยิ่งขึ้นเชนเดียวกัน  

ลักษณะการทุจริตในสวนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จําแนกเปน 7 ประเภท ดังนี้  

1) การทุจริตดานงบประมาณ การทําบัญชี การจัดซื้อจัดจาง และการเงินการคลัง สวนใหญเกิด จากการ
ละเลยขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

2) สภาพหรือปญหาที่เกิดจากตัวบุคคล  
3) สภาพการทุจริตอันเกิดจากชองวางของกฎระเบียบและกฎหมาย  
4) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตที่เกิดจากการขาดความรูความเขาใจและขาด คุณธรรม

จริยธรรม  
5) สภาพหรือลักษณะปญหาที่เกิดจากการขาดประชาสัมพันธใหประชาชนทราบ  
6) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตที่ เกิดจากการตรวจสอบขาดความหลากหลายในการ 

ตรวจสอบจากภาคสวนตางๆ  
7) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตที่เกิดจากอํานาจ บารมี และอิทธิพลทองถิ่น 

สาเหตุและปจจัยที่นําไปสูการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถสรุปเปนประเด็นได ดังน้ี  

1) โอกาส แมวาในปจจุบันมีหนวยงานและกฎหมายที่เกี่ยวของกับการปองกันและปราบปราม การทุจริต
แตพบวา ยังคงมีชองวางที่ทําใหเกิดโอกาสของการทุจริต ซึ่งโอกาสดังกลาวเกิดข้ึนจากการ บังคับใชกฎหมายที่ไม
เขมแข็ง กฎหมาย กฎระเบียบไมรัดกุม และอํานาจหนาที่โดยเฉพาะขาราชการ ระดับสูงก็เปนอีกโอกาสหนึ่งที่ทํา
ใหเกิดการทุจริต  

2) สิ่งจูงใจ เปนที่ยอมรับวาสภาวะทางเศรษฐกิจที่มุงเนนเรื่องของวัตถุนิยม สังคมทุนนิยม ทําให คนใน
ปจจุบันมุงเนนที่การสรางความร่ํารวย ดวยเหตุนี้จึงเปนแรงจูงใจใหเจาหนาที่มีแนวโนมที่จะทําพฤติกรรมการทจุรติ
มากยิ่งขึ้น  

3) การขาดกลไกในการตรวจสอบความโปรงใส การทุจริตในปจจุบันมีรูปแบบที่ซับซอนขึ้น โดยเฉพาะ
การทุจริตในเชิงนโยบายที่ทําใหการทุจริตกลายเปนความชอบธรรมในสายตาของประชาชน ขาดกลไกการ
ตรวจสอบความโปรงใสที่มีประสิทธิภาพ ดังนั้นจึงเปนการยากที่จะเขาไปตรวจสอบการ ทุจริตของบุคคลเหลานี้  
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4) การผูกขาด ในบางกรณีการดําเนินงานของภาครัฐ ไดแก การจัดซื้อ-จัดจาง เปนเรื่องของ การผูกขาด 
ดังนั้นจึงมีความเกี่ยวของเปนหวงโซผลประโยชนทางธุรกิจ ในบางครั้งพบบริษัทมีการให สินบนแกเจาหนาทีเ่พือ่ให
ตนเองไดรับสิทธิในการดําเนินงานโครงการของภาครัฐ รูปแบบของการผูกขาด ไดแก การผูกขาดในโครงการ
กอสรางและโครงสรางพื้นฐานภาครัฐ  

5) การไดรับคาตอบแทนที่ไมเหมาะสม รายไดไมเพียงพอตอรายจาย ความยากจนถือเปน ปจจัยหนึ่งที่
ทําใหขาราชการมีพฤติกรรมการทุจริต เพราะความตองการที่จะมีสภาพความเปนอยูที่ดีขึ้น ทําใหเจาหนาที่ตอง
แสวงหาชองทางเพื่อเพิ่ม “รายไดพิเศษ” ใหกับตนเองและครอบครัว  

6) การขาดจริยธรรม คุณธรรม ในสมัยโบราณ ความซื่อสัตยสุจริตเปนคุณธรรมที่ไดรับการ เนนเปน
พิเศษถือวาเปนเครื่องวัดความดีของคน แตในปจจุบัน พบวา คนมีความละอายตอบาปและเกรง กลัวบาปนอยลง 
และมีความเห็นแกตัวมากยิ่งขึ้น มองแตประโยชนสวนตนเปนที่ตั้งมากกวาที่จะยึด ผลประโยชนสวนรวม  

7) มีคานิยมที่ผิด ปจจุบันคานิยมของสังคมไดเปลี่ยนจากยกยองคนดี คนที่มีความซื่อสัตย สุจริตเปนยก
ยองคนที่มีเงิน คนที่เปนเศรษฐี มหาเศรษฐี คนที่มีตําแหนงหนาที่การงานสูง ดวยเหตุนี้ ผูที่มี คานิยมที่ผิดเห็นวา
การทุจริตเปนวิถีชีวิตเปนเรื่องปกติธรรมดา เห็นคนซื่อเปนคนเซอ เห็นคนโกงเปนคน ฉลาด ยอมจะทําการทุจริต
ฉอราษฎรบังหลวง โดยไมมีความละอายตอบุญและบาป และไมเกรงกลัวตอ กฎหมายของบานเมือง 

2. หลักการและเหตุผล (สภาพปญหาการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน) 

ปจจุบันปญหาการทุจริตคอรรัปชันในประเทศไทยถือเปนปญหาเรื้อรังที่นับวันยิ่งจะทวีความรุนแรงและ
สลับซับซอนมากยิ่งขึ้นและสงผลกระทบในวงกวาง โดยเฉพาะอยางยิ่งตอความมั่นคงของชาติ เปนปญหาลําดับ
ตนๆ ที่ขัดขวางการพัฒนาประเทศทั้งในดานเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง เนื่องจากเกิดขึ้นทุกภาคสวนใน
สังคมไทย ไมวาจะเปนภาคการเมือง ภาคราชการ โดยเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถิ่นมักถูกมองจากภายนอก
สังคมวาเปนองคกรที่เอื้อตอการทุจริตคอรรัปชันและมักจะปรากฏขาวการทุจริตตามสื่อและรายงานของทาง
ราชการอยูเสมอ ซึ่งไดสงผลสะเทือนตอกระแสการกระจายอํานาจและความศรัทธาตอระบบการปกครองสวน
ทองถิ่นอยางยิ่ง สงผลใหภาพลักษณของประเทศไทยเรื่องการทุจริตคอรรัปชันมีผลในเชิงลบสอดคลองกับการจัด
อันดับดัชนีช้ีวัดภาพลักษณคอรรัปชัน (Corruption Perception Index - CPI) ซึ่งเปนเครื่องมือที่ใชประเมินการ
ทุจริตคอรรัปชันทั่วโลกที่จัดโดยองคกรเพื่อความโปรงใสนานาชาติ (Transparency International - IT) พบวา 
ผลคะแนนของประเทศไทยระหวางป 2555 - 2558 อยูที่ 35 - 38 คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 โดยในป 
2558 อยูอันดับที่ 76 จาก 168 ประเทศทั่วโลก และเปนอันดับที่ 3 ในประเทศอาเซียนรองจากประเทศ
สิงคโปรและประเทศมาเลเซีย และลาสุดพบวาผลคะแนนของประเทศไทยป 2559 ลดลง 3 คะแนน จากป 
2558 ไดลําดับที่ 101 จาก 168 ประเทศ ซึ่งสามารถสะทอนใหเห็นวาประเทศไทยเปนประเทศที่มีปญหาการ
คอรรัปชันอยูในระดับสูง  

แมวาในชวงระยะที่ผานมา ประเทศไทยไดแสดงใหเห็นถึงความพยายามในการปราบปรามการปองกัน 
การทุจริต ไมวาจะเปน การเปนประเทศภาคีภายใตอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการตอตานการทุจริต (United 
Nations Convention Against Corruption-UNCAC) พ.ศ. 2546 การจัดตั้งองคกรตามรัฐธรรมนูญ โดยเฉพาะ
อยางยิ่งคณะกรรมการปองกันปราบปรามการทุจริตแหงชาติไดจัดทํายุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันแล
ปราบปรามการทุจริตมาแลว 3 ฉบับ แตปญหาการทุจริตในประเทศไทยไมไดมีแนวโนมที่ลดนอยถอยลง สาเหตุที่
ทําใหการทุจริตเปนปญหาที่สําคัญของสังคมไทยประกอบดวยปจจัยทางดานพื้นฐานโครงสรางสังคม ซึ่งเปนสังคม
ที่ตั้งอยูบนพื้นฐานความสัมพันธแนวดิ่ง (Vertical Relation) หรืออีกนัยหนึ่งคือพื้นฐานของสังคมอุปถัมภที่ทําให
สังคมไทยยึดติดกับการชวยเหลือเกื้อกูลกัน โดยเฉพาะในหมูญาติพี่นองและพวกพอง ยึดติดกับกระแสบริโภคนิยม 
วัตถุนิยม ติดความสบาย ยกยองคนที่มีเงินและมีอํานาจ คนไทยบางสวนมองวาการทุจริตคอรัปชันเปนเรื่องปกติที่
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ยอมรับได ซึ่งนับไดวาเปนปญหาที่ฝงรากลึกในสังคมไทยมาต้ังแตอดีตหรือกลาวไดวาเปนสวนหนึ่งของคานิยมและ
วัฒนธรรมไทยไปแลว ผนวกกับปจจัยทางดานการทํางานที่ไมไดบูรณาการความรวมมือของทุกภาคสวนไวดวยกัน 
จึงสงผลใหการทํางานของกลไกหรือความพยายามที่ไดกลาวมาขางตนไมสามารถทําไดอยางเต็มศักยภาพ ขาด
ความเขมแข็ง  

ตามคําสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 69/2557 เรื่องมาตรการปองกันและแกไขปญหาการทุจริต
ประพฤติมิชอบ ไดกําหนดใหทุกสวนราชการและหนวยงานของรัฐ กําหนดมาตรการหรือแนวทางการปองกันและ
แกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในสวนราชการและหนวยงานของรัฐ โดยมุงเนนการสรางธรรมาภิบาลในการ
บริหารงาน และสงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการตรวจสอบ เฝาระวัง เพื่อสกัดกั้นมิใหเกิดการทุจริต
ประพฤติมิชอบได ประกอบกับนโยบายของ พลเอกประยุทธ  จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ไดแถลงนโยบายของ
รัฐบาลตอสภานิติบัญญัติแหงชาติ เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2557 ก็ไดกําหนดใหมีการบริหารราชการแผนดินที่มี
ธรรมาภิบาลและการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ เปนนโยบายสําคัญของรัฐบาล 

ปจจุบันยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตที่ใชอยูเปนฉบับที่ 3 เริ่มจากป พ.ศ. 
2560 จนถึงป พ.ศ. 2564 ซึ่งมุงสูการเปนประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม เปนสังคมมิติใหม        
ที่ประชาชนไมเพิกเฉยตอการทุจริตทุกรูปแบบ โดยไดรับความรวมมือจากฝายการเมือง หนวยงานของรัฐตลอดจน
ประชาชนในการพิทักษรักษาผลประโยชนของชาติและประชาชนเพื่อใหประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภมูใินดาน
ความโปรงใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ โดยกําหนดวิสัยทัศน “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติตานทุจริต”    
มีเปาหมายหลักเพื่อใหประเทศไทยไดรับการประเมินดัชนีการรับรูการทุจริต(Corruption Perceptions Index : 
CPI) ไมนอยกวารอยละ 50 ในป พ.ศ. 2564 ซึ่งการที่ระดับคะแนนจะสูงขึ้นไดนั้น การบริหารงานภาครัฐตองมี
ระดับธรรมาภิบาลที่สูงขึ้น เจาหนาที่ของรัฐและประชาชนตองมีพฤติกรรมแตกตางจากที่เปนอยูในปจจุบัน ไมใช
ตําแหนงหนาที่ในทางทุจริตประพฤติมิชอบ โดยไดกําหนดยุทธศาสตรการดําเนินงานหลักออกเปน 6 ยุทธศาสตร 
ดังนี้ 

ยุทธศาสตรที่ 1 สรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต 
ยุทธศาสตรที่ 2 ยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต 
ยุทธศาสตรที่ 3 สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 
ยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก 
ยุทธศาสตรที่ 5 ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต 
ยุทธศาสตรที่ 6 ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perception Index : CPI) 
ดังนั้น เพื่อใหการดําเนินการขับเคลื่อนดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตบังเกิดผลเปนรูปธรรม

ในทางปฏิบัติ เปนไปตามเจตนารมณของยุทธศาสตรวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ 3     
(พ.ศ. 2560 - 2564) เทศบาลตําบลกระบี่นอยจึงไดตระหนักและใหความสําคัญกับการบริหารจัดการที่มีความ
โปรงใส สรางคานิยม วัฒนธรรมสุจริตใหเกิดในสังคมอยางยั่งยืนจึงไดดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการปองกัน 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 เพื่อกําหนดแนวทางการขับเคลื่อน
ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตผานโครงการ/กิจกรรม/มาตรการตาง ๆ ที่เปนรูปธรรมอยางชัดเจน อัน
จะนําไปสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตอยางแทจริง 
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3. วัตถุประสงคของการจัดทําแผน 
1) เพื่อยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตของผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) เพื่อยกระดับจิตสํานึกรับผิดชอบในผลประโยชนของสาธารณะของขาราชการฝายการเมืองขาราชการ

ฝายบริหาร บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นรวมถึงประชาชนในทองถิ่น 
3) เพื่อใหการบริหารราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนไปตามหลักบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 

(Good Governance) 
4) เพื่อสงเสริมบทบาทการมีสวนรวม (people's participation) และตรวจสอบ (People’s audit) ของ

ภาคประชาชนในการบริหารกิจการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
5) เพื่อพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

4. เปาหมาย 
1) ขาราชการฝายการเมือง ขาราชการฝายบริหาร บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น รวมถึง

ประชาชนในทองถิ่นมีจิตสํานึกและความตระหนักในการปฏิบัติหนาที่ราชการใหบังเกิดประโยชนสุขแก ประชาชน 
ทองถิ่น ปราศจากการกอใหเกิดขอสงสัยในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรการจริยธรรม การขัดกันแหงผลประโยชน
และแสวงหาประโยชนโดยมิชอบ 

2) เครื่องมือ/มาตรการการปฏิบัติงานที่สามารถปองกันปญหาเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติ มิชอบของ
ขาราชการ 

3) โครงการ/กิจกรรม/มาตรการที่สนับสนุนใหสาธารณะและภาคประชาชนเขามามีสวนรวมและ
ตรวจสอบการปฏิบัติหรือบริหารราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

4) กลไก มาตรการ รวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่
มีเขมแข็งในการตรวจสอบ ควบคุมและถวงดุลการใชอํานาจอยางเหมาะสม 

5) องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีแผนงานที่มีประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการกระทําการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ จนเปนที่ยอมรับจากทุกภาคสวน 

5. ประโยชนของการจัดทําแผน 
1) ขาราชการฝายการเมือง ขาราชการฝายบริหาร บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นรวมถึง

ประชาชนในทองถิ่นมีจิตสํานึกรักทองถิ่นของตนเอง อันจะนํามาซึ่งการสรางคานิยม และอุดมการณในการตอตาน
การทุจริต (Anti-Corruption) จากการปลูกฝงหลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมาภิบาล รวมถึงหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงที่สามารถนํามาประยุกตใชในการทํางานและชีวิตประจําวัน 

2) องคกรปกครองสวนทองถิ่นสามารถบริหารราชการเปนไปตามหลักบริหารกิจการบานเมืองที่ดี (Good 
Governance) มีความโปรงใส เปนธรรมและตรวจสอบได 

3) ภาคประชาชนมีสวนรวมตั้งแตรวมคิด รวมทํา รวมตัดสินใจรวมถึงรวมตรวจสอบในฐานะพลเมืองที่มี
จิตสํานึกรักทองถิ่น อันจะนํามาซึ่งการสรางเครือขายภาคประชาชนที่มีความเขมแข็งในการเฝาระวังการทุจริต 

4) สามารถพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นทั้งจากภายในและภายนอกองคกรที่มีความเขมแข็งในการเฝาระวังการทุจริต 

5) องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีแนวทางการบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการกระทําการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ จนเปนที่ยอมรับจากทุกภาคสวนใหเปนองคกรปกครองสวนทองถิ่นตนแบบ ดานการ
ปองกันการทุจริต อันจะสงผลใหประชาชนในทองถิ่นเกิดความภาคภูมิใจและใหความรวมมือกันเปนเครือขายใน
การเฝาระวังการทุจริตที่เขมแข็งอยางยั่งยืน 



สวนที่ ๒ 
 

แผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

เทศบาลตําบลกระบี่นอย อําเภอเมืองกระบี่ จงัหวัดกระบี ่

มิติที่ 1 การสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ 
ป 2561 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1. การสราง
สังคมที่ไมทน
ตอการทุจริต 

1.1 การสรางจิตสํานึกและความ
ตระหนักแกบุคลากร ทั้งขาราชการ
การเมือง ฝายบริหาร ขาราชการ
การเมืองฝายทองถิ่น และฝาย
ประจําขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

1) โครงการเสริมสรางคุณธรรม
จริยธรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและประโยชนสุขของ
ประชาชน 

5,000 สป. 

2) จัดทําคูมือการปองกันผลประโยชน  
ทับซอน 

- สป. 

1.2 การสรางจิตสํานึกและความ
ตระหนักแกประชาชนทุกภาคสวน
ในทองถิ่น 

3) โครงการสิ่งแวดลอมศึกษาเพื่อการ
พัฒนายั่งยืน 

30,000 
 

กองสาธารณสุข 

4) โครงการกระบี่เมืองสะอาด 100,000 กองสาธารณสุข 

5) โครงการสงเสริมการมีสวนรวมใน
การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

60,000 กองสาธารณสุข 

 6) โครงการสงเสริมอาชีพการเกษตร
ตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 

60,000 
 

สํานักปลัด 

 7) โครงการสํารวจภาษีบํารุงทองที่ใน
เขตเทศบาลตําบลกระบี่นอย 

50,000 สํานักปลัด 

1.3 การสรางจิตสํานึกและความ
ตระหนักแกเด็กและเยาวชน 

8) โครงการคายคุณธรรม 20,000 โรงเรียนเทศบาล 1 

9) โครงการสงเสริมคุณธรรมตามแนว
พระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง 

10,000 โรงเรียนเทศบาล 1 

 10) โครงการยกยอง คนดี 5,000 โรงเรียนเทศบาล 1 

 11) โครงการ 15 ค่ํา “ครูนําฉัน   
เขาวัด” 

- โรงเรียนเทศบาล 1 

 12) โครงการจิตอาสาพัฒนาทองถิ่น 5,000 โรงเรียนเทศบาล 1 

รวม จํานวน 12 โครงการ 355,000  
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มิติที่ 2 การบริหารราชการเพื่อปองกันการทุจริต 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณป 

2561 
(บาท) 

หมายเหตุ 

2. การบริหาร
ราชการเพื่อ
ปองกันการ
ทุจริต 

2.1 แสดงเจตจํานงทางการเมืองใน
การตอตานการทุจริตของผูบริหาร 

1) กิจกรรมประกาศเจตจํานงตอตาน
การทุจริตของผูบริหาร 

- สป. 

2.2 มาตรการสรางความโปรงใสใน
การปฏิบัติราชการ 

2) มาตรการสรางความโปรงใสในการ
บริหารงานบุคคล 

- สป. 

3) กิจกรรมเผยแพรขอมูลขาวสาร
ดานการจัดซื้อจัดจาง 

- กองคลัง 

 4) โครงการยกระดับมาตรฐานการ
ใหบริการออกใบอนุญาตกิจการที่เปน
อันตรายตอสุขภาพ 

30,000 กองสาธารณสุข 

 5) กิจกรรมสํารวจความพึงพอใจของ
ผูรับบริการ 

25,000 สป. 

2.3 มาตรการการใชดุลยพินิจและ
ใชอํานาจหนาที่ใหเปนไปตาม
หลักการบริหารกิจการบานเมือง ที่ดี 

6) กิจกรรมลดขั้นตอนและระยะเวลา
การปฏิบัติราชการ 

- ทุก กอง 

7) มาตรการมอบอํานาจอนุมัติ 
อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติราชการ 

- สป. 

2.4 การเชิดชูเกียรติแกหนวยงาน/
บุคคลในการดําเนินกิจการการ
ประพฤติการปฏิบัติตนใหเปนที่
ประจักษ 

8) กิจกรรมเชิดชูเกียรติผูสูงอายุที่
ประพฤติตนใหเปนที่ประจักษ 

- สป. 

9) กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผูมี
จิตสาธารณะ 

- สป. 

10) กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- สป. 

2.5 มาตรการจัดการในกรณีได
ทราบ หรือรับแจง หรือตรวจสอบ
พบการทุจริต 

11) กิจกรรมการจัดทําขอตกลงการ
ปฏิบัติราชการของเทศบาลตําบล
กระบี่นอย 

- สป. 

12) มาตรการ ใหความรวมมือกับ
หนวยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐ ภาค
ประชาชน และองคกรอิสระ 

- ทุก กอง 

 13) มาตรการ แตงตั้งผูรับผิดชอบ
เกี่ยวกับเรื่องรองเรียน 

- สป. 

รวม จํานวน 13 โครงการ 55,000  
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มิติที่ 3 การสงเสริมบทบาทและการมสีวนรวมของภาคประชาชน 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณป 

2561 
(บาท) 

หมายเหตุ 

3. การ
สงเสริม
บทบาทและ
การมีสวนรวม
ของภาค
ประชาชน 

3.1 จัดใหมีและเผยแพรขอมูล
ขาวสารในชองทางที่เปนการอํานวย
ความสะดวกแกประชาชนไดมีสวน
รวมตรวจสอบการปฏิบัติราชการ
ตามอํานาจหนาที่ขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นไดทุกขั้นตอน 

1) มาตรการ ปรับปรุงศูนยขอมูล
ขาวสารของเทศบาลตําบลกระบี่นอย
ใหมีประสิทธิภาพ 

- สป. 

2) โครงการจัดทําวารสารเพื่อเผยแพร
ประชาสัมพันธ 

200,000 
 

สป. 

3.2 การรับฟงความคิดเห็น การรับ
และตอบสนองเรื่องรองเรียน/รอง
ทุกขของประชาชน 

3) โครงการเทศบาลตําบลกระบี่นอย
พบประชาชน 

150,000 
 

สป. 

4) กิจกรรม เพิ่มชองทางรับฟงความ
คิดเห็นและแจงเหตุทุจริต 

- สป. 

3.3 การสงเสริมใหประชาชน 
มีสวนรวมบริหาร 
กิจการขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

5) โครงการจิตอาสางานทะเบียน
ราษฎร 

50,000 สป. 

6) มาตรการ แตงตั้งตัวแทนประชาคม
รวมเปนคณะกรรมการตางๆ ในการ
บริหารงานและติดตามผลการ
ดําเนินงานของเทศบาลตําบล     
กระบี่นอย 

- ทุก กอง 

รวม จํานวน 6 โครงการ 400,000  
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มิติที่ 4 การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

 
มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

 ป 2561 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
หมายเหตุ 

4. การ
เสริมสรางและ 
ปรับปรุงกลไก
ในการ
ตรวจสอบ 
การปฏิบัติ 
ราชการของ 
องคกร
ปกครอง 
สวนทองถิ่น 

4.1 มีการจัดวางระบบและรายงาน 
การควบคุมภายในตามที่
คณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน 
กําหนด 

1) กิจกรรม จัดทํารายงานควบคุม
ภายใน 

- ทุก กอง 

2) กิจกรรม ติดตามประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 

- ทุก กอง 

4.2 การสนับสนุนใหภาคประชาชน
มีสวนรวมตรวจสอบการปฏิบัติหรือ
การบริหารราชการ ตามชองทางที่
สามารถดําเนินการได  

3) กิจกรรม เผยแพรขอมูลขาวสาร
งานบริหารงานบุคคล 

- สป. 

4) กิจกรรม รายงานผลการใชจายเงิน
ใหประชาชนทราบ 

- กองคลัง 

5) กิจกรรม รายงานผลการ
ดําเนินงานประจําปของเทศบาลตําบล 
กระบี่นอย 

- สป. 

4.3 การสงเสริมบทบาทการ
ตรวจสอบของสภาทองถิ่น 

6) กิจกรรม สรางการมีสวนรวมใน
การปฏิบัติงานของสมาชิกสภา
เทศบาลตําบล กระบี่นอย 

- สป. 

4.4 เสริมพลังการมีสวนรวมของ
ชุมชน (Community) และ 
บูรณาการทุกภาคสวนเพื่อตอตาน
การทุจริต 

7) กิจกรรม จัดตั้งเครือขายการ
ปองกันและเฝาระวังการทุจริตระหวาง
ชุมชนและเทศบาลตําบลกระบี่นอย 

- สป. 

รวม จํานวน 7 โครงการ -  

 



                                                                                                                                                                                                                                                            
สวนที่ 3 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

มิติที่ 1 การสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต 
 

ลําดับที่ 1 
 
๑.ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ   โครงการเสรมิสรางคณุธรรม จริยธรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
และประโยชนสุขของประชาชน   . 
2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

การพัฒนาประเทศใหกาวหนาประชาชนมีความสุขอยางยั่งยืนและสามารถกาวพนทุกวิกฤตของโลกที่มา
กับกระแสโลกาภิวัตนมีรากฐานที่สําคัญจากการพัฒนาบุคคลในประเทศนั้น ๆ ใหเปนคนดี  ซึ่งมี ความเกี่ยวของ
โดยตรงกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของคนในสังคม โดยเฉพาะ “เจาหนาที่ของรัฐ” ซึ่งไดรับมอบหมายภารกจิ
ในการใหบริการสาธารณะแกประชาชน ใชอํานาจที่ไดรับมอบหมายจากรัฐในการปฏิบัติงานโดยความซื่อสัตยและ
คาดหวังจากประชาชนวา “เจาหนาที่ของรัฐ” ตองรับผิดชอบดูแล จัดการ ตัดสินใจเกี่ยวกับการใหบริการ
สาธารณะ การจัดการทรัพยากรของชาติใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชนและตอประเทศชาติ  

พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว “การทําความดีนั้น แมจะไมมีใครรูเห็นแตก็
จําเปนตองทํา เพื่อใหผลดีที่เกิดขึ้นยิ่งเพิ่มพูนและแผขยายกวางออกไป เปนประโยชนเปนความเจริญมั่นคงที่แท 
แกตน แกสวนรวม ตลอดถึงชาติบานเมืองพรอมทุกสวน ขาราชการทุกคนจึงตองตั้งใจใหหนักแนนเที่ยงตรง ที่จะ
กระทําความดีทั้งในการประพฤติตนและการปฏิบัติงานดวยความอุตสาหะเสียสละ โดยไมหวั่นยอทอตออุปสรรค
ปญหา หรือความลําบากเหนื่อยยาก” 

จากหลักการและเหตุผลดังกลาว เทศบาลตําบลกระบี่นอย  จึงเล็งเห็นความสําคัญใน การพัฒนาบุคลากร
ในสังกัด เพื่อใหตระหนักรูถึงการสรางจิตสํานึก ใหมีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติงานดวย ความซื่อสัตยสุจริต 
รวมทั้งมีการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน วัฒนธรรมคานิยม ดวยการมีจิตสํานึกที่ดีในการปฏิบัติงาน ประพฤติปฏิบัติ
ตนเปนแบบอยางที่ดีแกประชาชน จึงไดจัดทําโครงการเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและประโยชนสุขของประชาชน ข้ึน 
3. วัตถุประสงค 

3.1 เพื่อสงเสริมใหพนักงานเทศบาล เจาหนาที่ของเทศบาลตําบลกระบี่นอย ไดมีความรู ความเขาใจดาน
วินัย คุณธรรม จริยธรรม เห็นความสําคัญและเสริมสรางภาพลักษณของหนวยงานใหมีความโปรงใสและเปนธรรม 

3.2 เพื่อใหพนักงาน เจาหนาที่ของเทศบาลตําบลกระบี่นอย ไดรับการพัฒนาจิตใจ และพัฒนาตนเองใหมี
จิตสาธารณะเกิดความสํานึกรวม ในการเสริมสรางสังคมแหงคุณธรรมและสมานฉันท ประพฤติตน เปนพลเมืองดี 
สรางประโยชนใหแกครอบครัวประชาชน และประเทศชาติ สรางจิตสํานึกในการกระทําความดี รูจัก การให การ
เสียสละและการบําเพ็ญสาธารณะประโยชนรวมกัน 

3.3 เพื่อสงเสริมใหพนักงานเทศบาล เจาหนาที่ของเทศบาลตําบลกระบี่นอย มีกระบวนทัศน วัฒนธรรม 
และคานิยมในการปฏิบัติงานที่มุงเพิ่มสมรรถนะและพัฒนาระบบราชการไทยโดยยึดหลักการบริหารกิจการ
บานเมืองที่ดี หลักเศรษฐกิจพอเพียงเปนแนวทางเพื่อประโยชนสุขของประชาชน 
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4. เปาหมาย/ผลผลิต 
คณะผูบริหาร  พนักงานเทศบาล และพนักงานจางของเทศบาลตําบลกระบี่นอย  จํานวน  100  คน 

5. พื้นที่ดําเนินการ 
 เทศบาลตําบลกระบี่นอย  ตําบลกระบี่นอย  อําเภอเมืองกระบี่  จังหวัดกระบี ่
.6. วิธีดาํเนินการ 
 จัดใหมีการดําเนินกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  โดยแบงออกเปน  ๓  แนวทาง คือ 

๑. การจัดกิจกรรมบรรยายเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม โดยจัดใหมีการ บรรยาย ใหความรูแกพนักงาน
เจาหนาที่ในสังกัด 

๒.  การจัดกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนนอกสถานที่ เพื่อเปนการสงเสริมใหพนักงานเจาหนาที่รูรักสามัคคี 
เสียสละ ชวยเหลือ/แบงปน และเห็นคุณคาของการเสริมสรางสังคมแหงความดีมีคุณธรรมอยูรวมกันในสังคมอยาง
ผาสุก เชน การชวยเหลือผูดอยโอกาสในสังคม (เด็กพิการ คนชรา ณ สถานสงเคราะหตาง ๆ) หรือถวายปจจัยไทย
ธรรมแกพระภิกษุสงฆที่ชราภาพ หรืออาพาธ  เปนตน 

๓. การจัดกิจกรรมทําบุญ เขาวัดปฏิบัติธรรม และบําเพ็ญประโยชน  ณ  วัดตาง ๆ 
7. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ดําเนินงานระหวางเดือนมกราคม -  กันยายน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 
8. งบประมาณดําเนินการ 
        ปงบประมาณละ 5,000 บาท 
9. ผูรับผิดชอบ 

งานการเจาหนาที่ ฝายอํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล 
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ 

คณะผูบริหาร พนักงานเทศบาล และพนักงานจางของเทศบาลตําบลกระบี่นอย  จํานวนไมนอยกวา    
รอยละ ๕๐  มีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมการรณรงคเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ตามโครงการ 
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ลําดับที่ 2 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ   กิจกรรม จัดทําคูมือการปองกันผลประโยชนทับซอน   . 
2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

ปญหาผลประโยชนทับซอนเกิดจากการพัฒนาการทางการเมืองไทยเปลี่ยนไป จากเดิมที่นักการเมืองและ 
นักธุรกิจเปนบุคคลคนละกลุมกัน กลาวคือในอดีต นักธุรกิจตองพึ่งพิงนักการเมือง เพื่อใหนักการเมืองชวยเหลือ 
สนับสนุนธุรกิจของตน ซึ่งในบางครั้งสิ่งที่นักธุรกิจตองการนั้น มิไดรับการตอบสนองจากนักการเมืองทุกครั้งเสมอ
ไป นักธุรกิจก็ตองจายเงินจํานวนมากแกนักการเมือง ในปจจุบันนักธุรกิจจึงใชวิธีการเขามาเลนการเมืองเองเพื่อให
ตนเอง สามารถเขามาเปนผูกําหนดนโยบายและออกกฎเกณฑตางๆ ในสังคมได และที่สําคัญคือทําใหขาราชการ
ตางๆ ตองปฏิบัติตามคําสั่ง 

ผลประโยชนทับซอน หรือความขัดแยงกันระหวางผลประโยชนสวนตนและ ผลประโยชนสวนรวม 
(Conflic of interest : COI) เปนประเด็นปญหาทางการบริหารภาครัฐในปจจุบันที่เปนบอเกิดของปญหาการ
ทุจริตประพฤติมิชอบในระดับที่รุนแรงขึ้น และยังสะทอนปญหาการขาดหลักธรรมาภิบาลและ เปนอุปสรรคตอการ
พัฒนาประเทศ เทศบาลตําบลกระบี่นอยจึงจัดทําคูมือการปองกันผลประโยชนทับซอน เพื่อใหความรูแกบุคลากร
และประชาชนของเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
3. วัตถุประสงค 

3.1 เพื่อใหบุคลากรของเทศบาล และประชาชน มีความรูความเขาใจเรื่องผลประโยชนทับซอน 
3.2 เพื่อปองกันการทุจริตที่เกิดจากผลประโยชนทับซอน 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
จัดทําคูมือการปองกันผลประโยชนทับซอน จํานวน 1 ฉบับ 

5. พื้นที่ดําเนินการ 
เทศบาลตําบลกระบี่นอย  ตําบลกระบี่นอย  อําเภอเมืองกระบี่  จังหวัดกระบี ่

6. วิธีดาํเนินการ 
๑. มอบหมายเจาหนาที่เพื่อรวบรวมและศึกษาเกี่ยวกับเรื่องผลประโยชนทับซอน 
๒. จัดทําคูมือเรื่องผลประโยชนทับซอน 
๓. ประชาสัมพันธใหบุคลากร และประชาชนทราบ 

7. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 
8. งบประมาณดําเนินการ 
        ไมใชงบประมาณ 
9. ผูรับผิดชอบ 

สํานักปลัดเทศบาล 
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ 

คณะผูบริหาร พนักงานเทศบาล และพนักงานจางของเทศบาลตําบลกระบี่นอย และประชาชน มีความรู
ความเขาในเรื่องผลประโยชนทับซอน 
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ลําดับที่ 3 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ     โครงการสิง่แวดลอมศกึษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   . 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

เทศบาลตําบลกระบี่นอยมีการขยายตัวของเขตเมืองอยางรวดเร็วสงผลใหใหเกิดปญหาสิ่งแวดลอม
มากมาย เชน ขยะ น้ําเนาเสีย น้ําทวม ภัยแลง จําเปนตองจัดการปญหาอยางเปนระบบโดยเริ่มตั้งแตการสราง
จิตสํานึกในการอนุรักษสิ่งแวดลอมใหแกเยาวชนเพื่อเปนกําลังสําคัญในการดูแลรักษาสิ่งแวดลอมใหยั่งยืน ตอไป  
๓. วัตถุประสงค 

๓.๑ เพื่อใหความรูเรื่องการอนุรักษสิ่งแวดลอมแกเยาวชนในเขตตําบลกระบี่นอย 
๓.๒ เพื่อสรางจิตสํานกึใหแกนนําเยาวชนเพื่อการอนุรกัษสิ่งแวดลอมในเขตตําบลกระบี่นอย 

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
เยาวชนแกนนําในเขตตําบลกระบี่นอยมีความรู เรื่อง การอนุรักษสิ่งแวดลอม 

๕. พื้นที่ดําเนินการ 
โรงเรียนในเขตตําบลกระบี่นอย 

๖. วิธีดาํเนินการ 
 อบรมใหความรูเรื่องการอนุรกัษสิ่งแวดลอมแกเยาวชนในสถานศึกษาในเขตพื้นที่ตําบลกระบี่นอย 
๗. ระยะเวลาดาํเนินการ 
     ระหวางกรกฎาคม  – กันยายน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 
๘. งบประมาณดําเนินการ 

ปงบประมาณละ 30,000 บาท 
๙. ผูรับผิดชอบ 
 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
๑๐. ตัวชี้วัด/ผลผลิต 

๓.๑ ผูเขารวมโครงการมีความรู เรื่อง การอนุรักษสิ่งแวดลอม ไมต่ํากวารอยละ ๘๐ 
๓.๒ มีแกนนําเยาวชนอนุรักษสิ่งแวดลอมในเขตตําบลกระบี่นอย 
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ลําดับที่ 4 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ   โครงการกระบี่เมืองสะอาด   . 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

ตามที่กระทรวงมหาดไทยไดขอความรวมมือใหทุกภาคสวนระดมความรวมมือเพื่อขับเคลื่อนนโยบาย
รัฐบาลเรื่องการรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง ตามแผนปฏิบัติการ “ประเทศ
ไทยไรขยะ” ตามแนวทาง “ประชารัฐ” เพื่อลดปริมาณขยะมูลฝอยในภาพรวมของประเทศลดลง รอยละ ๕  กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม เทศบาลตําบลกระบี่นอย จึงจัดโครงการกระบี่เมืองสะอาด กิจกรรม “Big Cleaning 
Day” เพื่อรณรงคสรางจิตสํานึกการรักษาความสะอาดของประชาชนในเขตตําบลกระบี่นอย ตลอดจนเพื่อเปนการ
แสดงความจงรักภักดีพรอมทั้งสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณและสนองพระราชดําริพระบาทสมเด็จ พระปรมินทร 
มหาภูมิพล อดุลยเดช มหิตลาธิเบศรรามาธิบดี จักรีนฤบดินทร สยามมินทราธิราช บรมนาถบพิตร ในดานการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เทศบาลตําบลกระบี่นอยจึงจัดทําโครงการกระบี่เมืองสะอาด เพื่อ
ปรับปรุงภูมิทัศนและพัฒนาสถานที่ตางๆ ในเขตเทศบาลตําบลกระบี่นอย ทั้งบานเรือน รานคา สถานที่ราชการ 
โรงเรียน/สถานศึกษา และถนนทั้งสายหลักและสายรอง ใหสะอาดสวยงาม มีความเปนระเบียบเรียบรอย ตลอดจน
เปนการรณรงคสรางจิตสํานึกของประชาชน เด็กและเยาวชน ในการรักษาความสะอาด   
๓. วัตถุประสงค 

๓.๑ เพื่อแสดงความจงรักภักดีพรอมทั้ งสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณและสนองพระราชดําริ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทร มหาภูมิพล อดุลยเดช มหิตลาธิเบศรรามาธิบดี จักรีนฤบดินทร สยามมินทราธิราช 
บรมนาถบพิตร ในดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

๓.๒ เพื่อสนองนโยบายของรัฐบาลเรื่องการรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของ
บานเมือง ตามแผนปฏิบัติการ “ประเทศไทยไรขยะ” ตามแนวทาง “ประชารัฐ” 

๓.๓ เพื่อปรับปรุงภูมิทัศนพื้นที่ในเขตเทศบาลตําบลกระบี่นอยให มีความสะอาดเปนระเบียบเรียบรอย 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
 ประชาชนในเขตตําบลกระบี่นอยมีสวนรวมในการรักษาความสะอาด 
๕. พื้นที่ดําเนินการ 

เขตพื้นที่รับผิดชอบของเทศบาลตําบลกระบี่นอย จํานวน ๑๓ หมูบาน สถานที่ราชการ โรงเรียน วัด และ
แหลงทองเที่ยวในเขตตําบลกระบี่นอย 
๖. วิธีดาํเนินการ 

ประสานกับสวนราชการ สถานศึกษา กํานัน ผูใหญบาน อสม. และประชาชนในพื้นที่เปาหมาย เพื่อรวม
ดําเนินกิจกรรมทําความสะอาด เก็บขยะและปรับปรุงทัศนียภาพ สถานที่ราชการ บานเรือน และเสนทางสองขาง
ทางถนนสายหลัก สายรอง ในเขตเทศบาลตําบลกระบี่นอย อยางนอยเดือนละ ๑ ครั้ง 
๗. ระยะเวลาดาํเนินการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 
๘. งบประมาณดําเนินการ 

ปงบประมาณละ 100, 000 บาท 
๙. ผูรับผิดชอบ 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
๑๐. ตัวชี้วัด/ผลผลิต 
 มีการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยภายในตําบลกระบี่นอย
โดยการมีสวนรวมของภาคประชารัฐอยางนอยเดือนละ ๑ ครั้ง 
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ลําดับที่ 5 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  โครงการสงเสริมการมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม  . 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

เทศบาลตําบลกระบี่นอย มีเนื้อที่ ๑๒๙ ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ ๘๐,๒๖๕ ไร ประกอบดวย  
๑๓ หมูบาน เปนชุมชนเมืองกึ่งชนบท มีสถานที่ทองเที่ยว สถานประกอบการดานพาณิชยกรรม อุตสาหกรรม 
โรงแรม/รีสอรท ชุมชนที่พักอาศัย สถานศึกษา สถานที่ราชการ ตลาดนัด วัด ซึ่งเปนแหลงกําเนิดขยะมูลฝอย      
มีประชากรประมาณ ๑๖,๕๕๘ คน จํานวน ๖,๔๓๓ ครัวเรือน รวมทั้งยังมีประชากรแฝงอีกจํานวนมาก ปญหาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่เกิดขึ้นในปจจุบันเกิดจากการเพิ่มขึ้นของจํานวนประชากรเนื่องจากตําบล
กระบี่นอยมีการขยายตัวของเขตเมืองอยางรวดเร็วสงผลใหมีปริมาณขยะเพิ่มมากขึ้น รวมทั้งประชาชนยังขาด
จิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  เทศบาลตําบลกระบี่นอยมีความจําเปนตองดําเนิน
โครงการเชิงรุกเพื่อสงเสริมการมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อแกไขปญหาที่
เกิดข้ึนภายในชุมชนของตนเองได  
๓. วัตถุประสงค 

๓.๑ เพื่อใหความรูเรื่องการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแกผูนําชุมชน ผูประกอบการ และ
ประชาชนผูสนใจในเขตตําบลกระบี่นอย 

๓.๒ เพื่อสรางแกนนําการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในเขตตําบลกระบี่นอย 
๓.๓ เพื่อรณรงคและสรางจิตสํานึกแกประชาชนใหมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

ประชาชนในเขตตําบลกระบี่นอยมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
๕. พื้นที่ดําเนินการ 
     พื้นที่รบัผิดชอบเทศบาลตําบลกระบี่นอย จํานวน ๑๓ หมูบาน 
๖. วิธีดาํเนินการ 
     อบรมใหความรูและจัดตัง้แกนนําในการอนุรักษทรัพยากรและสิง่แวดลอมในเขตพื้นที่ตําบลกระบี่นอย 
๗. ระยะเวลาดาํเนินการ 
     ระหวางมิถุนายน - กันยายน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 
๘. งบประมาณดําเนินการ 

งบประมาณ 60,000 บาท 
๙. ผูรับผิดชอบ 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
๑๐. ตัวชี้วัด/ผลผลิต 

๑๐.๑ ผูเขารวมโครงการมีความรู เรื่อง การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ไมต่ํากวา รอยละ ๘๐ 
๑๐.๒ มีแกนนําการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในเขตตําบลกระบี่นอย 
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ลําดับที่ 6 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ    โครงการสงเสริมอาชีพการเกษตรตามแนวคิดเศรษฐกจิพอเพียง    . 
2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 ในปจจุบันในเขตตําบลกระบี่นอย ซึ่งมีพื้นที่เกษตรกรรมเปนจํานวนมาก แตเกษตรกรไมทราบถึงการทํา
การเกษตรที่ถูกตองและปลอดภัย เทศบาลตําบลกระบี่นอย จึงไดจัดทําโครงการสงเสริมอาชีพการเกษตรตาม
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงขึ้น เพื่อใหประชาชนภายในเขตพื้นที่ไดตระหนัก และเกิดการเรียนรูในการพึ่งพาตนเอง มี
การดําเนินชีวิตใหอยูอยางพอประมาณตน เดินทางสายกลาง มีความพอดีและพอเพียงกับตนเอง ครอบครัว และ
ชุมชน โดยไมตองพึ่งพาปจจัยภายนอกตางๆ โดยใชปจจัยดานพื้นฐานในการดําเนินชีวิตที่ประชาชนโดยทั่วไปใชใน
การบริโภค ซึ่งจะเปนการลดคาใชจายภายในครอบครัว และเปนการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน มีคุณคา สราง
ความรักสามัคคี พัฒนาความผูกพันในครอบครัวมากยิ่งขึ้น และเพื่อนําองคความรูที่ไดมาพัฒนาชุมชนของตนไปสู
การเปนชุมชนตนแบบตอไป 
3. วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหประชาชนตําบลกระบี่นอย สํานึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ และตระหนักถึงความหวงใยของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

2. เพื่อใหประชาชนในตําบลกระบี่นอย มีการใชชีวิตประจําวันตามหลักการของความพอเพียง ความพอดี 
การใชชีวิตอยางรอบคอบ ไมฟุมเฟอย ในชีวิตในความไมประมาท ใชทรัพยากรที่มีอยูใหเกิดประโยชน มีคุณคา 
และเกิดรายได  

3. เพื่อใหประชาชนในตําบลกระบี่นอย มีความเขมแข็งและสามารถพึ่งตนเองไดอยางยั่งยืน 
 4. เพื่อใหประชาชนเห็นประโยชนและคุณคาของการปลูกผักสวนครัวรั้วกินไดและการลดตนทุนคาใชจาย

ภายในครัวเรือน 
4. เปาหมาย/ผลผลิต 
 เกษตรกรในเขตตําบลกระบี่นอย   
5.  พ้ืนที่ดําเนินการ 
 ตําบลกระบี่นอย   
6. วิธีดาํเนินการ 

๑. เขียนโครงการ/เสนอโครงการ/ขออนุมัตโิครงการ 
๒. ติดตอประสานงานผูเขารวมโครงการ ผูที่เกี่ยวของและกลุมเปาหมาย 
3. ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 
4. สรุปผลการดําเนินโครงการ 

7. ระยะเวลาดาํเนินการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 
8. งบประมาณดําเนินการ 
 งบประมาณ 60,000 บาท 
9. ผูรับผิดชอบ 
 สํานักปลัด เทศบาลตําบลกระบี่นอย 
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ 

ผูที่เขารวมโครงการ มีความรู ความเขาใจในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีการใชชีวิตประจําวัน
ตามหลักของความพอเพียง รอบคอบ ไมฟุมเฟอย ใชชีวิตในความไมประมาท ใชทรัพยากรที่มีอยูใหเกิดประโยชน  
เกิดรายไดมีความเขมแข็งในการดําเนินชีวิตและสามารถพึ่งตนเองไดอยางยั่งยืน ผูเขารวมโครงการ  
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ลําดับที่ 7 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ    โครงการสํารวจภาษีบํารุงทองที่ในเขตเทศบาลตําบลกระบี่นอย . 
2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 เทศบาลตําบลกระบี่นอย  มีหนาที่จัดเก็บรายไดในสวนที่จัดเก็บเอง ประเภทคาภาษีอากรตาม
พระราชบัญญัติภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีปาย ภาษีบํารุงทองที่  และจัดเก็บคาธรรมเนียม ตามเทศบญัญตั ิ
เทศบาลตําบลกระบี่นอยวาดวยการจัดเก็บคาธรรมเนียม ใบอนุญาตตางๆ ซึ่งเทศบาลตําบลกระบี่นอยสามารถออกเทศ
บัญญัติจัดเก็บไดตามกฎหมาย และถือเปนแหลงรายไดที่สําคัญที่เทศบาลตําบลกระบี่นอยสามารถจัดเก็บไดเอง 
  ปจจุบันการจัดเก็บรายไดประเภทภาษีอากร และคาธรรมเนียมตาง ๆ ที่เทศบาลฯจัดเก็บยังมี
ชองวางระหวางรายไดที่ เทศบาลฯจัดเก็บไดจริง  กับรายไดที่เทศบาลฯควรจะเก็บไดตามศักยภาพของทองถิ่น ใน
สัดสวนที่คอนขางสูง สืบเนื่องมาจากประชาชนไมใหความสําคัญกับการชําระภาษีอากร และคาธรรมเนียมตาง ๆ  
ใหกับทองถิ่นและไมทราบถึงประโยชนที่ไดรับจากการชําระภาษีดังกลาว มีการหลีกเลี่ยงภาษี ทําให เทศบาลฯขาด
รายไดในสวนที่เปนคาภาษีอากรและคาธรรมเนียมอีกเปนจํานวนมาก 
  เทศบาลตําบลกระบี่นอย จึงจัดทําโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได ประจําป      
พ.ศ. ๒๕61  เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษีในสวนที่เทศบาลตําบลจัดเก็บเอง ใหสามารถจัดเก็บได
ตามศักยภาพของทองถิ่นเพื่อใหเทศบาลตําบลมีรายไดในการจัดบริการสาธารณะใหแกประชาชนในทองถิ่นใหมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
3. วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหความรูในการชําระภาษีที่ถูกตองแกประชาชน 
2. เพื่อเสรมิสรางความเขาใจอันดีระหวางเทศบาลและประชาชนผูเสียภาษี 
3. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได 

5. เปาหมาย/ผลผลิต 
 ประชาชนทั้ง 13หมูบานในเขตเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
5.  พ้ืนที่ดําเนินการ 
 ตําบลกระบี่นอย   
6. วิธีดาํเนินการ 

๑. เขียนโครงการ/เสนอโครงการ/ขออนุมัตโิครงการ 
๒. ติดตอประสานงานผูเขารวมโครงการ ผูที่เกี่ยวของและกลุมเปาหมาย 
3. ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 
4. สรุปผลการดําเนินโครงการ 

7. ระยะเวลาดาํเนินการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
8. งบประมาณดําเนินการ 
 งบประมาณ 50,000 บาท 
9. ผูรับผิดชอบ 
 กองคลัง เทศบาลตําบลกระบี่นอย 
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ 

10.1 ประชาชนมีความรูในการชําระภาษีที่ถูกตอง 
10.2 เกิดความเขาใจอันดรีะหวางเทศบาลและประชาชนผูเสียภาษี 

 10.3 รอยละของภาษีที่จัดเก็บไดเพิ่มขึ้นเปรียบเทียบกับที่ผานมาไมนอยกวารอยละ 3 
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ลําดับที่ 8 

๑.ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ      โครงการคายคุณธรรม   . 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๖ ได
กําหนดใหการจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณ ทั้งรางกาย และจิตใจ สติปญญา  
มีความรูคูคุณธรรม  มีจริยธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข และมาตรา ๒๕ รัฐตอง
สงเสริมการดําเนินงานการจัดตั้งแหลงเรียนรูตลอดชีวิตทุกรูปแบบ และใหพอเพียงอยางมีประสิทธิภาพเพื่อให
ผูเรียนไดศึกษาเรียนรูไดอยางหลากหลายตามศักยภาพ   

ในปจจุบันสังคมมีความเจริญกาวหนาในการพัฒนาประเทศดวยวิทยาการสมัยใหมคนสวนใหญจึงยึด
ติดอยู กั บความสํ า เร็ จทางวัตถุกันมากจนขาดความเอา ใจ ใส ในเ รื่ อ งศาสนา  ศีลธรรม คุณธรรม 
ประเพณี  วัฒนธรรมทองถิ่นความ จงรักภักดี ตอสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ปญหาตางๆ ที่เกิด
โดยเฉพาะปญหาเยาวชนสวนหนึ่งเปนปญหาที่  ตองแกไขดวยศีลธรรมคุณธรรม และบนพื้นฐานความ
กตัญู  สังคมจึงจะมีความสงบสุข  หากนักเรียนไดรับการเรียนรูและอบรม ปลูกจิตสํานึกในเรื่อง ศีลธรรม
คุณธรรมสมบูรณแลว นักเรียนก็จะสามารถเปนบุคคลที่มีคุณภาพ " เกง ดี มีประโยชน " เมื่อเปน เชนนี้แลว
ปญหาก็ไมถูกสรางใหเกิดขึ้นแกสังคม ซึ่งเปนการลดปญหาอีกทางดวย การอบรมสั่งสอนเรื่องศีลธรรมคุณธรรมที่
มีประสิทธิภาพนั้น จะมีเพียงแคความรูดานพุทธพิสัยอยางเดียวไมไดจะตองอาศัยการปฏิบัติดวยตนเองใหถูกตอง
ตามหลักธรรมคําสอนของศาสนาอยางแทจริง โรงเรียนดอนศิลาผางามวิทยาคมจึงจัดทํา " โครงการพัฒนา
เสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม" อบรมศีลธรรมแกนักเรียน ซึ่งเปนเยาวชนของชาติไดมีโอกาสศึกษาและปฏิบัติ
ธรรมตามสมควรแกวัย จะไดพัฒนาตนเองและสรางสรรคสังคม ไดรูซึ้งถึงหลักธรรม มีความรักความศรัทธามี
ความใกลชิดกับพระพุทธศาสนา รวมถึงเพื่อยกระดับการพัฒนาจิตใจใหมั่งคงมีคุณธรรม มีความจงรักภักดีตอ
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยเหตุผลที่ไดกลาวมาขางตน โรงเรียนเทศบาล  ๑ บานกระบี่นอยจึงมีความ
จําเปนตองจัดโครงการดังกลาวขึ้น 
๓. วัตถุประสงค 
  ๓.๑ เพื่อใหนักเรียนมีความรูความเขาใจหลักธรรมของศาสนา  สรางจิตสํานึกที่ดีงาม มีศาสนาเปนเครื่อง
ยึดเหนี่ยวจิตใจ 

๓.๒ เพื่อใหนักเรียนนําหลักธรรมมาใชเปนแนวปฏิบัติในชีวิตประจําวันได 
๓.๓ เพื่อใหนักเรียนสามารถดําเนินชีวิตอยูในสังคมไดอยางสงบสุข และเปนแบบอยางที่ดีแกผูอื่น ในดาน

ความอดทน ขยัน ประหยัด ซื่อสัตย กตัญู รูวินัย หางไกลอบายมุข 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ ๑-๖  จํานวน  ๑๐๒ คน ไดรวมกิจกรรมมีความรูความเขาใจหลักธรรมของ
ศาสนา  สรางจิตสํานึกที่ดีงาม มีศาสนาเปนเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจนักเรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการศึกษาดีข้ึน และมี
พฤติกรรมอันพึงประสงคผานเกณฑที่กําหนด 
๕.  พ้ืนที่ดําเนินการ 

 โรงเรียนเทศบาล ๑ บานกระบี่นอย และวัดกระบี่นอย  หมู ๖  ต.กระบี่นอย  อ.เมืองกระบี่  จ.กระบี ่
๖. วิธีดาํเนินการ 

๑. เสนอโครงเพื่อขออนมุัติ 
๒. แตงตั้งคณะกรรมการเพือ่ตรวจรับพสัด ุ
๓. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผน 
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๔. ดําเนินการตามแผน 
๔.๑ จัดหาวัสดุอปุกรณ 
๔.๒ ดําเนินการจัดหา/จัดซื้อ/จัดจาง 
๔.๒ ดําเนินงานตามโครงการ 

๕. ประเมินผลโครงการ 
๖. สรุปรายงานผล 

๗.  ระยะเวลาดาํเนินการ          
พฤษภาคม – กันยายน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 

๘.  งบประมาณดําเนินการ      
ปงบประมาณละ 20, 000 บาท 

๙.  ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม     
นายสายัน  จิตรรกัษ  โรงเรียนเทศบาล 1 บานกระบี่นอย 

๑๐ ตัวชี้วัด/ผลลัพธ  
  10.1 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มรีะเบียบวินัย คุณลักษณะอันพึงประสงค 
 10.2 นักเรียนเรียนมีทักษะชีวิต มีทักษะกระบวนการทํางานเปนทมี สามารถทํางานรวมกับผูอื่นไดอยาง
มีความสุข 
 10.3 นักเรียนนําหลกัธรรมในพระพุทธศาสนาและสามารถนําความรูไปใชในชีวิตประจําวันไดอยาง
เหมาะสม 
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ลําดับที่ 9 

๑.ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ   โครงการสงเสรมิคุณธรรมจริยธรรมตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง   
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และแกไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓  ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลที่ ๙ 
ที่ทรงพระราชทานใหแกพสกนิกรชาวไทย โดยยึดหลักพออยูพอกิน พอใช ยึดความประหยัด ลดความฟุมเฟอยใน
การดํารงชีพยึดถือการประกอบอาชีพดวยความถูกตองและสุจริต ละเลิกการแกงแยงผลประโยชน รูจักใช
ทรัพยากรที่มีอยูอยางคุมคาพึ่งตนเองโดยไมพึ่งพาปจจัยภายนอก โดยโรงเรียนบานเทศบาล  ๑ กระบี่นอยไดนอม
นําแนวคิดมาประยุกตสูโรงเรียน  ดวยเหตุผลที่ไดกลาวมาขางตน โรงเรียนเทศบาล  ๑ บานกระบี่นอยจึงมีความ
จําเปนตองจัดโครงการดังกลาวขึ้น 
๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑ เพื่อพัฒนาใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา 

๓.๒ เพื่อพัฒนาใหผูเรียนมีความรูและทักษะอันเกิดจากกิจกรรมประสบการณจริง 
 ๓.๓ เพื่อใหผูเรียนนําความที่ไดรับในโรงเรียนไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันใหเหมาะสม 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ ๑-๖  จํานวน  ๑๐๒ คน ไดเรียนรูกิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว  กิจกรรม
เลี้ยงปลาดุกในบอซิเมนต  กิจกรรมน้ําหมักชีวภาพ   โดยเนนการปฏิบัติจริงนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาดี
ขึ้น และมีพฤติกรรมอันพึงประสงคผานเกณฑที่กําหนด 
๕.  พ้ืนที่ดําเนินการ 
 โรงเรียนเทศบาล ๑ บานกระบี่นอย  หมู ๖  ต.กระบี่นอย  อ.เมืองกระบี่  จ.กระบี ่
๖. วิธีดาํเนินการ 

๑. เสนอโครงเพื่อขออนมุัติ 
๒. แตงตั้งคณะกรรมการเพือ่ตรวจรับพสัด ุ
๓. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผน 
๔. ดําเนินการตามแผน 

๔.๑ จัดหาวัสดุอปุกรณ 
๔.๒ ดําเนินการจัดหา/จัดซื้อ/จัดจาง 
๔.๒ ดําเนินงานตามโครงการ 

๕. ประเมินผลโครงการ 
๖. สรุปรายงานผล 

๗.  ระยะเวลาดาํเนินการ          
พฤษภาคม – กันยายน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 

๘.  งบประมาณดําเนินการ      
ปงบประมาณละ 10,000 บาท 

๙.  ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม     
นายสายัน  จิตรรกัษ  โรงเรียนเทศบาล 1 บานกระบี่นอย 

๑๐ ตัวชี้วัด/ผลลัพธ  
นักเรียนมีทักษะในการปลูกผักสวนครัว การเลี้ยงปลาดุกในบอซเิมนต และสามารถนําความรูไปใชใน

ชีวิตประจําวันไดอยางเหมาะสม 
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ลําดับที่ 10 
๑.ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ    โครงการยกยองคนด ี .   
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แกไขเพิ่มเติม พ.ศ. ๒๕๔๕ วาดวยการจัดการ    
เรียนการสอนใหนักเรียน โดยใหความสําคัญกับนักเรียนทั้งความรู ควบคูคุณธรรม มีการจัดกระบวนการเรียนรูทีมุ่ง
ทักษะทางวิชาการควบคูไปกับคุณธรรม รวมทั้งมีการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมอันดีงามใหแกนักเรียน และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงคทั้ง ๘ ประการไวในทุกรายวิชา ซึ่งไดแก รักชาติศาสน  กษัตริย  ซื่อสัตยสุจริต  มีวินัย  
ใฝเรียนรู อยูอยางพอเพียง  มุงมั่นในการทํางาน  รักความเปนไทย  มีจิตสาธารณะ 
 โรงเรียนเทศบาล ๑บานกระบี่นอย ไดตระหนักและจัดกิจกรรมการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่ตองมุง
พัฒนาใหนักเรียนเปนทั้งคนเกง ดี มีสุข โดยตองมีการจัดกระบวนการเรียนรูที่มุงเนนทั้งความรู ควบคูคุณธรรม 
เพื่อใหนักเรียนเปนพลเมืองที่ดีของประเทศในอนาคต 
๓. วัตถุประสงค 

3.๑ เพื่อสงเสรมิใหนักเรียนมีคุณลักษณะทีพ่ึงประสงคครบทั้ง ๘ ประการ 
3.๒ เพื่อสงเสรมิใหนักเรียนมีคานิยมพื้นฐาน ๑๒ ประการ 
3.๓ เพื่อยกยองนักเรียนทีป่ระพฤติปฏิบัติดีมีคุณธรรมจริยธรรมและเปนแบบอยางแกผูอื่นได 

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
  เชิงปริมาณ 

- นักเรียนโรงเรียนเทศบาล ๑ บานกระบี่นอย รอยละ ๗๕ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีคุณลักษณะอันพงึประสงค เปนผูทีป่ระพฤติปฏิบัติดีมีคุณธรรมจริยธรรมและเปนแบบอยางแก

ผูอื่นได 
๕.  พ้ืนที่ดําเนินการ 
 โรงเรียนเทศบาล ๑ บานกระบี่นอย 
๖. วิธีดาํเนินการ 

๑. เสนอโครงเพื่อขออนมุัติ 
๒. แตงตั้งคณะกรรมการเพือ่ตรวจรับพสัด ุ
๓. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผน 
๔. ดําเนินการตามแผน 
๕. ประเมินผลโครงการ 
๖. สรุปรายงานผล 

๗.  ระยะเวลาดาํเนินการ          
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2562 

๘.  งบประมาณดําเนินการ      
ปงบประมาณละ 5,000 บาท 

๙.  ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม     
นางบังอร  ดวงทอง โรงเรียนเทศบาล 1 บานกระบี่นอย 

๑๐ ตัวชี้วัด/ผลลัพธ  
1. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พงึประสงคครบทั้ง ๘ ประการ 
๒. นักเรียนมีคานิยมพื้นฐาน ๑๒ ประการ 
๓. ยกยองนักเรียนทีป่ระพฤติปฏิบัติดีมีคุณธรรมจริยธรรมและเปนแบบอยางแกผูอื่นได   
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ลําดับที่ 11 

1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ    โครงการ 15 ค่ํา “ครนูําฉันเขาวัด  . 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
  เนื่องจากสภาพสังคมปจจุบัน  บุคคลตั้งแตเด็ก เยาวชน นักศึกษา รวมถึงประชาชนทั่วไป ทั้งระดับ
ครอบครัว ลวนแตเกิดปญหาในการดําเนินชีวิตมากมาย ตางใชชีวิตโดยความประมาท ไมไดยึดหลักธรรมทาง
ศาสนา ทั้งที่เราทุกคนสามารถที่จะนําหลักคุณธรรมจริยธรรมไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได  ดังตัวอยางจากคํา
สอนขององคพระสัมมาสัมพุทธเจา ทรงแนะนําวา ตนคดปลายตรงยังใชได “คนที่ประมาทในเบื้องแรกแตภายหลัง
ไมประมาท ยังจะทําใหโลกสวางไสวได  ดังพระจันทรพนจากเมฆหมอกแลว” ซึ่งหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนา
ดังกลาว สามารถนํามาใชในการดํารงตนหรือแกปญหาตางๆ ที่เขามารุมเราภายในจิตใจ อีกทั้งผลกระทบจาก
ภายนอกโดยเฉพาะทางดานเศรษฐกิจ แมกระทั่งการรับเอาวัฒนธรรมตะวันตก หรือปญหาทางดานยาเสพ
ติด  ปญหาเกี่ยวกับการฆาตัวตาย และที่สําคัญที่สุดคือ ความเปนปจเจกบุคคลในสังคมสูงขึ้น ผูคนเห็นแกตัว เอา
รัดเอาเปรียบ เห็นแตประโยชนสวนตนฝายเดียว โรงเรียนเทศบาล 1 บานกระบี่นอยเปนสถานศึกษาที่สามารถ
สนับสนุน สงเสริมกิจกรรมทางดานศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมที่ดีงาม ไดเล็งเห็นความสําคัญของการนํา
หลักธรรมคําสอนทางพุทธศาสนามาใชในการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหเปนคนดีมีศีลธรรม จึงไดจัดทําโครงการ 15 
ค่ํา “ครูนําฉันไปวัด”ในโรงเรียนขึ้น   
3. วัตถุประสงค 

3.1 เพื่อใหนกัเรียนโรงเรียนเทศบาล 1 บานกระบี่นอย ไดรบัความรูความเขาใจในหลักธรรมคําสอนของ
พระพุทธศาสนาดียิ่งขึ้น และสามารถนํามาปรบัใชในการดําเนินชีวิตประจําวันรวมถึงชีวิตการทํางานได 

3.2 เพื่อปฏิบัติธรรมฝกจิตภาวนา ตามหลักพระพทุธศาสนา 
4. เปาหมาย/ผลผลิต 

นักเรียนโรงเรียนเทศบาล 1 บานกระบี่นอยทุกคนไดเขารวมกิจกรรมครูนําฉันไปวัด 
5. พื้นที่ดําเนินการ 

วัดกระบี่นอย ม.6 ต.กระบี่นอย อ.เมือง จ.กระบี ่
6. วิธีดําเนินการ 

6.1 จัดประชุมผูเกี่ยวของทุกฝาย 
6.2 ดําเนินงาน 
  - จัดกิจกรรมไปทําบญุวันพระ 
  - จัดกิจกรรมฟงเทศ ปฏิบัติธรรม ในโอกาสวันสําคัญตางๆ 
  - จัดการเรียนการสอนธรรมศึกษา 
   - จัดกิจกรรมนัง่สมาธิทุกวันตอนพักกลางวัน 

7. ระยะเวลาดาํเนินการ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564  

8. งบประมาณ 
ไมใชงบประมาณ 

9. ผูรับผิดชอบ 
นางสาวศิริรัตน  บุญทองแกว โรงเรียนเทศบาล 1 บานกระบี่นอย 

10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ 
นักเรียนโรงเรียนเทศบาล 1 บานกระบี่นอยทุกคนไดรบัความรูความเขาใจในหลกัธรรมคําสอนทาง

พระพุทธศาสนา 
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ลําดับที่ 12 

1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ    โครงการจิตอาสาพฒันาทองถิ่น  . 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
  ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของคนไทยที่พึงประสงค ทั้งในฐานะพลเมือง
และพลเมืองโลก คนไทยเปนคนเกง คนดี มีความสุข ขอที่ 1.5 คุณธรรม จิตสาธารณะ และจิตสํานึกในการเปน
พลเมืองไทยและพลเมืองโลก ขอ 1.5.2 กําหนดใหคนไทยมีความรับผิดชอบทางศีลธรรมและสังคม มีความภูมิใจ
ในชนชาติไทย ตลอดจนเปนสมาชิกที่ดี เปนอาสาสมัครเพื่อชุมชนและสังคม 
 ดังนั้น เพื่อเปนการปลูกฝงใหนักเรียนมีจิตสาธารณะและจิตสํานึกของการมีสวนรวมในการพัฒนาทองถิ่น
และสังคม โรงเรียนกระบี่นอยจึงจัดโครงการดังกลาวขึ้น   
3. วัตถุประสงค 

3.1 เพื่อปลูกฝงใหนักเรียนมจีิตสาธารณะในการอาสาพัฒนาทองถิ่น 
3.2  เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีความรับผิดชอบตอสวนรวมและชุมชน 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
 5.1 เปาหมายเชิงปรมิาณ 
 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 1 จํานวน 177 คน เขารวมกิจกรรมอาสา
พัฒนาทองถิ่น 

5.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 
นักเรียนรวมกจิกรรม 177 คน มีพฤติกรรมอันพึงประสงคผานเกณฑที่กําหนด 

5. พื้นที่ดําเนินการ 
โรงเรียนเทศบาล 1 บานกระบี่นอย ต.กระบี่นอย อ.เมอืงกระบี่ จ.กระบี ่

6. วิธีดาํเนินการ 
6.1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติดําเนินงาน 
6.2 แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 
6.3 ดําเนินงานตามโครงการ 
  - นักเรียนจิตอาสาทุกคนรวมกันบําเพ็ญประโยชนในชุมชน สถานที่สาธารณะ ทําความสะอาด 
เก็บขยะ เดือนละ 1 ครั้ง 
6.4 ประเมินผลและรายงานผลการดําเนินงาน 

7. ระยะเวลาดาํเนินการ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564  

8. งบประมาณ 
ปงบประมาณละ 5,000 บาท 

9. ผูรับผิดชอบ 
นายสุรชัย  สายแกว โรงเรียนเทศบาล 1 บานกระบี่นอย 

11. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ 
นักเรียนโรงเรียนเทศบาล 1 บานกระบี่นอย มจีิตอาสาพัฒนาชุมชนทองถิ่นของเราใหสะอาด เรียบรอย มี

คุณธรรม จิตสาธารณะ และจิตสํานึกในการเปนพลเมืองไทยและพลเมอืงโลก มีความภูมมิใจในชนชาติไทย 
ตลอดจนเปนสมาชอกที่ดี เปนอาสาสมัครเพื่อพฒันาชุมชนและสงัคม 
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มิติที่ 2 การบริหารราชการเพื่อปองกันการทุจริต 
 

ลําดับที่ 1 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ      กิจกรรมประกาศเจตจํานงตอตานการทจุริตของผูบริหาร  . 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 ปจจุบันการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานภาครัฐ ไดถูกกําหนดเปนกลยุทธที่สําคัญ
ของยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ.2560-2564) ซึ่งเปนการยกระดับ
ใหการประเมินคุณภาพและความโปรงใสในการดําเนินงานของภาครัฐเปนมาตรการปองกันการทุจริตในเชิงรุกที่
หนวยงานภาครัฐทั่วประเทศจะตองดําเนินการ ดังนั้น เพื่อเปนการขับเคลื่อนตามยุทธศาสตรชาติวาดวยการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เทศบาลตําบลกระบี่นอย จึงขอประกาศนโยบาย/มาตรการเพื่อสราง
คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
๓. วัตถุประสงค 

3.๑ เพื่อใหเกิดความโปรงในการบริหารกจิการของเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
๓.๒ เพื่อเปนการเสริมสราง สงเสรมิคุณธรรม จริยธรรมการปฏิบัติงาน และการดําเนินกิจการของ

เทศบาลตําบลกระบี่นอย 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

จัดทําประกาศ/คํากลาว แสดงเจตจํานงของผูบริหารในการตอตานทุจริต 
๕.  พ้ืนที่ดําเนินการ 

เทศบาลตําบลกระบี่นอย  อําเภอเมืองกระบี่  จังหวัดกระบี ่
๖. วิธีดาํเนินการ 

6.๑ จัดทําประกาศ/คํากลาว 
6.2 ประชาสัมพันธใหประชาชนทราบทางเวปไซตและชองทางอื่น  

๗.  ระยะเวลาดาํเนินการ         
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 

๘.  งบประมาณดําเนินการ      
          ไมใชงบประมาณ 
๙.  ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม     
          งานการเจาหนาที่ ฝายอํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล 
๑๐ ตัวชี้วัด/ผลลัพธ  

การดําเนินกจิการของเทศบาลตําบลกระบี่นอย มีความโปรงใน ตรวจสอบได 
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ลําดับที่ 2 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ      มาตรการสรางความโปรงใสในการบรหิารงานบุคคล  . 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 ความโปรงใสในการปฏิบัติงานเปนไปตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองและสังคมที่ดี เพื่อใหเกิด
ประโยชนสุขของประชาชนที่ตองดําเนินไปดวยความซื่อสัตย สุจริต และตรวจสอบได 
 ดังนั้น เทศบาลตําบลกระบี่นอย จึงกําหนดใหมีมาตรการสรางความโปรงใสในการบริหารงานบุคคล 
เพื่อใหมีความโปรงใส เปนธรรม และตรวจสอบได 
๓. วัตถุประสงค 

3.๑ เพื่อใหเกิดความโปรงใส เปนธรรม และตรวจสอบไดในการบริหารงานบุคคล 
3.2 เพื่อใหเกิดขวัญและกําลงัใจในการปฏิบัตงิานของพนกังาน เจาหนาที่ของเทศบาลตําบลกระบี ่
๓.๒ เพื่อเปนการเสริมสราง สงเสรมิคุณธรรม จริยธรรมการปฏิบัติงาน และการดําเนินกิจการของ

เทศบาลตําบลกระบี่นอย 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

จัดทําชองทางการตรวจสอบ/ติดตาม เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล 
๕.  พ้ืนที่ดําเนินการ 

เทศบาลตําบลกระบี่นอย  อําเภอเมืองกระบี่  จังหวัดกระบี ่
๖. วิธีดาํเนินการ 

6.1 มีชองทางรับเรื่องรองเรียน/รองทุกขดานการบรหิารงานบุคคล 
6.2 จัดทํากลองรับฟงขอคิดเห็นดานการบรหิารงานบุคคล 
6.3 ประชาสัมพันธทางเวปไซตและชองทางอื่น  

๗.  ระยะเวลาดาํเนินการ         
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 

๘.  งบประมาณดําเนินการ      
          ไมใชงบประมาณ 
๙.  ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม     
          งานการเจาหนาที่ ฝายอํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล 
๑๐ ตัวชี้วัด/ผลลัพธ  

การดําเนินกจิการดานการบรหิารงานบุคคลของเทศบาลตําบลกระบี่นอย มีความโปรงใน ตรวจสอบได 
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ลําดับที่ 3 

๑.ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ      กิจกรรม เผยแพรขอมูลขาวสารดานการจัดซื้อจัดจาง    . 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 กระบวนการจัดซื้อจัดจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในปจจุบัน มีการรองเรียน/รองทุกขของ
ประชาชน จึงมีมาตรการที่กําหนดใหการจัดซื้อจัดจางตองเผยแพรขาวสาร ประชาสัมพันธใหประชาชนทราบได
อยางทั่วถึง  
 เพื่อใหการปฏิบัติงานดานการจัดซื้อจัดจางเปนไปอยางโปรงใส และมีประสิทธิภาพจึงไดจัดใหมีการ
เผยแพรขาวสารการจัดซื้อจัดจางในรูปแบบตาง ๆ เชน การประกาศ ประชาสัมพันธ ทั้งในสถานที่ราชการและ
ทางเว็ปไซดตาง ๆ ของทางราชการ 
๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑ เพื่อใหมีผูรับผิดชอบดําเนินการใหเปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการที่กําหนด 

๓.๒ เพื่อสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการของเทศบาลตําบลกระบี่นอย  
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

เผยแพรขอมลูขาวสารดานการจัดซื้อจัดจางใหประชาชนทราบทุกครัง้ 
๕.  พ้ืนที่ดําเนินการ 
    เทศบาลตําบลกระบี่นอย  ตําบลกระบี่นอย  อําเภอเมอืงกระบี่  จงัหวัดกระบี ่
๖. วิธีดาํเนินการ 

จักทําประกาศเผยแพรขอมลูขาวสารดานการจัดซื้อจัดจางใหประชาชนทราบผานชองทางตางๆ  

๗.  ระยะเวลาดาํเนินการ         
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564 

๘.  งบประมาณดําเนินการ      
ไมใชงบประมาณ 

๙.  ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม     
กองคลงัเทศบาลตําบลกระบี่นอย 

๑๐ ตัวชี้วัด/ผลลัพธ  
ผูบริหาร สมาชิกสภา พนักงาน และพนักงานจางของเทศบาลตําบลกระบี่นอย ปฏิบัตงิานดวยความ

โปรงใส 
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ลําดับที่ 4 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ    โครงการยกระดับมาตรฐานการใหบริการออกใบอนุญาตกิจการที่เปน
อันตรายตอสุขภาพ  . 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

เทศบาลตําบลกระบี่นอยไดประกาศใชเทศบัญญัติตําบลกระบี่นอย เรื่อง กิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 
พ.ศ. ๒๕๕๖ เมื่อวันที่ ๒๘ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๖ โดยอาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๖๑ มาตรา ๖๒ มาตรา 
๖๓ แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และแกไขเพิ่มเติม ประกอบมาตรา ๓๒ มาตรา ๕๔ มาตรา ๕๕ 
มาตรา ๕๘ มาตรา ๖๓ และมาตรา ๖๕ แหงพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ เพื่อประโยชนในการ
กํากับดูแลการประกอบกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพภายในเขตเทศบาลตําบลกระบี่นอย ดังนั้นเพื่อใหการ
บังคับใชเทศบัญญัติเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ จึงจัดทําโครงการพัฒนาประสิทธิภาพ      การกํากับดูแลการ
ประกอบกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพในเขตเทศบาลตําบลกระบี่นอย ข้ึน                                                                                                                                                        
๓. วัตถุประสงค 
  ๓.๑ เพื่อเผยแพรประชาสัมพันธความรูความเขาใจเกี่ยวกับเทศบัญญัติตําบลกระบี่นอย เรื่อง กิจการที่
เปนอันตรายตอสุขภาพ พ.ศ. ๒๕๕๖ แกผูประกอบการและประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
       ๓.๒ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการกํากับดูแลการประกอบกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพภายในเขตเทศบาล
ตําบลกระบี่นอยใหถูกตองตามเทศบัญญัติเทศบาลตําบลกระบี่นอย เรื่อง กิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ       
พ.ศ. ๒๕๕๖ 
       ๓.๓ ลดความเสี่ยงและปองกันอันตรายตอสุขภาพอนามัยหรือเหตุรําคาญของประชาชนในเขตตําบล 
กระบี่นอย 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
  การกํากับดูแลการประกอบกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพภายในเขตเทศบาลตําบลกระบี่นอยมี
ประสิทธิภาพ 
๕. พื้นที่ดําเนินการ 
     พื้นที่รบัผิดชอบเทศบาลตําบลกระบี่นอย จํานวน ๑๓ หมูบาน 
๖. วิธีดาํเนินการ 

๖.๑ จัดทําเอกสารเผยแพรประชาสัมพันธใหความรูเกี่ยวกับเทศบัญญัติตําบลกระบี่นอย เรื่อง  กิจการที่
เปนอันตรายตอสุขภาพ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
           ๖.๓ เจาหนาที่ผูรับผิดชอบลงพื้นที่สํารวจสถานประกอบกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพในเขตตําบล
กระบี่นอย 

๖.๔ เผยแพรประชาสัมพันธใหความรูเกี่ยวกับเทศบัญญัติตําบลกระบี่นอย เรื่อง  กิจการที่เปนอันตรายตอ
สุขภาพ พ.ศ. ๒๕๕๖ และแจกเอกสารประชาสัมพันธขั้นตอนและวิธีการขอใบอนุญาตประกอบกิจการที่เปน
อันตรายตอสุขภาพแกผูประกอบกิจการในเขตเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
 ๖.๕ ปรับปรุงและจัดทําทะเบียนสถานประกอบกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพในเขตเทศบาลตําบล
กระบี่นอยใหเปนปจจุบัน 
 ๖.๖ ควบคุมและกํากับติดตามการออกใบอนุญาตใหถูกตองตามเทศบัญญัติเทศบาลตําบลกระบี่นอย เรื่อง 
กิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
 ๖.๗ รวบรวมและสรุปผลการดําเนินงาน 
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๗. ระยะเวลาดาํเนินการ 
     ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 
๘. งบประมาณดําเนินการ 

ปงบประมาณละ 30,000 บาท 
๙. ผูรับผิดชอบ 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
๑๐. ตัวชี้วัด/ผลผลิต 
        ๑๐.๑ รอยละ ๘๐ ของผูประกอบกิจการและประชาชนผูสนมใจมีความรูเกี่ยวกับเทศบัญญัติตําบล   
กระบี่นอย เรื่อง กิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ พ.ศ. ๒๕๕๖ ที่ถูกตอง 
        ๑๐.๒ รอยละ ๘๐ ของกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพภายในเขตเทศบาลตําบลกระบี่นอยมีใบอนุญาต
กิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 
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ลําดับที่ 5 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ    กิจกรรมสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการ  . 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 ในปจจุบันรูปแบบการปกครองของประเทศไทยไดมีการเนนการกระจายอํานาจสูทองถิ่นมากข้ึน เทศบาล
เปนหนวยงานที่มีบทบาทสําคัญมากในการพัฒนาทองถิ่นทั้งในดานโครงสรางพื้นฐาน ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 
ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบรอย ดานการ วางแผน การสงเสริมการลงทุน
พาณิชย และการทองเที่ยว ดานการบริหารจัดการและการอนุรักษ ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และดาน
ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น แตในการพัฒนา ประสิทธิภาพในการดําเนินงานของ
เทศบาลจําเปนตองรับทราบระดับความพึงพอใจของ ผูใชบริการ และขอเสนอแนะตางๆ เพื่อนํามาปรับปรุง และ
พัฒนาการทํางานใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 

ดั้งนั้น  เทศบาลตําบลกระบี่นอยเห็นถึงความสําคัญตอการสาํรวจความพึงพอใจของผูรบับริการและความ
คิดเห็นตอการบริการขอมูลขาวสารของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกระบี่นอย เพื่อใหทราบถึงศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานดานบริการในมุมมองและความคาดหวังของประชาชน เพื่อเปนประโยชนตอการพัฒนาเทศบาลตําบล
กระบี่นอยใหสามารถตอบสนองตอผูใชบรกิารไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธผิล   
3.  วัตถุประสงค 

3.1  เพื่อศึกษาระดับความพึงพอใจของประชาชนตอคุณภาพการใหบริการในงานบริการดานตางๆ โดย
กรอบการประเมินของแตละงานบริการ ประกอบดวย ขั้นตอนการใหบริการ  ชองทางการใหบริการ    เจาหนาที่ผู
ใหบริการ  และสิ่งอํานวยความสะดวก 
 3.2  เพื่อศึกษาความคิดเห็นที่มีตอการดําเนินการเผยแพรขอมูลผานชองทางตางๆ ของเทศบาลให
ประชาชนรับทราบ 
4.  เปาหมาย/ผลผลิต 
 ประชาชนผูที่เคยมารับบริการหรือติดตอราชการกับเทศบาลตําบลกระบี่นอย ประกอบดวย ประชาชน  
หนวยงานภาครัฐและหนวยงานเอกชน 
5.  พ้ืนที่ดําเนินการ 
 ตําบลกระบี่นอย 
6.  วิธีดําเนินการ 
  6.1  เลือกหนวยงานที่ใหบริการ 
 6.2  ดําเนินการจัดซื้อจัดจาง 
 6.3  รายงานใหผูบริหารและประกาศใหประชาชนทราบ 
7.  ระยะเวลาดําเนินการ 
 เดือนสิงหาคม - กันยายน  ของปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 
8.  งบประมาณดําเนินการ 
 ปงบประมาณละ 25,000 บาท 
9.  ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัดเทศบาล 
10.  ตัวชี้วัด/ผลลัพธ 

มีขอมูลในการปรับปรุงแกไขขอบกพรองและเปนแนวทางในการพัฒนาองคกรไดอยางมีประสิทธภิาพ และ
พัฒนาระบบบริการใหเปนไปตามความตองการของประชาชน 
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ลําดับที่ 6 

1.ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ กจิกรรมลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัตริาชการ 
2.หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖  มาตรา ๕๒ กําหนดใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น  จัดทําหลักเกณฑการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี  โดยอยางนอยตองมีหลักเกณฑเกี่ยวกับการ
ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน  การอํานวยความสะดวกและตอบสนองความตองการของประชาชน  ตลอดจนจัดใหมี
การรับฟงและสํารวจความคิดเห็นของประชาชนผูรับบริการ  ดังนั้นเพื่อปรับปรุงการบริหารงานใหสอดคลองกับ
ความตองการของประชาชนมากที่สุดเพื่อใหการประเมินบริหารจัดการบานเมืองที่ดี เปนไปดวยความเรียบรอยเกดิ
ประโยชนสุขตอประชาชนเกิดผลสัมฤทธ์ิตอภารกิจขององคกร มีประสิทธิภาพและความคุมคา  สามารถลดขั้นตอน
การปฏิบัติงานและตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง เทศบาลตําบลกระบี่นอย จึงไดจัดทํา
กิจกรรมปรับปรุงกระบวนการทํางานหรือลดข้ันตอนการทํางานหรือการบริการเพื่อตอบสนองความตองการของ
ประชาชน ประจําปงบประมาณ  ๒560 โดยยึดกรอบแนวทางการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดีขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
3.วัตถุประสงค 
 ๓.๑ เพื่อลดข้ันตอนในการปฏบิัติงานการบริการประชาชน 
 ๓.๒ เพื่ออํานวยความสะดวกและตอบสนองความตองการของประชาชน 
 ๓.3 เพื่อปรับปรงุและเพิ่มประสทิธิภาพในการใหบริการประชาชน 
4. เปาหมาย/ผลผลิต 

๔.๑  ลดขั้นตอนในการทํางานของเทศบาลตําบลกระบี่นอยใหสั้นลง    
๔.๒ ผูบังคบับญัชามอบอํานาจการตัดสินใจเกี่ยวกบัการสั่งการ อนุญาต การอนุมัติ และการปฏิบัติ

ราชการใดๆ ไปสูผูใตบงัคับบัญชาซึ่งมีหนาที่รบัผิดชอบในการดําเนินการเรื่องนั้นโดยตรง 
5. พื้นที่ดําเนินการ 
 เทศบาลตําบลกระบี่นอย 
6. วิธีดาํเนินการ 

6.๑ แตงตั้งคณะกรรมการปรับปรงุขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัตริาชการ 
6.๒ ประชุมคณะกรรมการเพื่อสํารวจงานบริการที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นตองปฏบิตั ิปรบัปรงุขัน้ตอน

และระยะเวลาในการใหบริการที่สามารถปฏิบัติไดจริง และพิจารณางานในภารกิจวาเรื่องใดที่ผูบังคับบัญชา
สามารถมอบอํานาจการตัดสินใจเกี่ยวกับการสั่งการการอนุญาต การอนุมัติ หรือการปฏิบัติราชการใด ๆ ใหแก
ผูใตบังคับบัญชา 
 6.๓  ประกาศลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ  และประกาศกระบวนงานบริการประชาชนที่
นายกเทศมนตรีมอบอํานาจใหรองนายกเทศมนตรี หรือปลัดเทศบาลใหประชาชนทราบโดยทั่วไป  พรอมทั้งจัดทํา
แผนภูมิแสดงขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการใหประชาชนทราบ 
 6.๔  มีระบบการรับฟงขอรองเรียนหรือมีการสอบถามจากภาคประชาชน  และนําผลดังกลาวมาปรับปรุง
การปฏิบัติราชการ 

6.๕  รายงานผลการปฏิบัติงาน  ความคิดเห็นและอุปสรรคตางๆ ใหนายกเทศมนตรีตําบลกระบี่นอยและ
ผูบริหารทราบ 
7. ระยะเวลาดาํเนินการ 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564 
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8. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
9. ผูรับผิดชอบ 
         สํานักงานปลัด / กองคลงั / กองชาง / กองการศกึษาศาสนาและวัฒนธรรม/กองสาธารณสุข 
10.ตัวชี้วัด/ผลลัพธ 
 10.๑ ประชาชนไดรับความสะดวก รวดเร็วในการติดตอขอรับบริการ  และมีความพึงพอใจในการ
ใหบรกิารของเจาหนาที ่  
 10.๒ การปฏิบัตริาชการมีความคลองตัว  และบุคลากรมีความกระตือรือรนในการปฏบิัติงาน 

10.๓ การปฏิบัตริาชการมีความสอดคลองกบันโยบายปฏิรปูระบบราชการ 
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ลําดับที่ 7 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ      มาตรการมอบอํานาจอนุมัติ อนุญาต สัง่การ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติ     
ราชการ  
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
  ตาม พรก.วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 การบริหาร
กิจการบานเมืองที่ดี ไดแก การบริหารราชการเพื่อบรรลุเปาหมาย ดังตอไปนี้ 

1. การเกิดประโยชนสุขของประชาชน 
2. เกิดสัมฤทธิ์ตอกิจการภาครัฐ 
3. มีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคาในเชิงภารกิจภาครัฐ 
4. ไมมีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจําเปน 
5. มีการปรับปรุงภารกิจของสวนราชการใหทันตอเหตุการณ 
6. ประชาชนไดรับการอํานวยความสะดวกและไดรับการตอบสนองความตองการ 
7. มีการะประเมินผลการปฏิบัติราชการอยางตอเนื่อง 
ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี เทศบาลตําบลกระบี่นอยจงึจดัทาํมาตรการ

มอบอํานาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 
๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑ เพื่อใหมีการลดข้ันตอนการปฏิบัติราชการตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 

๓.๒ เพื่อใหเกิดความคุมคาและประชาชนไดรับประโยชนสูงสุด 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

จัดทําประกาศ/คําสั่ง การมอบอํานาจ การอนุญาต สั่งการ  
๕.  พ้ืนที่ดําเนินการ 

เทศบาลตําบลกระบี่นอย  อําเภอเมืองกระบี่  จังหวัดกระบี ่
๖. วิธีดาํเนินการ 

6.1 จัดทําประกาศ/คําสั่ง การมอบอํานาจ การอนุญาต สั่งการ  
6.2 ประชาสัมพันธ เผยแพร การมอบอํานาจ อนุญาต สั่งการ ใหทราบโดยทั่วกัน 

๗.  ระยะเวลาดาํเนินการ         
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 

๘.  งบประมาณดําเนินการ      
          ไมใชงบประมาณ 
๙.  ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม     
          งานการเจาหนาที่ ฝายอํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล 
๑๐ ตัวชี้วัด/ผลลัพธ  

มีการลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการตามหลักการบรหิารกจิการบานเมืองที่ด ี
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ลําดับที่ 8 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ   กจิกรรมเชิดชูเกียรตผิูสงูอายุทีป่ระพฤติตนใหเปนที่ประจักษ  
2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

ผูสูงอายุเปนบุคคลที่เพียบพรอมไปดวยความรูและประสบการณ เปนผูถึงพรอมทั้งคุณวุฒิและ
วัยวุฒิ เปนทรัพยากรบุคคลที่มีคุณคา ถึงแมรางกายออนแอ แตยังพรอมและสามารถที่จะชวยเหลือครอบครัวได 
เชน ดูแลบุตรหลาน ขณะที่พอแมออกไปทํางาน ชวยดูแลบานเรือน ชวยทํางานเล็กๆนอยๆตามกําลัง และยังชวย
ใหคําแนะนําปรึกษาแกลูกหลานในดานตางๆ 

ทั้งนี้  เพื่อกอใหเกิดความสัมพันธที่ดีในครอบครัว การใหครอบครัวไดตระหนักและเห็น
ความสําคัญของผูสูงอายุ ถือเปนภารกิจ หนาที่ ของเทศบาลตําบลกระบี่นอย ที่ตองใหความสําคัญจึงไดรวมมือกับ
หนวยงาน องคกร ผูนําชุมชน รวมกันจัดโครงการ เพื่อใหผูสูงอายุที่ประพฤติตนเปนผูเสียสละ และบําเพ็ญ
ประโยชนใหแกชุมชน มีจิตอาสา เชน ชวยเหลือกิจกรรมตางๆของผูสูงอายุ  เปนผูมีจิตอาสาโดยไมหวัง
ผลตอบแทนใดๆ ควรไดรับการเผยแพรเพื่อเปนการยกยองเชิดชูเกียรติสังคม ชุมชน และครอบครัวเห็น
ความสําคัญและความมีคุณคาของผูสูงอายุกอใหเกิดความผูกพัน ความรัก ความอบอุน สานสายใยรักแหง
ครอบครัว และผูสูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดีตอไป 
3. วัตถุประสงค 

1. เพื่อเชิดชูเกียรติผูสูงอายุที่มีสุขภาพแข็งแรงประพฤติตนเปนผูเสียสละ และบําเพ็ญประโยชนใหแก
ชุมชน มีจิตอาสา 

2. เพื่อสรางกระแสใหผูสูงอายุและประชาชนเห็นความสําคัญของการดูแลสงเสริมสุขภาพและชวยเหลือ
สังคมอยางตอเนื่อง  

3. เพื่อใหผูสูงอายุมีศักดิ์ศรีและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
6. เปาหมาย/ผลผลิต 

ผูสูงอายุในเขตพื้นที่เทศบาลตําบลกระบี่นอย จํานวน 39 ทาน หมูบานละ  3  ทาน 
5.  พ้ืนที่ดําเนินการ 
 ตําบลกระบี่นอย จํานวน 13 หมูบาน 
6. วิธีดาํเนินการ 

๑. เขียนโครงการ/เสนอโครงการ/ขออนุมัตโิครงการ 
๒. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการ 
3. ประชุมกําหนดวิธีดําเนินการคัดเลือก เกณฑ ตัวชี้วัดและดําเนินการประเมิน 
4. เตรียมการและจัดกจิกรรมมอบรางวลั 

7. ระยะเวลาดาํเนินการ 
 พ.ศ. 2561 – พ.ศ. 2564 
8. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
9. ผูรับผิดชอบ 
 สํานักปลัด เทศบาลตําบลกระบี่นอย 
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ 

1. ผูสูงอายุมีสุขภาพแข็งแรงประพฤติตนเปนผูเสียสละ และบําเพ็ญประโยชนใหแกชุมชน มีจิตอาสา 
2. ผูสูงอายุและประชาชนเห็นความสําคัญของการดูแลสงเสริมสุขภาพและชวยเหลือสังคมอยางตอเนื่อง  
3. ผูสูงอายุมีศักดิ์ศรีและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
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ลําดับที่ 9 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ    กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผูมจีิตสาธารณะ 
2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 การอยูรวมกันในสังคมอยางสันติสุข จําเปนอยางยิ่งที่จะตองอาศัยความมีน้ําใจไมตรีที่ดีตอกัน ความมี
น้ําใจเปนเรื่องที่ทุกคนทําได โดยไมตองใชเงินทองมากมาย เพียงแตแสดงความเมตตากรุณาตอเพื่อนมนุษย       
โดยการชวยเหลือเล็กๆ นอยๆ เทานั้น ก็เปนการแสดงน้ําใจได คนมีน้ําใจจะคิดถึงประโยชนของสวนรวม และจะ
พยายามชวยผูอื่นที่ดอยโอกาสกวา ผูมีน้ําใจจึงเปนที่รักและตองการของคนทั่วไป และเปนคนมีคุณคาตอสังคม 
และสําหรับการทําความดีเปนเรื่องที่ไมมีขอจํากัด ไมวาจะเปนเวลา สถานที่ เพศ อายุ อาชีพ ฐานะ ซึ่งในสังคมนี้มี
คนที่เปนคนดีอยูมากมาย แตบุคคลที่ลงมือทําความดี ดวยความทุมเท เสียสละ กลาหาญ เพื่อสังคมและสวนรวม 
โดยไมคิดถึงผลตอบแทนแตอยางใด 
 ดังนั้นเพื่อจุดประกายใหผูคนในสังคมไทยตระหนักถึงความสําคัญของการทําความดี และมีน้ําใจ
ชวยเหลือผูอื่น เทศบาลตําบลกระบี่นอยจึงเห็นความสําคัญในการทําความดีและการชวยเหลือผูอื่นและเห็นวาเปน
สิ่งที่นายกยอง นาภาคภูมิใจ ควรจะเชิดชูเกียรติใหเปนตัวอยางที่ดีแกสังคมตอไป 
๓. วัตถุประสงค 

 1. เพื่อยกยองเชิดชูเกียรติรวมทั้งเปนการใหกําลังใจกับประชาชนที่ไดทํางานอุทิศตนเพื่อประโยชน
สาธารณะ 

 2. เพื่อสรางกระแสใหประชาชนเห็นความสําคัญของการชวยเหลือสังคมอยางตอเนื่อง  
4. เปาหมาย/ผลผลิต 

ประชาชนในเขตพื้นที่เทศบาลตําบลกระบี่นอย จํานวน 39 ทาน หมูบานละ  3  ทาน 
5.  พ้ืนที่ดําเนินการ 
 ตําบลกระบี่นอย จํานวน 13 หมูบาน 
6. วิธีดาํเนินการ 

๑. เขียนโครงการ/เสนอโครงการ/ขออนุมัตโิครงการ 
๒. ติดตอประสานงานผูเขารวมโครงการ ผูที่เกี่ยวของและกลุมเปาหมาย 
3. ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 
4. สรุปผลการดําเนินโครงการ 

7. ระยะเวลาดาํเนินการ 
 พ.ศ. 2561 – พ.ศ. 2564 
8. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
9. ผูรับผิดชอบ 
 สํานักปลัด เทศบาลตําบลกระบี่นอย 
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ 

1. ประชาชนประพฤติตนเปนผูเสียสละ และบําเพ็ญประโยชนใหแกชุมชน มีจิตสาธารณะ 
2. ประชาชนเห็นความสําคัญกับการชวยเหลือสังคมอยางตอเนื่อง  
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ลําดับที่ 10 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ กจิกรรมเชิดชูเกียรตปิระชาชนผูปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
  ปจจุบันการดํารงชีวิตของคนไทยเปลี่ยนแปลงไป มีการแขงขันกันอยูตลอดเวลา  ทําใหทุกคนตอง
ปรับเปลี่ยนตนเองใหเขากับยุคสมัยเพื่อความอยูรอดในสังคม สงผลใหการดําเนินชีวิตของผูคนสวนใหญตองสวน
ทางกับแนวคิดดาน  เศรษฐกิจพอเพียง  และสิ่งดีๆ ที่สืบทอดกันมาตั้งแตสมัยบรรพบุรุษ  และในปจจุบันในเขต
ตําบลกระบี่นอย ซึ่งมีพื้นที่เกษตรกรรมเปนจํานวนมาก เทศบาลตําบลกระบี่นอย จึงไดจัดกิจกรรมเชิดชูเกียรติ
ประชาชนผูปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจเพื่อเชิดชูเกียรติประชาชนผูปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
เพื่อรับรางวัลและเปนตนแบบดานการดําเนินชีวิตใหอยูอยางพอประมาณตน เดินทางสายกลาง มีความพอดีและ
พอเพียงกับตนเอง ครอบครัว และชุมชนตอไป 
3. วัตถุประสงค 

 1. เพื่อยกยองเชิดชูเกียรติรวมทั้งเปนการใหกําลังใจกับประชาชนดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 2. เพื่อสรางกระแสใหประชาชนเห็นความสําคัญของการพึ่งพาตนเอง มีการดําเนินชีวิตใหอยูอยาง
พอประมาณตน เดินทางสายกลาง มีความพอดีและพอเพียงกับตนเอง ครอบครัว และชุมชน 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
ประชาชนผูปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่เห็นเปนประจักษในเขตพื้นที่เทศบาลตําบลกระบี่นอย 

5.  พ้ืนที่ดําเนินการ 
 ตําบลกระบี่นอย จํานวน 13 หมูบาน 
6. วิธีดาํเนินการ 

๑. เขียนโครงการ/เสนอโครงการ/ขออนุมัตโิครงการ 
๒. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการ 
3. ประชุมกําหนดวิธีดําเนินการคัดเลือก เกณฑ ตัวชี้วัดและดําเนินการประเมิน 
4. เตรียมการและจัดกจิกรรมมอบรางวลั 

7. ระยะเวลาดาํเนินการ 
 พ.ศ. 2561 – พ.ศ. 2564 
8. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
9. ผูรับผิดชอบ 
 สํานักปลัด เทศบาลตําบลกระบี่นอย 
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ 

 1. ประชาชนนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิต 
 2. ประชาชนเห็นความสําคัญของการพึ่งพาตนเอง มีการดําเนินชีวิตใหอยูอยางพอประมาณตน เดินทาง
สายกลาง มีความพอดีและพอเพียงกับตนเอง ครอบครัว และชุมชน 
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ลําดับที่ 11 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ      กิจกรรมการจัดทาํขอตกลงการปฏบิัติราชการของเทศบาลตําบล    
กระบี่นอย 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 ตาม พรบ. การบริหารราชการที่ดี ซึ่งเปนแนวทางสําหรับการปฏิบัติราชการยุคใหม ซึ่งมีหลักการ ดังนี้ 

1. การบริหารราชการเพื่อใหเกิดประโยชนสุขของประชาชน  

๒. การบริหารราชการเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธ์ิตอภารกิจ  

๓. การบริหารราชการอยางมีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคาในเชิงภารกิจ  

4. การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน  

5 การอํานวยความสะดวกและการตอบสนองความตองการของประชาชน  

6. การพัฒนาความรูและการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
ดังนั้น เทศบาลตําบลกระบี่นอย จึงจัดทํากิจกรรมการจัดทําขอตกลงปฏิบัติราชการของเทศบาลตําบล

กระบี่นอย เพื่อใหการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เกิดประโยชนตอองคกรอยางสูงสุด 
๓. วัตถุประสงค 

3.๑ เพื่อใหเปนแนวทางการปฏิบัติตามนโยบายและตัวช้ีวัดการปฏิบัตริาชการระหวางสวนราชการกับ
ผูบริหาร 

3.2 เพื่อใหเกิดประโยชนตอประชาชนและมีการปฏิบัตริาชการเปนไปตามเปาหมายที่วางไว 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

จัดทําบันทึกขอตกลการปฏิบัติราชการระหวางสวนราชกับผูบริหาร 
๕.  พ้ืนที่ดําเนินการ 

เทศบาลตําบลกระบี่นอย  อําเภอเมืองกระบี่  จังหวัดกระบี ่
๖. วิธีดาํเนินการ 

6.1 กําหนดตัวชี้วัดในการจัดทําบันทึกขอตกลงสวนราชการกับผูบรหิาร 
6.2 จัดทําบันทึกขอตกลงปฏบิัติราชการระหวางสวนราชกับผูบรหิาร 
6.3 รวมลงนามในบันทกึขอตกลงปฏบิัติราชการระหวางสวนราชการกบัผูบรหิาร 

๗.  ระยะเวลาดาํเนินการ         
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 

๘.  งบประมาณดําเนินการ      
          ไมใชงบประมาณ 
๙.  ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม     
          งานการเจาหนาที่ ฝายอํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล 
๑๐. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ  

การปฏิบัตริาชการเปนไปตามตัวช้ีวัดที่ไดทําบันทึกขอตกลงราชการระหวางสวนราชการกับผูบริหาร และ
มีประสิทธิภาพประสิทธิผลเพิ่มขึ้น 
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ลําดับที่ 12 

1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  มาตรการใหความรวมมือกบัหนวยงานตรวจสอบทัง้ภาครัฐ ภาคประชาชน 
และองคกรอสิระ 
2.หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

 องคกรปกครองสวนทองถิ่น คือหนวยงานปกครองที่อยูใกลชิดกับประชาชนมากที่สุดรูปแบบหนึ่ง โดย
ปกติองคกรปกครองสวนทองถิ่นจะเปดโอกาสใหประชาชนในเขตทองถิ่นนั้น ๆ เลือกตั้งผูแทนของตนเขาไปทํา
หนาที่เปนผูบริหารทองถิ่น หรือเปนสมาชิกสภาทองถิ่น องคกรปกครองสวนทองถิ่นจะมีอํานาจอิสระ ในการ
บริหารจากรัฐไดในระดับหนึ่งตามขอบเขตที่กฎหมายกําหนดซึ่งมีขาราชการประจําเปนผูปฏิบัติงานตามนโยบาย
ของผูบริหารแตละคน แตเมื่อเลือกเขามาแลวบางคนก็ทํางานในหนาที่อยางถูกตองสุจริต บางคนก็ใชอํานาจในทาง
มิชอบ องคกรปกครองทองถิ่นไดรับการผลักดันใหรับภารกิจและมีงบประมาณมากขึ้น  การฉอฉลและความไม
โปรงใสตาง ๆ ยิ่งมีโอกาสเกิดมากขึ้น    ทั้งโดยผูที่อยูในหนวยงานปกครองทองถิ่นเองและหนวยงานอื่น ๆ รวมทั้ง
จากภาคธุรกิจเอกชนที่เขาไปเกี่ยวของ  ดังนั้นการเปดกวางเพื่อใหภาครัฐ ภาคประชาชน และองคกรอิสระมีสวน
รวมโดยเฉพาะในการตรวจสอบ      การบริหารการจัดการของหนวยงานหรือองคกรปกครองทองถิ่นในลักษณะ
ตาง ๆ จึงมีความสําคัญ  และจําเปนอยางยิ่งตอผลประโยชนสวนรวมของประชาชนในทองถิ่นแตละชุมชนนั้นเอง 
 เมื่อมีหนวยงานจากภาครัฐ ภาคประชาชน และองคกรอิสระเขามาตรวจสอบจํานวนมากเทศบาลตําบล
กระบี่นอย ตองใหความรวมมือในการตรวจสอบทุกกรณี  ถือเปนการอํานวยความสะดวกและเปนการปองกันการ
ทุจริตที่จะเกิดข้ึน ซึ่งสงผลดีตอประชาชน และประเทศชาติได 
3.วัตถุประสงค 
 3.1 เพื่อสงเสริมใหภาครัฐ ภาคประชาชน และองคกรอิสระมีบทบาทในการเสนอแนะและตรวจสอบการ
ทํางานของ องคกรปกครองสวนทองถิ่น เพื่อเปนการพัฒนาใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น สามารถดําเนินภารกิจ
ไดอยางมีประสิทธิภาพ ตรงตามความตองการของประชาชนในทองถิ่น 
 3.2 เพื่อกําหนดแนวทางการแกไข ลดปญหาอุปสรรค และเพิ่มความคลองตัวในการปฏิบัติงานระหวาง
องคกรปกครองสวนทองถิ่นกับภาครัฐ ภาคประชาชน และองคกรอิสระ 
4. เปาหมาย/ผลผลิต 
 4.1 ภาครัฐ ภาคประชาชน และองคกรอิสระทุกภาคสวนสามารถขอเขาตรวจสอบโครงการ/กิจกรรม/
งบประมาณ/การบริหารงาน เมื่อติดตอขอตรวจสอบตามขั้นตอนของเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
 4.2 เทศบาลตําบลกระบี่นอย สามารถแสดงผลการตรวจตอสาธารณะชนไดถึงความสุจริต โปรงใสตอการ
ปฏิบัติดานตางๆ 
5. พื้นที่ดําเนินการ 
 สํานักงานเทศบาลตําบลกระบี่นอย 

 

6. วิธีดาํเนินการ 
 6.1 รับหนังสือหรือคํารองจากภาครัฐ ภาคประชาชน และองคกรอิสระที่จะขอเขาตรวจสอบ และ
นําเสนอผูบริหารพิจารณาอนุมัติ มอบหมายสวนราชการที่เกี่ยวของ 
 6.2 จัดเตรียมเอกสาร หลกัฐานทีเ่กี่ยวของ พรอมทัง้เจาหนาที่สําหรับอธิบาย หรอืตอบขอซักถามตางๆ  
 6.3 ลงพื้นที่ตรวจสอบกรณีทีจ่ําเปนตองดสูถานทีจ่ริงประกอบ 
 6.4 สรปุผลรายงานตอผูบังคับบัญชา 
7. ระยะเวลาดาํเนินการ 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564 
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8. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
 

9. ผูรับผิดชอบ 
         สํานักงานปลัด / กองคลงั / กองชาง / กองการศกึษา  ศาสนา และวัฒนธรรม/กองสาธารณสุข 
 
10.ตัวชี้วัด/ผลลัพธ 

10.1 การปฏิบัติงานของเทศบาลตําบลกระบี่นอยมีประสิทธิภาพและความโปรงใสในการทํางาน รวมทั้ง
ไดรับความเชื่อถือมากขึ้น 
 10.2 ปองกันมิใหคณะผูบริหารตัดสินใจในทางที่ไมเหมาะสมหรือใชหนวยการปกครองทองถิ่นแสวงหา
ประโยชนสวนตน  
 10.3 เปดโอกาสใหภาครัฐ ภาคประชาชน และองคกรอิสระสอบถามการบริหารและแสดงความคิดเห็น 
หรือใหความเห็นชอบในเรื่องสําคัญ ๆ ของทองถิ่น   
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ลําดับที่ 13 

๑.ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ      มาตรการ แตงตั้งผูรับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องรองเรียน   . 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 การรองเรียน/รองทุกขของประชาชน ถือเปนเสียงสะทอนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นไดทราบวา การ
ปฏิบัติราชการมีประสิทธิผลมากนอยเพียงใด ซึ่งองคกรปกครองสวนทองถิ่นตระหนักและใหความสําคัญกับการ
แกไขปญหาเรื่องรองเรียน/รองทุกข ของประชาชนมาโดยตลอด มีการรับฟงความคิดเห็น เปดโอกาสใหประชาชน
เขามามีสวนรวม และตรวจสอบการทํางานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เพื่อตอบสนองความตองการ ของ
ประชาชนและเสริมสรางความสงบสุขใหเกิดขึ้นในสังคม  
 เพื่อใหการปฏิบัติงานการรับเรื่องรองเรียน/รองทุกขเปนไปอยางมีประสิทธิภาพมีการนําไปสูการแกไข
ปญหาอยางแทจริง เทศบาลตําบลกระบี่นอยจึง มีมาตรการ แตงตั้งผูรับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องรองเรียน ข้ึน 
๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑ เพื่อใหมีผูรับผิดชอบดําเนินการใหเปนไปตามกฎหมายกรณีมีเรื่องรองเรียนกลาวหาบุคลากรใน
เทศบาลตําบลกระบี่นอยที่ปฏิบัติราชการตามอํานาจหนาที่โดยมิชอบ 

๓.๒ เพื่อสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการของเทศบาลตําบลกระบี่นอย  
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

แตงตั้งเจาหนาที่ในเทศบาลตําบลกระบี่นอยเพื่อรับผิดชอบในการดําเนินการใหเปนไปตามกฎหมายกรณีมี
เรื่องรองเรียนกลาวหาบุคลากรในเทศบาลตําบลกระบี่นอยทีป่ฏิบัติราชการตามอํานาจหนาที่โดยมิชอบ 
๕.  พ้ืนที่ดําเนินการ 
    เทศบาลตําบลกระบี่นอย  ตําบลกระบี่นอย  อําเภอเมอืงกระบี่  จงัหวัดกระบี ่
๖. วิธีดาํเนินการ 

6.๑ เสนอรายชื่อเจาหนาทีเ่พื่อใหผูบรหิารพจิารณา 
6.๒ แตงตั้งเจาหนาทีผู่รบัผิดชอบและปรบัปรุงใหเปนปจจบุนัทุกป 
6.๓ เจาหนาที่ดําเนินการตามกฎหมายหากมีกรณีมีเรื่องรองเรียนกลาวหาบุคลากรในเทศบาลตําบลกระบี่

นอยที่ปฏิบัตริาชการตามอํานาจหนาที่โดยมิชอบ พรอมทําทะเบียนคมุการดําเนินงาน 
6.๔ รายงานผลการดําเนินงานใหผูบังคบับัญชาทราบ 

๗.  ระยะเวลาดาํเนินการ         
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 

๘.  งบประมาณดําเนินการ      
ไมใชงบประมาณ 

๙.  ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม     
สํานักปลัดเทศบาลตําบลกระบี่นอย 

๑๐ ตัวชี้วัด/ผลลัพธ  
ผูบริหาร สมาชิกสภา พนักงาน และพนักงานจางของเทศบาลตําบลกระบี่นอย ปฏิบัตงิานดวยความ

โปรงใส 
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มิติที่ 3 การสงเสริมบทบาทและการมสีวนรวมของภาคประชาชน 
 

ลําดับที่ 1 
๑.ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ    มาตรการ ปรับปรงุศนูยขอมูลขาวสารของเทศบาลตําบลกระบี่นอยใหมี
ประสิทธิภาพ    . 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540 ไดรับรองสิทธิ์ของประชาชนในการรับรูขอมูล
ขาวสารที่อยูในความครอบครองของหนวยงานภาครัฐ โดยมีสาระสําคัญคือ เปนการรับรองวาขอมูลขาวสารเกือบ
ทั้งหมดหรือสวนใหญจะตองเปดเผยตอสาธารณะได โดยมีขอยกเวนไวเฉพาะกรณีที่ไมตองเปดเผย เชน ขอมูลที่
อาจกอใหเกิดความเสียหายตอสถาบันพระมหากษัตริย หรืออาจไมเปดเผย เชน ขอมูลที่หากเปดเผยจะเกิดความ
เสียหายแกประเทศชาติทําใหการบังคับใชกฎหมายเสื่อมประสิทธิภาพ หรือขอมูลขาวสารสวนบุคคล จึงเห็นไดวา
ขอมูลขาวสารสวนใหญในความครอบครองของสวนราชการเปดเผยไดทั้งนั้น โดยกฎหมายกําหนดขอยกเวนที่ไม
ตองเปดเผยไวไมกี่รายการเทานั้น การใหบริการขอมูลขาวสารของหนวยงานของรัฐจึงเปนในลักษณะ “เปดเผย
เปนหลักปกปดเปนขอยกเวน”  
 ดังนั้นเพื่อใหการบริการขอมูลขาวสารแกประชาชนของเทศบาลตําบลกระบี่นอยเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพจึงจัดทํามาตรการ ปรับปรุงศูนยขอมูลขาวสารของเทศบาลตําบลกระบี่นอยใหมีประสิทธิภาพ เพื่อให
ประชาชนสามารถเขาตรวจสอบขอมูลขาวสารของเทศบาลตําบลกระบี่นอยไดอยางสะดวกและรวดเร็ว 
๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑ เพื่อปรับปรุงศูนยขอมูลขาวสารของเทศบาลตําบลกระบี่นอยใหมีประสิทธิภาพ 

๓.๒ เพื่อใหประชาชนสามารถตรวจสอบขอมูลขาวสารของเทศบาลตําบลกระบี่นอยไดอยางสะดวกและ
รวดเร็ว 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

ปรับปรงุศูนยขอมลูขาวสารของเทศบาลตําบลกระบี่นอยใหมีประสิทธิภาพ และมีขอมลูเปนปจจบุัน 
๕.  พ้ืนที่ดําเนินการ 
    เทศบาลตําบลกระบี่นอย  ตําบลกระบี่นอย  อําเภอเมอืงกระบี่  จงัหวัดกระบี ่
๖. วิธีดาํเนินการ 

6.๑ ปรับปรงุศูนยขอมลูขาวสารของเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
6.๒ รวบรวมขอมูลขาวสารจากสวนราชการตางๆ 
6.๓ เก็บรวบรวมขอมูล 
6.๔ จัดทําทะเบียนและบริการขอมลูขาวสารแกประชาชน 
6.5 รายงานผลการดําเนินงานประจําปใหผูบริหารทราบ 

๗.  ระยะเวลาดาํเนินการ         
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 

๘.  งบประมาณดําเนินการ      
ไมใชงบประมาณ 

๙.  ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม     
สํานักปลัดเทศบาลตําบลกระบี่นอย 

๑๐ ตัวชี้วัด/ผลลัพธ  
ประชาชนไดรับบริการขอมลูขาวสารอยางสะดวกรวดเร็วและมีประสทิธิภาพ 
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ลําดับที่ 2 

๑.ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ    โครงการจัดทําวารสารเพื่อเผยแพรประชาสมัพันธ    . 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 การประชาสัมพันธมีบทบาทและมีความสําคัญ ในการที่จะชวยสรางภาพลักษณที่ดีใหเกิดแกหนวยงาน 
องคกร ใหความรูความเขาใจ ตลอดจนรายงานขาวสาร กิจกรรม เปนการบอกกลาวหรือชี้แจงขอมูลขาวสารตางๆ 
ของหนวยงาน องคกรอีกทั้งเปนการปองกันและแกไขความเขาใจผิดของประชาชน ในขณะเดียวกันการ
ประชาสัมพันธก็เปรียบเสมือนประตูที่เปดรับความคิดเห็นและการตรวจสอบของประชาชนที่มีตอหนวยงาน 
องคกรนั้น ๆ งานดานการประชาสัมพันธจึงเปนที่ยอมรับและไดจัดดําเนินการกันอยางกวางขวางทั้งในหนวยงาน
ของรัฐและเอกชน  
 เทศบาลตําบลกระบี่นอยจึงจัดทําโครงการจัดทําวารสารเพื่อเผยแพรประชาสัมพันธ เพื่อเผยแพร
ประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร และผลการดําเนินงานของเทศบาล ใหประชาชนในทองถิ่นไดรับทราบ สรางความรู 
ความเขาใจ และเปนขอมูลใหประชาชนสามารถตรวจสอบการปฏิบัติงานของเทศบาลได 
๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑ เพื่อประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของเทศบาลตําบลกระบี่นอยใหประชาชนทราบ 

๓.๒ เพื่อใหประชาชนสามารถตรวจสอบกาปฏิบัติงานตามอํานาจหนาที่ของเทศบาลได 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

จัดทําวารสารเพื่อเผยแพรประชาสัมพันธ อยางนอยปงบประมาณละ 1 ฉบับ 
๕.  พ้ืนที่ดําเนินการ 
    เทศบาลตําบลกระบี่นอย  ต.กระบี่นอย  อ.เมืองกระบี่  จ.กระบี ่
๖. วิธีดาํเนินการ 

6.๑ เจาหนาที่ประชาสัมพันธ รวบรวมขอมูลและออกแบบวารสาร 
6.๒ เสนอรายละเอียดของวารสารเพือ่ขออนุมัติในการจัดทาํวารสาร 
6.๓ ดําเนินการจัดทําวารสาร 
6.๔ ประชาสมัพันธวารสารใหประชาชนทราบ 

๗.  ระยะเวลาดาํเนินการ         
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 

๘.  งบประมาณดําเนินการ      
ปงบประมาณ ละ 200,000 บาท 

๙.  ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม     
สํานักปลัดเทศบาลตําบลกระบี่นอย 

๑๐ ตัวชี้วัด/ผลลัพธ  
ประชาชนไดรับทราบผลการดําเนินงานตามอํานาจหนาที่ของเทศบาลตําบลกระบี่นอยทําใหสามารถ

ตรวจสอบกาปฏิบัติงานตามอํานาจหนาที่ของเทศบาลได 
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ลําดับที่ 3 
๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ      โครงการเทศบาลตําบลกระบี่นอยพบประชาชน     . 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 การบริหารงานทองถิ่นมีวัตถุประสงคหลักเพื่อแกไขปญหาความเดือดรอนและตอบสนองความตองการ
ของประชาชนในทองถิ่น โดยประชาชนมีสิทธิ์เขามามีสวนรวมในการตัดสินใจและกําหนดทิศทางการพัฒนา
ทองถิ่นของตนเอง เพื่อใหการพัฒนาทองถิ่นมีความเขมแข็ง มีศักยภาพ เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน ตรงตามความ
ตองการของประชาชนในชุมชน และเปนไปอยางมีระบบ ดังนั้นการวางแผนพัฒนาทองถิ่นจึงถือเปนปจจัยสําคัญที่
ทําใหทองถิ่นมีประสิทธิภาพและประสบความสําเร็จในภารกิจ ซึ่งในการวางแผนพัฒนาทองถิ่นนั้นจะตองให
ประชาชนเขามามีสวนรวมตามวัตถุประสงคหลักของการบริหารงานทองถิ่นดวย 

 ดังนั้น เทศบาลตําบลกระบี่นอย จึงจัดทําโครงการเทศบาลตําบลกระบี่นอยพบประชาชน โดยจัดใหมีเวที
รับฟงความคิดเห็น ปญหาความเดือดรอนและความตองการของประชาชน โดยนําปญหาความตองการและ
ขอคิดเห็นดังกลาวไปกําหนดเปนแผนการพัฒนา และแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน ตอไป 
๓. วัตถุประสงค 

3.๑ เพื่อสรางกระบวนการการมสีวนรวมของประชนชนในการพัฒนาตําบล 
3.๒ เพื่อรบัฟงความคิดเห็น ปญหาความความเดือดรอนและความตองการของประชาชน 
3.๓ เพื่อนําขอคิดเห็นมาพฒันาการปฏิบัติงานและกําหนดแนวทางในการแกไขปญหาใหตรงกับความ

ตองการของประชาชน 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

จัดเวทีรบัฟงความคิดเห็น ปญหาความเดือดรอนและความตองการของประชาชนในตําบลกระบี่นอย 
จํานวน 13 หมูบาน 
๕.  พ้ืนที่ดําเนินการ 

ตําบลกระบี่นอย  อําเภอเมืองกระบี่  จังหวัดกระบี ่
๖. วิธีดาํเนินการ 

6.๑ จัดเตรียมความพรอมของโครงการ 
6.2 จัดเวทีประชาคม 
6.3 รวบรวมประเด็นปญหาความเดอืดรอนและความตองการของประชาชน 

 6.4 กําหนดแนวทาง/ประสามงานเพื่อแกไขปญหาความเดอืดรอนและความตองการของประชาชน 
 6.5 พิจารณา แกไข/เพิ่มเติมแผนพัฒนาทองถิ่น 

 6.6 ติดตามและประเมินผล 

๗.  ระยะเวลาดาํเนินการ         
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564 

๘.  งบประมาณดําเนินการ      
ปงบประมาณ ละ 150,000 บาท 

๙.  ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม     
สํานักปลัดเทศบาลตําบลกระบี่นอย 

๑๐ ตัวชี้วัด/ผลลัพธ  
10.๑ ประชาชนเขามามสีวนรวมในการพฒันาตําบล 
10.๒ รับทราบปญหาความตองการของประชาชน เพื่อใชเปนแนวทางในการแกไขปญหาความเดือดรอน

ของประชาชน และพัฒนาทองถิ่น 
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ลําดับที่ 4 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ      กิจกรรมเพิ่มชองทางรบัฟงความคิดเห็นและแจงเหตทุุจริต     . 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 การรับฟงความคิดเห็น เปนกระบวนการที่เปดใหประชาชนมีสวนรวมในการใหขอมูลขอเท็จจริงและความ
คิดเห็นเพื่อประกอบการตัดสินใจของหนวยงานภาครัฐดวย วิธีตาง ๆ เชน การรับฟงความคิดเห็น การสํารวจความ
คิดเห็น การจัดเวทีสาธารณะ การแสดง ความคิดเห็นผานเว็บไซต 
 ดังนั้นเทศบาลตําบลกระบี่นอยจึงจัดทํากิจกรรมเพิ่มชองทางรับฟงความคิดเห็นและแจงเหตุทุจริต เพื่อให
ประชาชนไดแสดงความคิดเห็นตอการปฏิบัติงานของเทศบาลและแจงเหตุทุจริตของเทศบาล 
๓. วัตถุประสงค 

3.๑ เพื่อเพิ่มชองทางในการรับฟงความคิดเห็นและแจงเหตทุุจริตใหแกประชาชน 
๓.๒ เพื่อสรางความโปรงใสในการปฏิบัตริาชการของเทศบาลตําบลกระบี่นอย 

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
เพิ่มชองทางใหประชาชนไดแสดงความคิดเห็นตอการปฏิบัติงานของเทศบาลและแจงเหตุทุจริต           

ไมนองกวา 5 ชองทาง พรอมทั้งประชาสัมพันธชองทางตางๆ ใหประชาชนทราบ 
๕.  พ้ืนที่ดําเนินการ 

ตําบลกระบี่นอย  อําเภอเมืองกระบี่  จังหวัดกระบี ่
๖. วิธีดาํเนินการ 

6.๑ จัดทําชองทางตางๆ ใหประชาชนไดแสดงความคิดเห็นและแจงเหตทุุจริต 
6.2 เสนอขออนุมัติใชชองทางตางๆ  
6.3 ประชาสมัพันธใหประชาชนทราบ 

 6.4 แตงตั้งเจาหนาทีร่วบรวมขอมูลที่ประชาชนไดแสดงความคิดเห็นและแจงเหตุทุจริต 
 6.5 รายงานใหผูบงัคับบญัชาทราบและพิจารณาใหสวนทีเ่กีย่วของดําเนินการ 
๗.  ระยะเวลาดาํเนินการ         

ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 
๘.  งบประมาณดําเนินการ      

ไมใชงบประมาณ 
๙.  ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม     

สํานักปลัดเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
๑๐ ตัวชี้วัด/ผลลัพธ  

ประชาชนมีชองทางในการแสดงความคิดเห็นตอการปฏิบัตงิานของเทศบาลและมีชองทางในการแจงเหตุ
ทุจริตในการปฏบิัติงานตามอํานาจหนาที ่
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ลําดับที่ 5 
 

1.ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  โครงการจิตอาสางานทะเบียนราษฎร  . 
 

2.หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
การดําเนินการดานงานทะเบียน เปนเรื่องที่เกี่ยวของกับประชาชนตั้งแตเกิดจนตายและการให

ความรูแกประชาชนเปนเรื่องที่มีความสําคัญและจําเปนนอกจากจะเปนพื้นฐานในการดํารงชีวิตไดอยางถูกตองแลว 
ยังสงผลดีตอสาธารณะชน แตนับเปนเรื่องยากและตองใชเวลาในการดําเนินการเนื่องจากประชาชนยังขาดความรู
ความเขาใจ โดยจะใหความสําคัญตองานทะเบียนก็ตอเมื่อตองการนําเอกสารไปใชในการแสดงสิทธิในเรื่องตางๆ 
การใชสิทธิขั้นพื้นฐานจากหนวยงานของรัฐ ดานการศึกษา การรักษาพยาบาลซึ่งการที่ประชาชนมีความรูความ
เขาใจ และเสริมสรางใหเกิดความถูกตองทางการทะเบียนไดนั้น จําเปนจะตองมีการจัดตั้งเครือขายจิตอาสางาน
ทะเบียนประจําชุมชน น้ัน  

จากเหตุผลดังกลาว เพื่อเปนการสรางเครือขายภาคประชาชน และเปนการสงเสริมวิถีชีวิตแบบ
ประชาธิปไตย เกิดความเขาใจในการรวมแกไขปญหา และพัฒนาความรู สํานักทะเบียนทองถิ่นเทศบาลตําบล
กระบี่นอย จึงไดจัดใหมีโครงการจัดตั้งเครือขายจิตอาสางานทะเบียนประจําชุมชน โดยการดําเนินการใหความรู
ดานงานทะเบียน แกผูแทนหมูบานแตละหมูบาน โดยนายทะเบียนและเจาหนาที่เปนผูถายทอดความรูความเขาใจ 
และวิธีดําเนินการใหกับอาสาสมัคร พรอมทั้งสนับสนุนใหเกิดความรวมมือในลักษณะเครือขาย เพื่อใหเกิด
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติ 
 

3.วัตถุประสงค 
 3.1 เพื่อใหประชาชนในชุมชนเปนตัวแทนเครือขายของสํานักทะเบียน 

3.2 เพื่อใหประชาชนเห็นความสําคัญของเอกสารทางการทะเบียนมากขึ้น ทําใหการปฏิบัติงานดานการ
ทะเบียนเกิดประสิทธิภาพ และประชาชนไดรับการบริการทีส่ะดวก รวดเร็ว 

3.3 เพื่อสรางรอยยิ้มและความสุขตลอดจนความสัมพันธอนัดีระหวางประชาชนกับเจาหนาที ่
3.4 เพื่อสงเสรมิการมีสวนรวมของประชาชนในการบรหิารงานทะเบียนราษฎร  
3.5 เพื่อพฒันามาตรฐานการบริการประชาชนและชวยเติมเต็มเจาหนาที่ภาครัฐใหทํางานไดประสบ

ความสําเรจ็ตามทีป่ระชาชนคาดหวัง 
4. เปาหมาย/ผลผลิต 
 4.1 มีเครือขายภาคประชาชนเปนตัวแทนประจําหมูบาน 
 4.2 สรางรอยยิม้และความสุขใหกบัประชาชน ลดชองวางระหวางประชาชนและเจาหนาที ่
 4.3 พัฒนาความรูและสรางเครือขายสงเสรมิวิถีแบบประชาธิปไตยในชุมชน เกิดความเขาใจในการรวม
แกไขปญหารวมกัน 
 4.4 ประชาชนไดมีสวนรวมในการพฒันาพื้นที่ที่ตนอาศัย มีสวนรับรูสภาพปญหาตางๆ เกี่ยวกับชีวิตความ
เปนอยูของตนเองและเสนอแนะแนวทางแกไขปญหาตอภาครัฐ รวมทั้งมีสวนรับผิดชอบตอการดําเนินการดาน
ตางๆ ทั้งของภาครฐัและเอกชนทีจ่ะมผีลกระทบตอคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 4.5 คุณภาพการบริการของสํานักทะเบียนทองถิ่นเทศบาลตําบลกระบี่นอย เปนพึง่พอใจของประชาชน 
5. พื้นที่ดําเนินการ 
  สํานักงานเทศบาลตําบลกระบี่  
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6. วิธีดาํเนินการ 
 6.1 ประสานคณะกรรมการหมูบานเพื่อพจิารณาคัดเลือกบคุคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมและมีใจเปนจิต
อาสา เนื่องจากอาสาสมัครตองเปนบุคคลที่มีความเสียสละ ทํางานอุทิศใหสังคมโดยไมไดรับคาตอบแทน  
 6.2 กําหนดเนื้อหาและขอบเขตการอบรมใหสอดคลองกลุมเปาหมาย 
 6.3 จัดตั้งคําสัง่แตงตั้งเจาหนาที่ดําเนินการโครงการ 
 6.4 ประสานงานขอความรวมมือจากหนวยงานที่เกี่ยวของผูใหญ/ กํานัน ในพื้นที ่
 6.5 ประชุมเจาหนาที่เพื่อมอบหมายภารกจิในการดําเนินการอบรม 
 6.6 กําหนดอบรมใหความรูและจัดตั้งเครือขายอาสาสมัครจิตอาสางานทะเบียน 
 6.7 มอบหมายภารกจิใหกบัอาสางานทะเบียน 
7. ระยะเวลาดาํเนินการ 
 ระหวางเดือน สงิหาคม – กันยายน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2562 
 

8. งบประมาณดําเนินการ 
 ปงบประมาณละ 50,000 บาท 
 

9. ผูรับผิดชอบ 
 นักจัดการงานทะเบียนและบัตร ชํานาญการ สํานักปลัดเทศบาล 
 

10.ตัวชี้วัด/ผลลัพธ 
 10.1 ประชาชนในพื้นที่พงึพอใจในการบริการงานทะเบียน 
 10.2 อาสาสมัครมีความรูเกี่ยวกบังานทะเบียนสามารถชวยเหลือประชาชนในพื้นที่ได 
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ลําดับที่ 6 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ      มาตรการ แตงตั้งตัวแทนประชาคมรวมเปนคณะกรรมการตางๆในการ
บรหิารงานและติดตามผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลกระบี่นอย  . 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 การมีสวนรวมของประชาชนถือเปนกระบวนการสําคัญในการปกครองทองถิ่น เนื่องจากเปนระดับการ
ปกครองที่ใกลชิดกับประชาชนมากที่สุด ประชาชนจึงสามารถเขาใจประเด็นปญหาและเห็นประโยชนไดเสีย
โดยรวมของทองถิ่นไดชัดเจน ซึ่งการมีสวนรวมของประชาชนในการปกครองสวนทองถิ่นน้ัน ประชาชนสามารถเขา
มามีสวนรวมไดหลายระดับ ประกอบดวย การมีสวนรวมในการรับรู คิด ตัดสินใจ รวมรับผิดชอบ รวมรับประโยชน 
และรวมในการตรวจสอบ เพื่อใหการบริการสาธารณะที่เกิดขึ้นภายในทองถิ่นสอดคลองกับปญหาและความ
ตองการของประชาชนมากที่สุด  
 เทศบาลตําบลกระบี่นอยจึงสงเสริมกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนในการรวมบริหารกิจการของ
เทศบาล โดยแตงตั้งตัวแทนประชาคมรวมเปนคณะกรรมการตางๆ ในการบริหารงานและติดตามผลการ
ดําเนินงานของเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
๓. วัตถุประสงค 

3.๑ เพื่อแตงตั้งตัวแทนประชาคมรวมเปนคณะกรรมการตางๆ ในการบรหิารงานและติดตามผลการ
ดําเนินงานของเทศบาลตําบลกระบี่นอย 

๓.๒ เพื่อใหประชาชนไดมีสวนรวมในการบรหิารกจิการของเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

แตงตั้งตัวแทนประชาคมรวมเปนคณะกรรมการตางๆ ไดแก คณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง คณะกรรมการ
ตรวจรับงานจาง คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลกระบี่นอย คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนา
เทศบาลตําบลกระบี่นอย คณะกรรมการติดตามประเมิลผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลกระบี่นอย และ
คณะกรรมการอื่นๆ  
๕.  พ้ืนที่ดําเนินการ 

ตําบลกระบี่นอย  อําเภอเมืองกระบี่  จังหวัดกระบี ่
๖. วิธีดาํเนินการ 

6.๑ คัดเลือกตัวแทนคณะกรรมการ 
6.2 จัดทําคําสั่งเพื่อแตงตั้งเปนคณะกรรมการ  
6.3 แจงใหผูไดรับการแตงตัง้ทราบเพื่อปฏบิัติงานตามอํานาจหนาที ่

๗.  ระยะเวลาดาํเนินการ         
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 

๘.  งบประมาณดําเนินการ      
ไมใชงบประมาณ 

๙.  ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม     
สํานักปลัด/กองทุกกอง ของเทศบาลตําบลกระบี่นอย 

๑๐ ตัวชี้วัด/ผลลัพธ  
ประชาชนเขามามสีวนรวมในการบริหารงานของเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
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มิติที่ 4 การเสรมิสรางและปรบัปรงุกลไกในการตรวจสอบการปฏบิตัริาชการขององคกรปกครองสวนทองถิน่ 
 

ลําดับที่ 1 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ      กิจกรรมจัดทํารายงานควบคุมภายใน   .   
2.  หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

องคกรปกครองสวนทองถิ่นบริหารงานภายใตกฎหมายกําหนด ไดแก กฎหมายจัดตั้งของแตละองคกร 
และกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวของ รวมทั้งปฏิบัติตามที่กระทรวง กรม และมติคณะรัฐมนตรี กําหนด โดยการ
บริหารงานเปนไปอยางอิสระในดานบุคลากร ภารกิจ และดานการเงินการคลัง  ทําใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น
ซึ่งไดแก องคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการบริหารสวนตําบล ตางก็บริหารและปฏิบัติงานไปตาม
ระเบียบและแนวทางที่กําหนดโดยคํานึงถึงประสิทธิภาพสูงสุด ทั้งนี้ เพื่อประโยชนของประชาชนและองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นเอง แตอยางไรก็ตามการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ไดกําหนดใหมีการ
ควบคุมภายในองคกรของทองถิ่นเอง เพื่อตรวจสอบความถูกตองในดานการบริหารและการปฏิบัติงานโดยเฉพาะ
อยางยิ่งการบริหารงานดานการเงินการคลังและดานอื่นๆ ทั้งนี้ หากการควบคุมภายในขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นไมเขมแข็งหรือผูบริหารตลอดจนขาราชการทองถิ่น ไมเขาใจในกระบวนการตรวจสอบหรือไมมีการวางแผน
งานตรวจสอบภายในไวลวงหนาอาจสงผลตอความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้นไดภายในองคกร ทั้งนี้ คณะกรรมการ
ตรวจเงินแผนดิน ไดกําหนดระเบียบที่เกี่ยวกับการควบคุมภายในของรัฐขึ้น คือ “ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงิน
แผนดิน วาดวยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ.2544” ซึ่งกําหนดใหหัวหนาหนวยงานของรัฐ   
(ผูรับตรวจ) นํามาตรฐานการควบคุม  ภายในที่จัดทําในคําแนะนําไปจัดวางระบบการควบคุมภายในและรายงาน
ความคืบหนาในการจัดวางระบบการควบคุมภายในโดยใหแลวเสร็จภายในหนึ่งป (ตามระเบียบฯ ขอ 5) และในป
ตอมาใหหนวยงานของรัฐ (หนวยตรวจรับ) ประเมินควบคุมที่มีอยูวามีความเพียงพอหรือไมเพียงใดเนื่องจากมีการ
เปลี่ยนแปลงของปจจัยเสี่ยงตางๆ การควบคุมที่มีอยูเดิมอาจไมเหมาะสมไมเปนปจจุบัน จึงจําเปนตองมีการ
ประเมินผลการปฏิบัติการตามระบบการควบคุมภายในที่ใชอยูวามีประสิทธิภาพ ความเพียงพอหรือไม และจัดทํา
รายงานการประเมินการควบคุมภายในแลวรายงานตอคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินกํากับดูแล และ
คณะกรรมการการตรวจสอบ อยางนอยปละครั้ง เพื่อปรับปรุงการควบคุมภายในใหมีประสิทธิภาพ (ตามระเบียบฯ 
ขอ 6)  อีกทั้ง มีการปรับปรุงระบบการบริหารความเสี่ยงใหทันตอยุคสมัย ซึ่งเปนเครื่องมือในการควบคุมการ
ปฏิบัติงานที่มีความสําคัญตอการบริหารงานทุกๆ ดาน เพื่อใหเกิดมีประสิทธิภาพ  ทั้งนี้ จะตองผานการตรวจสอบ
โดยหนวยงานที่มีหนาที่รับผิดชอบอันไดแก สํานักงานตรวจเงินแผนดิน กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น และ
เจาหนาที่ผูรับผิดชอบภายในจังหวัดที่กํากับดูแลองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเรื่องตางๆ  โดยเฉพาะอยางยิ่งใน
เรื่องของการปฏิบัติใหเปนไปตามวินัยทางงบประมาณและการคลัง และในกรณีที่ สตง. ตรวจพบขอบกพรองที่ไม
ปฏิบัติตามกฎหมายและมติ ครม. หรือกรณีการทุจริตหรือ การใชอํานาจหนาที่กอใหเกิดความเสียหายตอทองถิ่น 
รวมทั้งเรื่องโทษปรับทางปกครอง  เรื่องเหลานี้ลวนแตเปนปญหาที่ทองถิ่นประสบอยูในขณะนี้ เทศบาลตําบล
กระบี่นอยเล็งเห็นความสําคัญ จึงจัดทํา “กิจกรรมจัดทํารายงานควบคุมภายในของเทศบาลตําบลกระบี่นอย” ขึ้น 
 
3.  วัตถุประสงค 
 1.  เพื่อใหเกิดประสทิธิผลและประสิทธิภาพของการดําเนินงาน  ไดแก  การบริหารจัดการ  และการใช
ทรัพยากรใหเปนไปอยางมปีระสิทธิภาพและประสทิธิผล  รวมถึงการดูแลรักษาทรัพยสิน การปองกันหรอืลดความ
ผิดพลาด ความเสียหาย การรั่วไหล การสิ้นเปลืองหรือการทจุริตของเทศบาล 
 2.  เพื่อใหเกิดการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับที่เกี่ยวของและวิธีการปฏิบัติงานทีอ่งคกรได
กําหนดขึ้น 
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4.  กลุมเปาหมาย 
 ทุกสวนราชการของเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
5.  พ้ืนที่ดําเนินการ 
 เทศบาลตําบลกระบี่นอย 
6.  วิธีดําเนินการ 
 6.1  กําหนดผูรับผิดชอบ 
 6.2  กําหนดขอบเขตและวัตถุประสงคของการประเมิน 
 6.3  ศึกษาและทําความเขาใจโครงสรางการควบคุมภายใน 
 6.4  จัดทําแผนการประเมินผล 
 6.5  ดําเนินการประเมินผลการควบคุมภายใน 
 6.6  สรุปผลการประเมินและจัดทําเอกสารการประเมิน 
7.  ระยะเวลาดําเนินการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 
8.  งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
9.  ผูรับผิดชอบ 
 สํานักปลัดเทศบาล 
10.  ตัวชี้วัด/ผลลัพธ 
 1.  ทําใหการดําเนินงานมีประสิทธิผลและประสทิธิภาพ ลดความผิดพลาด ความเสียหาย  การรั่วไหล              
การสิ้นเปลืองหรือการทุจริตของเทศบาล 
 2. มีการปฏบิัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบงัคับทีเ่กี่ยวของและวิธีการปฏิบัตงิานที่องคกรไดกําหนดขึ้น 
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ลําดับที่ 2 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ      กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน   .   
2.  หลักการและเหตุผล 
 ตามระเบียบระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน วาดวยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน 
พ.ศ.2544  ขอ 6  กําหนดใหองคกร (หนวยงานภาครัฐ) นํามาตรฐานการควบคุมภายในที่กําหนด ไปใชเปน
แนวทางจัดวาง ระบบควบคุมภายในใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล และใหประเมินการควบคุมภายในและ
รายงาน ตอ สตง. อยางนอยปละหนึ่งครั้งภายใน 90 วันนับจากวันสิ้นปงบประมาณ ทั้งนี้เพื่อปรับปรุงการควบคุม
ภายในใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอยางเหมาะสมกับสภาพแวดลอมและความเสี่ยงที่เปลี่ยนแปลงไปอยู
เสมอ  ทั้งนี้ จะตองผานการตรวจสอบโดยหนวยงานที่มีหนาที่รับผิดชอบอันไดแก สํานักงานตรวจเงินแผนดิน กรม
สงเสริมการปกครองทองถิ่น และเจาหนาที่ผูรับผิดชอบภายในจังหวัดที่กํากับดูแลองคกรปกครองสวนทองถิ่นใน
เรื่องตางๆ  โดยเฉพาะอยางยิ่งในเรื่องของการปฏิบัติใหเปนไปตามวินัยทางงบประมาณและการคลัง และในกรณีที่ 
สตง. ตรวจพบขอบกพรองที่ไมปฏิบัติตามกฎหมายและมติ ครม. หรือกรณีการทุจริตหรือการใชอํานาจหนาที่
กอใหเกิดความเสียหายตอทองถิ่น รวมทั้ง เทศบาลตําบลกระบี่นอยจึงจัดทํา “กิจกรรมติดตามประเมินผลการ
ควบคุมภายในของเทศบาลตําบลกระบี่นอย” ขึ้น 
3.  วัตถุประสงค 
 เพื่อใหทุกสวนราชการสังกัดเทศบาลตําบลกระบี่นอย สามารถจัดทํารายงานการประเมินผลระบบการ
ควบคุมภายใน ตามระเบียบฯ ขอ 6 ไดถูกตอง และรายงานตอคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน กรมสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่น อําเภอ และจังหวัด 
4.  กลุมเปาหมาย 
 ทุกสวนราชการของเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
5.  พ้ืนที่ดําเนินการ 
 เทศบาลตําบลกระบี่นอย 
6.  วิธีดําเนินการ 
 1.  กําหนดผูรับผิดชอบ 
 2.  กําหนดขอบเขตและวัตถุประสงคของการประเมิน 
 3.  ศึกษาและทําความเขาใจโครงสรางการควบคุมภายใน 
 4.  จัดทําแผนการประเมินผล 
 5.  ดําเนินการประเมินผลการควบคุมภายใน 
 6.  สรุปผลการประเมินและจัดทําเอกสารการประเมิน 
7.  ระยะเวลาดําเนินการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 
8.  งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
9.  ผูรับผิดชอบ 
 สํานักปลัดเทศบาล 
10.  ตัวชี้วัด/ผลลัพธ 
 ทุกสวนราชการจัดทํารายงานการประเมินผลระบบการควบคุมภายใน ตามระเบียบฯ ขอ 6 ไดถูกตอง 
และรายงานตอคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น อําเภอ และจังหวัด 
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ลําดับที่ 3 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ      กิจกรรม เผยแพร ขอมูลขาวสารงานบรหิารงานบุคคล 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
  พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 นับเปนกฎหมายที่มีความสําคัญที่
กอใหเกิดความเปลี่ยนแปลงในเรื่องการคุมครองสิทธิเสรีภาพของประชาชนในเรื่อง “สิทธิที่จะรู” หมายถึง สิทธิที่
ประชาชนจะสามารถรับรูและเขาถึงขอมูลขาวสารที่อยูในความครอบครองของรัฐ หนวยงานภาครัฐจึงตองปรับตัว
ในการบริการเพื่อใหประชาชนไดเขาถึงขอมูลขาวสารของราชการ เพื่อสรางความเขาใจที่ถูกตองภายใตหลักการ
ของกฎหมายที่วา “เปดเผยเปนหลัก ปกปดเปนขอยกเวน” 

การมีสวนรวมในยุคการบริหารจัดการแนวใหมจึงเปนหลักสําคัญของการตัดสินใจใด ๆ อยางมี 
คุณคา สมเหตุสมผล คํานึงถึงผลกระทบตอผูมีสวนไดสวนเสีย และมีความชอบธรรมเมื่อนําไปปฏิบัติ สังคมสวน
ใหญยอมรับ ได การทํางานแบบมีสวนรวมนั้นที่สําคัญอยางยิ่งในกระบวนทัศนปจจุบัน จะชวยใหผูมีสวนรวมเกิด
ความรูสึกความเปน เจาของ (Ownership) มีสวนไดสวนเสีย ยินยอมปฏิบัติตาม และรวมถึงตกลงยอมรับไดอยาง
สมัครใจ เต็มใจ และสบายใจ จากการเห็นถึงความสําคัญดังกลาว ดังนั้น เทศบาลตําบลกระบี่นอย จึงกําหนดใหมี
การดําเนินกิจกรรมเผยแพรขอมูลขาวสารของงานบริหารงานบุคคล เพื่อใหมีการตรวจสอบ และการเขาถึงขอมูล 
ทําใหเกิดความเปนธรรมและเกิดประโยชนสูงสุดตอองคกร 
๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑ เพื่อประชาสัมพันธขอมูลขาวสารดานการบริหารงานบุคคลของเทศบาลตําบลกระบี่นอยใหทราบโดย
ทั่วกัน 

๓.๒ เพื่อใหผูที่เกี่ยวของสามารถตรวจสอบการปฏิบัติงานดานการบริหารบุคคลได 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

จัดทําประกาศ ประชาสัมพันธ ชองทางเผยแพรขาวสารงานบริหารงานบุคคล 
๕.  พ้ืนที่ดําเนินการ 

เทศบาลตําบลกระบี่นอย  อําเภอเมืองกระบี่  จังหวัดกระบี ่
๖. วิธีดาํเนินการ 

6.1 จัดทําประกาศเผยแพรขาวสารเกี่ยวกับงานบุคคลใหทราบโดยทั่วกัน 
6.2 จัดทําชองทางเผยแพรงานบุคคลในเว็ปไซตเทศบาลตําบลกระบี่นอย 

๗.  ระยะเวลาดาํเนินการ         
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 

๘.  งบประมาณดําเนินการ      
          ไมใชงบประมาณ 
๙.  ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม     
          งานการเจาหนาที่ ฝายอํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล 
๑๐ ตัวชี้วัด/ผลลัพธ  

เจาหนาที่ ประชาชน ผูที่เกี่ยวของ ไดรบัทราบขอมลูดานงานบุคคลไดอยางทันทวงที และเกิดความเปน
ธรรมกบัทุกฝาย 
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ลําดับที่ 4 

๑.ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ      กิจกรรมรายงานผลการใชจายเงินใหประชาชนทราบ   . 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และ
การตรวจเงิน ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2547 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2558 ใหหัวหนาหนวยงานคลัง
จัดทํางบแสดงฐานะการเงิน และงบอื่นๆ ตามแบบที่กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่นกําหนด เพื่อสงให
สํานักงานการตรวจเงินแผนดินภูมิภาคตรวจสอบภายในเกาสิบวันนับแตวันสิ้นป และสงสําเนาใหนายอําเภอทราบ 
และประกาศสําเนางบแสดงฐานะการเงินและงบอื่นๆ โดยเปดเผยใหประชาชนทราบ ณ สํานักงานองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นในเวลาอันสมควร 
๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑ เพื่อสงงบแสดงฐานะการเงินใหสํานักงานการตรวจเงินแผนดินภูมิภาคตรวจสอบภายใน 90 วัน  
นับแตวันสิ้นปและสงสําเนาใหนายอําเภอทราบ 

๓.๒ เพื่อประกาศรายงานผลการใชจายเงินใหประชาชนทราบ  
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

จัดทํารายงานผลการใชจายเงินใหประชาชนทราบ    
๕.  พ้ืนที่ดําเนินการ 
    เทศบาลตําบลกระบี่นอย  ตําบลกระบี่นอย  อําเภอเมอืงกระบี่  จงัหวัดกระบี ่
๖. วิธีดาํเนินการ 

6.๑ จัดเกบ็ขอมลูเพื่อจัดทํางบแสดงฐานะการเงินและหมายเหตุประกอบงบแสดงฐานะการเงิน และงบ
อื่นๆ เชนงบทรัพยสิน  งบแสดงผลการดําเนินงานจายจากเงนิรายรับ 
 6.2 สงงบแสดงฐานะการเงินใหสํานักงานการตรวจเงินแผนดินภูมิภาคตรวจสอบภายใน 90 วัน  
นับแตวันสิ้นปและสงสําเนาใหนายอําเภอทราบ 

6.๓ ประกาศใหประชาชนทราบ 
๗.  ระยะเวลาดาํเนินการ         

เดือน ตุลาคม – ธันวาคม ของทุกป 
๘.  งบประมาณดําเนินการ      

ไมใชงบประมาณ 
๙.  ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม     

งานการเงินและบญัชี กองคลังเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
๑๐ ตัวชี้วัด/ผลลัพธ  

จัดสงงบแสดงฐานะการเงินใหสํานักงานการตรวจเงินแผนดินภูมิภาคตรวจสอบภายใน 90 วันนับแตวัน
สิ้นป และประกาศใหประชาชนทราบ 
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ลําดับที่ 5 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ กิจกรรมรายงานผลการดําเนินงานประจําปของเทศบาลตําบลกระบี่นอย. 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 “การมีสวนรวมของประชาชน” ถือเปนหลักการสากลที่ไดรับ การยอมรับวามีความสําคัญและจําเปน ใน
สังคมประชาธิปไตย รวมถึงการปฏิรูปการ บริหารงานภาครัฐภายใตแนวคิดการบริหารภาครัฐแบบมีสวนรวม 
(Participatory Governance) และแนวคิดธรรมาภิบาล (Good Governance) ตระหนักถึงความสําคัญของการมี
สวนรวมของประชาชน การใหขอมูลขาวสาร ถือเปนการมีสวนรวมของประชาชนในระดับต่ําที่สุด แตเปนระดับที่
สําคัญที่สุด เพราะเปนกาวแรกของการที่ภาครัฐจะเปดโอกาสใหประชาชน เขาสูกระบวนการมีสวนรวมในเรื่อง
ตางๆ วิธีการใหขอมูลสามารถใชชองทางตาง ๆ เชน เอกสารสิ่งพิมพ การเผยแพรขอมูลขาวสารผานทางสื่อตาง ๆ 
การจัดนิทรรศการ จดหมาย ขาว การจัดงานแถลงขาว การติดประกาศและการใหขอมูลผานเว็ปไซต 
 ดังนั้นเทศบาลตําบลกระบี่นอยจึงจัดกิจกรรมรายงานผลการดําเนินงานประจําปของเทศบาลตําบลกระบี่
นอย.เพื่อใหประชาชนไดรับขอมูลขาวสารและเขาสูกระบวนการมีสวนรวมในเรื่องตางๆ ได 
๓. วัตถุประสงค 

3.๑ เพื่อรายงานผลการดําเนินงานประจําปของเทศบาลตําบลกระบี่นอยใหประชาชนทราบ 
๓.๒ เพื่อใหประชาชนไดมีขอมลูในการตรวจสอบการปฏิบัตงิานของเทศบาล 

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปของเทศบาลตําบลกระบีน่อยใหประชาชนทราบ ปละ 1 ครั้ง 

๕.  พ้ืนที่ดําเนินการ 
ตําบลกระบี่นอย  อําเภอเมืองกระบี่  จังหวัดกระบี ่

๖. วิธีดาํเนินการ 
6.๑ รวบรวมผลการดําเนินงานเพื่อจัดทํารายงาน 
6.2 จัดทํารายงานผลการดําเนินงานประจําป 
6.3 รายงานใหผูบงัคับบญัชาทราบ 

 6.4 ประกาศใหประชาชนทราบ 
๗.  ระยะเวลาดาํเนินการ         

ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 
๘.  งบประมาณดําเนินการ      

ไมใชงบประมาณ 
๙.  ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม     

สํานักปลัดเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
๑๐ ตัวชี้วัด/ผลลัพธ  

ประชาชนรบัทราบผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
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ลําดับที่ 6 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ กิจกรรม สรางการมสีวนรวมในการปฏิบัตงิานของสมาชิกสภาเทศบาลตําบล
กระบี่นอย   .. 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 ในการบริหารจัดการขององคกรปกครองสวนทองถิ่นทุกรูปแบบไมวาจะเปน องคการบริหารสวนจังหวัด 
เทศบาล และองคการบริหารสวนตําบล จะมีกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ คําสั่ง เงื่อนไขและหลักเกณฑตางๆ      
ที่ผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่นและเจาหนาที่ จะตองรูและปฏิบัติหนาที่อยางเครงครัดและถูกตอง ปญหาที่
เกิดข้ึนในการปฏิบัติราชการเปนประจําไมไดเกิดจากการขาดความรอบคอบ ความชํานาญ ประสบการณ หรือขาด
ความรูดานกฎหมาย เทานั้น แตเกิดจากความรูความเขาใจที่คลาดเคลื่อนหรือการตีความขอกฎหมาย ระเบียบ  
หรือกฎเกณฑ  เงื่อนไขที่เกี่ยวของไมตรงตามเจตนารมณของกฎหมาย และระเบียบฯ  สงผลใหผูบริหารทองถิ่น 
สมาชิกสภาทองถิ่นและ เจาหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ตองตกเปนผูกระทําผิด  กอใหเกิดความ
เสียหายแกราชการ และทําใหแกไขปญหาของประชาชนหรือการพัฒนาทองถิ่น  ขาดประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  
สงผลใหการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตองลาชา  เพราะไมตอบสนองความตองการของประชาชน
อยางแทจริง ความเสียหายที่เกิดจากการบริหารจัดการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งอาจมีสาเหตุมาจากการ
ไมมีความรูและไมเขาใจระเบียบฯ  หรือมีการเปลี่ยนแปลงอยูเสมอ ซึ่งอาจทําใหการกระทํานั้นผิดกฎหมาย 
ระเบียบฯ  รวมทั้งถูกรองเรียน  และชี้มูลความผิด  ซึ่งสงผลเสียตอภาพลักษณขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและ
ที่สําคัญคือไมสามารถดําเนินการสําเร็จตามที่วางแผนพัฒนาไวได 
 จากปญหาดังกลาวขางตน เทศบาลตําบลกระบี่นอยจึงจัดกิจกรรมสรางการมีสวนรวมในการปฏิบัติงาน
ของสมาชิกสภาเทศบาลตําบลกระบี่นอย โดยสงเสริมและพัฒนาศักยภาพของสมาชิกสภาทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นใหมีความรูความเขาใจระเบียบกฎหมาย  คําสั่ง  และหลักเกณฑตางๆ ในการปฏิบัติหนาที่ให
เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวของกําหนด และสงเสริมสมาชิกสภาใหมีบทบาทในการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของฝายบริหารตามกระบวนการ และวิธีที่กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวของไดกําหนดไว 
3. วัตถุประสงค 

1. เพื่อสงเสริมและพัฒนาศักยภาพของสมาชิกสภาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใหมีความรู
ความเขาใจระเบียบกฎหมาย  คําสั่ง  และหลักเกณฑตางๆ ในการปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบที่
เกี่ยวของกําหนด 

3. เพื่อสงเสริมสมาชิกสภาใหมีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝายบริหารตามกระบวนการ 
และวิธีที่กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวของไดกําหนดไว 
4. กลุมเปาหมาย/ผลผลิต 

สมาชิกสภาเทศบาลตําบลกระบี่นอย จํานวน 12 คน 
5. พื้นที่ดําเนินการ 

เทศบาลตําบลกระบี่นอย อําเภอเมืองกระบี่  จังหวัดกระบี่ 
6. วิธีดาํเนินการ 
 1. สงสมาชิกสภาเทศบาลตําบลกระบี่นอยเขารับการฝกอบรมหลักสูตรตางๆ ที่เกี่ยวของกบัการปฏิบัติ
หนาที่ใหเปนไปตามกฎหมาย 
 2. ใหความรูแกสมาชิกสภาเทศบาลตําบลกระบี่นอยผานชองทางตางๆ เชน เอกสารความรู จัดโครงการ
ฝกอบรมใหความรูรวมกับผูบรหิาร และพนักงานเจาหนาที ่
 3. แตงตั้งสมาชิกสภาเทศบาลเปนคณะกรรมการตางๆ ในการบรหิารงานของเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
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7. ระยะเวลาดาํเนินการ 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2562 
8. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 

9. ผูรับผิดชอบ 
งานกิจการสภาฯ สํานักปลัดเทศบาลตําบลกระบี่นอย   

10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ 
1. สมาชิกสภาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใหมีความรูความเขาใจระเบียบกฎหมาย  คําสั่ง  

และหลักเกณฑตางๆ ในการปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวของกําหนด 
2. สมาชิกสภามีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝายบริหารตามกระบวนการ และวิธีที่

กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวของไดกําหนดไว 
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ลําดับที่ 7 

๑. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ    กิจกรรมจัดตั้งเครือขายการปองกันและเฝาระวังการทจุริตระหวางชุมชน
และเทศบาลตําบลกระบี่นอย   . 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 ปญหาการทุจริตคอรรัปชั่น  นับเปนปญหาที่สงผลกระทบตอระบบเศรษฐกิจ  สังคม  และความมั่นคงของ
ประเทศ  กระบวนการแกไขปญหาดังกลาวใหสัมฤทธิผลอยางมีประสิทธิภาพ  จึงจําเปนตองอาศัยความรวมมือ
จากทุกภาคสวนในการที่จะปองกันและปราบปรามการทุจริตอยางจริงจังและตอเนื่อง  สงเสริมการมีสวนรวมของ
ภาคประชาชนในการติดตาม ตรวจสอบ การทุจริตหรือประพฤติมิชอบในภาครัฐ โดยใหความรูกับภาคประชาชน  
รวมถึงสงเสริมสิทธิในการรับรูและเขาถึงขอมูลขาวสารเพื่อใหมีสวนรวมในการปองกันและปราบปรามการทุจริต  
เสริมสรางการบูรณาการการปฏิบัติงานรวมกันระหวางหนวยงานภาครัฐกับองคกรทุกภาคสวนในการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  
 เทศบาลตําบลกระบี่นอยจึงจัดกิจกรรมจัดตั้งเครือขายการปองกันและเฝาระวังการทุจริตระหวางชุมชน
และเทศบาลตําบลกระบี่นอย เพื่อสงเสริมการมีสวนรวมของภาคประชาชนในการติดตาม ตรวจสอบ การทุจริต
หรือประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงานของเทศบาล 
๓. วัตถุประสงค 

3.๑ เพื่อจัดตัง้เครอืขายการปองกันและเฝาระวังการทจุริตระหวางชุมชนและเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
๓.๒ เพื่อใหประชานมสีวนรวมในการตรวจสอบการปฏิบัตริาชการของเทศบาลตําบลกระบี่นอย 

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
จัดตั้งเครือขายการปองกันและเฝาระวังการทุจริตระหวางชุมชนและเทศบาลตําบลกระบี่นอย          

หมูบานละ 2 คน 
๕.  พ้ืนที่ดําเนินการ 

ตําบลกระบี่นอย  อําเภอเมืองกระบี่  จังหวัดกระบี ่
๖. วิธีดาํเนินการ 

6.๑ รับสมัครหรอืคัดเลอืกเครือขายการปองกันและเฝาระวงัการทจุริตในหมูบาน 
6.2 รวบรวมรายช่ือเพื่อแตงตั้งเปนเครือขายการปองกันและเฝาระวังการทุจริต 
6.3 จัดทําคําสั่งแตงตั้งเครือขายการปองกันและเฝาระวังการทุจริตในเขตเทศบาลตําบลกระบี่นอย 

 6.4 กําหนดชองทางสื่อสารในการแจงเหตุการณปองกันและเฝาระวังการทจุริต 
 6.5 แตงตั้งเจาหนาทีร่ับแจงเหต ุ
 6.6 รายงานผลใหผูบงัคับบัญชาทราบ 
๗.  ระยะเวลาดาํเนินการ         

ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 
๘.  งบประมาณดําเนินการ      

ไมใชงบประมาณ 
๙.  ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม     

สํานักปลัดเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
๑๐ ตัวชี้วัด/ผลลัพธ  

ประชาชนมีสวนรวมในการปองกันและเฝาระวังการทจุริตในการปฏิบัตงิานของเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
 
 


