
 

แบบ ปค.4 

เทศบาลตำบลกระบ่ีนอย 

รายงานการประเมินองคประกอบของการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาสิ้นสุด ณ วันที่ 30 กันยายน 2562 

องคประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ขอสรุป 

1. สภาพแวดลอมการควบคุม 
    ผูบริหารไดสรางบรรยากาศของการควบคุมเพื่อใหเกิด
ทัศนคติที่ดีตอการควบคุมภายใน โดยใหความสำคัญกับ
ความซ ื ่อส ัตย   จร ิยธรรมและความโปร  งใสในการ
ดำเนินงาน มีการบริหารจัดการที่ดีสอดคลองกับหลัก   
ธรรมาภิบาล มีการมอบอำนาจหนาที ่ความรับผิดชอบ 
บุคลากรเขาใจขอบเขตอำนาจหนาที ่รวมทั ้งมีความรู
ความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงานตามที่ไดรับ
มอบหมาย 

 
2. การประเมินความเสี่ยง 

   มีการกำหนดวัตถุประสงคและเปาหมายของการ
ดำเนินงานและสามารถทำงานใหสำเรจ็ดวยงบประมาณ
และทรัพยากรที่กำหนดไวอยางเหมาะสมมีการระบุความ
เสี่ยงและประเมินความเสี่ยง รวมทั้งกำหนดวิธีการควบคุม
เพื่อปองกันหรือลดความเสี่ยงที่เหมาะสม 

 

3. กิจกรรมควบคุม 

   มีนโยบายและวิธีปฏิบัติงานที่ทำใหม่ันใจวาเมื่อนำไป
ปฏิบัตแิลวจะเกิดผลสำเรจ็ตามที่กำหนดไว กิจกรรมเพ่ือ
การควบคุมจะชี้ใหผูปฏิบัติงานเห็นความเสี่ยงที่อาจจะ
เกิดขึ้นในการปฏิบัติงานเพ่ือใหเกิดความระมัดระวัง และ
สามารถปฏิบัติงานใหสำเร็จตามวัตถุประสงค 
 

4. สารสนเทศและการสื่อสาร 

   มีระบบขอมูลสารสนเทศที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติงาน 
มีการปฏิบัติงาน มีการปฏิบัติตามนโยบายและระเบียบ
ปฏิบัติตาง ๆ ที่ใชในการควบคุมและดำเนินกิจกรรมของ
องคกร รวมทั ้งขอมูลสารสนเทศที่จำเปนทั้งจากภายใน
และภายนอกองคกร มีการสื ่อสารไปยังผู บริหารและ
ผูเก่ียวของในรูปแบบที่ชวยใหผูรับขอมูลสารสนเทศปฏิบัติ
หนาที ่ตามความรับผิดชอบได อย างมีประสิทธ ิภาพ
ประสิทธิผลและบรรลุวัตถุประสงคขององคกร 

 
 

 

   

   สภาพแวดลอมของการควบคุมภายในภาพรวมมีความ
เหมาะสมและมีสวนทำใหการควบคุมภายในมีประสิทธิผล 
มีการจัดโครงสรางองคกรและสายงานการบังคับบัญชาที่
ชัดเจนมีการกำหนดมาตรฐานหรือขอกำหนดในการวาจาง
บุคลากรที ่เหมาะสม เพื ่อใหรองรับการดำเนินงานใน
อนาคตไดอยางคลองตวัและมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 

   มีการประเมินความเสี ่ยง วิธีติดตามและสรุปผลการ
ประเมินและมีวิธีการปรับปรุงเพื่อจัดการกับความเสี่ยงๆ 
จากผลการประเมิน รวมทั้งกำหนดแนวทางการปองกัน
ความเสี่ยงที่อาจเกิดข้ึนในอนาคต 

 
 
 

 
 

   ในภาพรวมมีกิจกรรมควบคุมที่เหมาะสมเพียงพอและ
สอดคลองกับกระบวนการบริหารความเสี่ยงตามสมควร
โดยกิจกรรมควบคุมเปนสวนหนึ ่งของการปฏิบัติงาน
ตามปกติ และมีการติดตามเพื่อปองกันการเกิดปญหาได
อยางทันทวงที  
 
 
 

   มีระบบสารสนเทศและการสื่อสารหลายชองทางที่
เหมาะสม เพ่ือใหระบบการควบคุมภายในเปนไปตามท่ี
กำหนด 

 



 

แบบ ปค.4 

 

องคประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ขอสรุป 
5. การติดตามและประเมินผล 

    มีการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน และ
ประเมินคุณภาพการปฏิบัติงานอยางตอเนื่องและเปนสวน
หนึ่งของกระบวนการปฏิบัติงานตามปกติ กรณีพบจุดออน
หร ือข อบกพรอง ม ีการกำหนดว ิธ ีการปรับปร ุงเพื่อ
ดำเนินการติดตามและประเมินผลใหเปนไปตามระบบการ
ควบคมุภายในที่กำหนด 

 

 
 

 ระบบการติดตามและประเมิน 

 

ผลการประเมินโดยรวม 

 เทศบาลตำบลกระบี ่นอย มีการควบคุมภายในครบ 5 องคประกอบ เปนไปตามมาตรฐานควบคุมภายในมี
ประสิทธิภาพและเพียงพอที่จะทำใหการปฏิบัติงานประสบความสำเร็จตามวัตถุประสงค อยางไรก็ตามมีกิจกรรมที่ตอง
ปรับปรุงควบคุมเพื่อใหการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น จึงไดกำหนดการปรับปรุงการควบคุม
ภายในที่เหมาะสมไวแลว 

 

 
             

        

     ลายมือชื่อ................................................... 
                (นายโชคนรินทร  ขาวเหลือง) 
             นายกเทศมนตรตีำบลกระบี่นอย 

                      วันที่  26  พฤศจิกายน  2562 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


