
 

แบบ ปค.5 

 

เทศบาลตำบลกระบี่นอย 

รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงควบคุมภายใน 

สำหรับปส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2562 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หนวยงานของรัฐหรือภารกิจตาม

แผนการดำเนินงานหรือภารกิจอืน่ๆ
ที่สำคัญของหนวยงานรัฐ/

วัตถุประสงค 
(1) 

ความเสี่ยง 
(2) 

การควบคุมภายในที่มี
อยู 
(3) 

การประเมินผลการควบคมุ
ภายใน 
(4) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 
(5) 

การปรับปรุงการควบคมุภายใน 
(6) 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
(7) 

สำนักปลัดเทศบาล 
งานการเจาหนาที ่
กิจกรรม 
1. การจัดทำกรอบอัตรากำลงั 
วัตถุประสงค 
1. เพ่ือใหมีอัตรากำลังท่ีเพียงพอกับ
ภารกิจตามโครงสราง การบริหารงาน 
2. เพ่ือใหมีการวางแผนการใช
งบประมาณดานบุคลากรใหเพียงพอ
กับกรอบอัตรากำลังท่ีมีอยู 
3. เพ่ือใหการบรหิารงานเกิด
ประสิทธภิาพและประสิทธิผล 
4. เพ่ือลดภาระคาใชจายดานบุคลากร 

 
ภาระคาใชจายดานการ
บริหารงานบุคคลเพิ่มข้ึน 
 

 
- จัดทำกรอบและแผน
อัตรากำลังเทศบาล
ตำบลกระบี่นอย 
- การจัดทำคำสั่ง
มอบหมายงานตาม
คุณสมบัติเฉพาะ
ตำแหนงของบุคลากรใน
องคกร 

 
การควบคุมท่ีมีอยูเพียง
เพ่ือใหเปนไปตาม
วตัถุประสงคของการควบคุม
ดานการดำเนินงานและยังมี
ความเส่ียงอยูในระดับปาน
กลาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- การบริหารจัดการ
องคกรยังไมบรรล ุ
วัตถุประสงคการ
ดำเนินงานที่กำหนดไว 
เนื่องจาก 
1. พนักงานเทศบาล
และพนักงานจางของ
เทศบาลตำบลกระบี่
นอยตามกรอบ
อัตรากำลังมีอัตรา
เงินเดือนท่ีเพ่ิมขึ้นทุกป
ทำใหการใชงบประมาณ
ในการบริหารงานบุคคล
เพ่ิมข้ึน 
 

 

 
- ไมเพิ่มอัตรากำลังเพิม่ในกรณีที่
ไมมีภารกิจงานท่ีไมจำเปน  
- ใชวิธจีางเหมางานในภารกิจงาน
ที่สามารถจางเหมาได  
 

 
งานการเจาหนาที ่

หัวหนาฝายอำนวยการ 

สำนักปลดัเทศบาล 

 

 



 

แบบ ปค.5 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หนวยงานของรัฐหรือภารกิจตาม

แผนการดำเนินงานหรือภารกิจอืน่ๆ
ที่สำคัญของหนวยงานรัฐ/

วัตถุประสงค 
(1) 

ความเสี่ยง 
(2) 

การควบคุมภายในที่มี
อยู 
(3) 

การประเมินผลการควบคมุ
ภายใน 
(4) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 
(5) 

การปรับปรุงการควบคมุภายใน 
(6) 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
(7) 

งานสวัสดิการและสังคมสงเคราะห 
กิจกรรม 
2. การจายเบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ
 
วัตถุประสงค 
- เพ่ือใหการเบิกจายเบ้ียยังชีพ
ผูสูงอายุ ผูพิการเปนไปอยางถูกตอง
ตรงตามระเบียบฯและปลอดภยั 
 
 

  
 
เงินสดจำนวนมาก  
และพ้ืนท่ีในตำบลกระบี่
นอยกวางตองใชเวลา
หลายวันในการจายเงิน 

 
- มีการกำหนดแนวทาง
ในการปฏิบัตสิำหรับการ
ขึ้นทะเบียนและการเบิก
จายเงิน ผูสูงอายุ ผู
พิการ ตามระเบียบที่
กรมสงเสรมิการ
ปกครองทองถ่ินกำหนด 

 
การจายเบีย้ยังชีพผูสูงอายุ
และผูพิการสามารถ
ดำเนินการไดถูกตอง แตไม
เพียงพอตอการบรรลผุล
สำเรจ็ตามวตัถุประสงค 

 
- เจาหนาที่ถือเงนิสด
เปนจำนวนมากตอการ
จายเงินผูสูงอายุและผู
พิการในแตละครั้ง 
- ยังมีการจายเงินให
ผูสูงอายุที่เสียชีวติ 
- พื้นท่ีกวางผูสูงอายุมี
จำนวนมากตองใชเวลา
หลายวัน 
 

 
- ประชาสัมพันธใหผูสูงอายุและผู
พิการรายใหมทีม่าลงทะเบียน
เลือกชองทางรับเงินโดยวธิีการ
โอนเขาบัญชีธนาคาร 
- ประชาสัมพันธใหผูสูงอายุและ
ประชาชนในพื้นที่กรณีที่ผูสูงอายุ
เสียชีวิตมาแจงท่ีเทศบาลฯ 

- ประชาสัมพันธโดยวิธีการโอน
เงนิเขาบัญชีธนาคาร 

 
งานสวัสดิการสังคม

สงเคราะห 
ฝายบรหิารงานทั่วไป 
สำนักปลดัเทศบาล 

 

 

 

 



 

แบบ ปค.5 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หนวยงานของรัฐหรือภารกิจตาม

แผนการดำเนินงานหรือภารกิจอืน่ๆ
ที่สำคัญของหนวยงานรัฐ/

วัตถุประสงค 
(1) 

ความเสี่ยง 
(2) 

การควบคุมภายในที่มีอยู 
(3) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

(4) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 
(5) 

การปรับปรุงการควบคุมภายใน 
(6) 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
(7) 

งานทะเบียนราษฎร 
กิจกรรม 
3. การจัดทำขอมูลเอกสารตาม
ทะเบียนราษฎร (การแจงเกิด การ
แจงตาย การแจงยายเขา การแจงยาย
ออก การแจงยายปลายทาง การขอ
เลขหมายประจำบาน 
 
วัตถประสงค 
- เพ่ือประโยชนในการเก็บรักษาและ
ควบคุมขอมูลการทะเบียนราษฎร 
การตรวจสอบพิสูจนตัวบุคคล และ
ประมวลผลขอมูลทะเบียนราษฎร 
และแกไขปรับปรุงใหมีความถูกตอง
เหมาะสมและเกดิประสิทธิภาพสูงสุด 
 

 
 

-ระบบอินเตอรเน็ต 
และระบบไฟฟาดับ 
จะทำใหไมสามารถเขา
ระบบงานทะเบียน
ราษฎรได 
-ประชาชนปลอม
แปลงเอกสารในการ
ยื่นขอรับบริการ 

   
  
-ปรับปรุงระบบอินเตอรเน็ต 
และระบบไฟฟาใหได
มาตรฐาน 
 
 
-เจาหนาที่ตรวจสอบความ
ถูกตองของเอกสารอยาง    
ถี่ถวนทุกครั้ง 
 

 
    
   ประชาชนยังขาดความรู 
ความเขาใจ และระบบไฟฟา
ยังไมปกติ ถือวายังมีความ
เสี่ยงท่ีตองจัดทำการควบคุม
ภายในตอไป 

 
 
- ประชาชนยังขาดความ
เขาใจในข้ันตอนการ
ติดตอขอรับบริการใน
กระบวนงานตางๆ 
-มีการปลอมแปลง
เอกสารในการยื่นขอรับ
บริการ 

    
 
-เจาหนาที่ตรวจสอบขอมลูให
ละเอียดรอบคอบกอนการบันทึก
ขอมูลทุกครั้ง 
-ใหความรู ความเขาใจใหกับ
ประชาชนในขั้นตอนการติดตอ
ขอรับบริการ 

 
 
งานทะเบียนราษฎร 
ฝายอำนวยการ 
สำนักปลดัเทศบาล 

 

 

 

 

 

 



 

แบบ ปค.5 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หนวยงานของรัฐหรือภารกิจตาม

แผนการดำเนินงานหรือภารกิจอืน่ ๆ
ที่สำคัญของหนวยงานรัฐ/

วัตถุประสงค 
(1) 

ความเสี่ยง 
(2) 

การควบคุมภายในที่มีอยู 
(3) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

(4) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 
(5) 

การปรับปรุงการควบคุมภายใน 
(6) 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
(7) 

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
กิจกรรม 
4. โครงการแกไขปญหาภยัแลง 
 
วัตถประสงค 
- เพ่ือแกปญหาภัยแลงใหกับ
ประชาชนในเขตพ้ืนที่ตำบลกระบีน่อย 
- ในชวงฤดูแลงประชาชนในเขตพ้ืนที่
ตำบลกระบี่นอยขาดแคลนน้ำอุปโภค
บริโภค 
 

 
 
 

วัสดุอุปกรณไม
เพียงพอตอความ

ตองการ 

   
  
- ซอมแซมวัสดคุรุภณัฑให
พรอมในการใชงาน และขอ
ความอนุเคราะหจาก
หนวยงานอ่ืนเพ่ือชวยเหลือ
ผูประสบภยัแลง 
- ดำเนินการสำรวจแหลงน้ำ
สาธารณะที่ตืน้เขินเพ่ือ
ดำเนินการขุดลอกแหลงน้ำ
เหลานั้น 

 
    
   ประชาชนยังประสบ
ปญหาภัยแลงถือวามีความ
เสี่ยงท่ีตองจัดทำการควบคุม
ภายในตอไป 

 
 
- ขาดวัสดุอุปกรณที่มี
ประสิทธภิาพในการ
ปฏิบัติงาน ไมทันตอ
ความตองการของ
ประชาชนอยางท่ัวถึง 
- เจาหนาที่ที่รับผดิชอบ
ในงานปองกันไม
เพียงพอ 
- ระบบประปายังไม
ครอบคลมุทุกครัวเรือน 

    
 
- ขอความรวมมือจากหนวยงาน
อื่นในการขอวัสดุอุปกรณ และ
บุคลากรเพ่ือชวยเหลือผูไดรับ
ประสบภัยแลง 

 
 
งานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย 
ฝายบรหิารงานทั่วไป 
สำนักปลดัเทศบาล 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบ ปค.5 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหนวยงานของ
รัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินงานหรือ

ภารกิจอื่นๆทีส่ำคัญของหนวยงานรัฐ/
วัตถุประสงค 

(1) 

ความเสี่ยง 
(2) 

การควบคุมภายในที่มีอยู 
(3) 

การประเมินผลการควบคมุ
ภายใน 

(4) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 
(5) 

การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน 

(6) 

หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ 

(7) 

กองคลัง 
ฝายบริหารงานคลัง 
งานการเงินและบัญช ี
กิจกรรม 
5. การตรวจสอบอนมุัติฎีกากอนเบิกจายเงิน 
วัตถุประสงค 

   - เพื่อใหการบริการรับเงิน - จายเงิน การ 

จัดทำฏกีาเบิกจายเงนิตามงบประมาณและ 

นอกงบประมาณ  การบันทึกบัญชี  การเก็บ 

รักษาเงนิเปนไปอยางถูกตองตามระเบียบ 

กฎหมาย ขอบังคบัตาง ๆ ที่เก่ียวของ 

   - เพื่อใหการบปฏิบัติงานในการจัดทำฎีกา 
รับเงิน เบิกจายเงนิ ในระบบบัญชี
คอมพิวเตอร 

e-LAAS มีความถูกตองและเปนปจจุบัน 

   - เพื่อใหสามารถดำเนินการดานการเงนิ/ 

บัญชี มีความถูกตองเปนปจจุบัน 

   - เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

ลดระยะเวลาและขั้นตอนการเบิกจายเงิน 

   - เพื่อใหการเบิกจายและรายงานการเงิน 

ถูกตองและมีความนาเช่ือถือ  

 
 
 
 
 

   - มีพื้นที่จัดเก็บฎีกาเบิก 

จายเงินที่จำกัด  เนื่องจาก 

ปริมาณฏีกาเบิกจายเงินม ี

เพ่ิมขึ้นทุกป 
   - หนวยงานผูเบิกไม
ศึกษา 

ระเบียบและหนังสือสั่งการ 

ใหถูกตอง 

   - หนวยงานผูเบิกวางฏีกา 

ลาชาและเรงดวน ทำให 

หนวยงานคลังมีระยะเวลา 

ในการตรวจฎีกานอย  

   
  
 
 
 

   - ถือปฏิบัติตามระเบียบ 

กระทรวงมหาดไทยวาดวย 

การรับเงิน - การเบิกจายเงนิ 

การฝากเงิน การเก็บรักษา 

เงนิและการตรวจเงินของ 

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.2547 และแกไข
เพ่ิมเตมิ 

(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2548 โดย 

เครงครดั 

   - มีคำสั่งแตงตั้งเจาหนาที ่

รับผิดชอบเปนลายลักษณ 

อักษร 

   - จัดสงเจาหนาที่ผูปฏิบัต ิ

งานเขารับการอบรม เพื่อ 

พัฒนาศักยภาพการเรียนรู 

และการปฏิบัติงาน   

 
    
 
 
 

   - ตรวจทานการปฏิบัติงาน 

ใหเปนไปตามระเบียบฯ  

หนังสือสั่งการ และกฎหมาย 

ที่เก่ียวของอยางเครงครัด 

   - ตรวจสอบการรับและ 

การนำฝากเงิน 

   - มีการตรวจสอบเอกสาร 

ประกอบการเบิกจายใหครบ 

ถวนถูกตอง กอนดำเนินการ 

เบิกจายเงนิในแตละรายการ 

   - มีการติดตามการดำเนิน 

งานควบคุมการปฏิบตัิงาน 

ดานการเงิน - บัญชี ใหเปน 

ไปตามระเบียบและเปน 

ปจจุบัน 
 

 
 
 
 
 

   - การจัดทำเอกสาร 

ประกอบการเบิกจายไม 

ครบถวน 

   - มีการเรงรัดการเบิกจาย 

เงนิ แตเอกสารไมครบถวน 

โดยไมผานการตรวจสอบ 

กอน  

    
 
 
 
 
   - ใหหัวหนา
หนวยงานยอย 
แตละกอง  ได
ตรวจสอบ 

เอกสารพรอม 
รับรองความ 
ถูกตอง 
กอนดำเนินการ
เบิกจาย 
   - เจาหนาที่
การเงินและ 
ผอ.กองคลัง      
มกีาร 
ตรวจทานการ
เบิกจาย 

ตามข้ันตอน  

 
 
 
 
 
งานการเงินและ
บัญชี 
ฝายบรหิารงาน
คลัง 
กองคลัง 



 

แบบ ปค.5 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหนวยงานของ
รัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินงานหรือ

ภารกิจอื่นๆทีส่ำคัญของหนวยงานรัฐ/
วัตถุประสงค 

(1) 

ความเสี่ยง 
(2) 

การควบคุมภายในที่มีอยู 
(3) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

(4) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 
(5) 

การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน 

(6) 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

(7) 

งานแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
กิจกรรม 
6. การจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน 
วัตถุประสงค 

   - เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษี 

ไดอยางครบถวน  นาเช่ือถือ  และเปนธรรม 

   - เพื่อใหมีการพัฒนาการจัดเก็บรายได 

เพ่ิมมากข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

   - จากการประเมินความ 

เสี่ยง  ไดมีการปรับปรุง 

ความเสีย่ง การจัดทำแผนท่ี 

ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 

ไมแลวเสร็จ  ยังไมบรรล ุ
วัตถุประสงคของการ
ควบคุม 

จึงตองมีการควบคุมตอไป  

 
 
 

   - ปฏิบัติตามระเบียบ 

กระทรวงมหาดไทยวาดวย 

การจัดทำแผนที่ภาษีและ 
ทะเบียนทรัพยสิน พ.ศ.
2537 

   - มีการติดตามประเมินผล 

จากกรมสงเสรมิการปกครอง 

สวนทองถ่ิน  

 
    
 

   - เจาหนาที่จัดเก็บรายได 

หรือผูที่ไดรับมอบหมายได 

ปฏิบัติงานจัดเก็บภาษีและ 

คาธรรมเนียมตาง ๆ ไดอยาง 

มีประสิทธิภาพ 

   - ตรวจสอบการรับเงนิ  

การนำสงเงิน และการนำ 

ฝากเงินเปนประจำ 
    

 
 
 

   - ขาดเจาหนาที่มารับ 

ผิดชอบในดานนี้โดยตรง ซึ่ง 

เปนงานเก่ียวกับโปรแกรม 

แผนที่ภาษ ีรวมถึงการออก 

สำรวจภาคสนาม 

   - การจัดทำทะเบียน 

ทรัพยสินและทะเบยีนคุม 

ผูชำระภาษ ียังไมครอบคลมุ 
เนื่องจากการดำเนินงาน
ดาน 

แผนที่ภาษียังไมเรยีบรอย 
 

    
 
 
   - จัดหาบุคลากร 
และมอบหมายให 

รับผิดชอบ 

ในการจัดทำแผนท่ี 

ภาษีใหชัดเจน 

   - ขณะนี้อยูระหวาง

การดำเนินการจัดทำ
แผนที่ภาษีและ
ทะเบียน 

ทรัพยสิน ซึ่งตองม ี

เจาหนาที่ที่มีความรู 

ความสามารถโดยตรง
มาดำเนินการใหเสร็จ
สิ้นโดยเร็ว 

  

 
 
 
งานแผนท่ีภาษี
และทะเบยีน
ทรัพยสิน 
ฝายบรหิาร 
งานคลัง 
กองคลัง 

 



 

แบบ ปค.5 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหนวยงานของ
รัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินงานหรือ

ภารกิจอื่นๆทีส่ำคัญของหนวยงานรัฐ/
วัตถุประสงค 

(1) 

ความเสี่ยง 
(2) 

การควบคุมภายในที่มีอยู 
(3) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

(4) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 
(5) 

การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน 

(6) 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

(7) 

งานจัดเก็บและพัฒนารายได 
กิจกรรม 
7. การจัดเก็บรายไดของเทศบาล 
วัตถุประสงค 

 - เพ่ือใหการจัดเก็บรายไดเกิดประสิทธิภาพ 

มากที่สุด สามารถจัดเก็บรายละเอียดครบ 
ทุกประเภท  ถูกตอง เปนธรรมกับทุกฝาย 
และเกิดประโยชนสูงสดุ 

- เพ่ือใหขอมูลที่ไดถูกตอง ครบถวน และ 
   เปนปจจุบัน นำมาปรับปรุงทะเบียนผูเสีย 
   ภาษีและเปนขอมลูพื้นฐานในการจัด 
   เก็บภาษีตาง ๆ 

- เพ่ือใหการจัดเก็บรายไดมีวิธีการและ 

  หลักเกณฑในการจัดเก็บรายไดอยางม ี

   ประสิทธิภาพ เปนไปตามแผน สามารถ 

   จัดเก็บรายไดอยางถูกตองครบถวนตาม 
  บัญชีลูกหนี ้นำเงินรายไดท่ีจดัเก็บมาลง 
  บัญชี ครบถวน เรงรัดการจัดเกบ็รายได 
  และจัดเก็บลูกหนี้คางชำระไดครบถวน 
  ไมมีคางนาน สามารถเก็บไดตาม 
  เปาหมาย 

 

 
 

 
 
 
 

   - การจัดทำแผนท่ีภาษ ี

และทะเบยีนทรัพยสินยังไม 

ครบถวน 
   - ผูมีหนาที่ชำระภาษี
ไมใหความรวมมือ 

- มีการเปลีย่นแปลงลูกหนี ้

ภาษีแตละประเภทเกิดข้ึน 

ทุกป 

- ไมสามารถติดตอผูชำระ 

 ภาษีแตละประเภท  ใหมา  

ชำระภาษีได 

  

 
 
 
 

   - กำชับเจาหนาที่ใหปฏิบัต ิ

งานตามระเบียบของภาษ ี

แตละประเภทดวยความ 

รอบคอบ เพ่ือปองกันความ 

ผิดพลาด 

   - เจาหนาที่งานจัดเก็บ 

รายได มีการรวมกันวางแผน 

การปฏิบัติงานทุกขั้นตอน 

และไดออกสำรวจพื้นที่ดวย 

   - สงเสริมใหเจาหนาที่ผู 

ปฏิบัติงานเขารับการอบรม 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพความรู 

   - ออกพื้นที่เพ่ือเปนการ 

ใหบริการแกประชาชนผู 

เสียภาษี และสรางความ 
  สัมพันธอันดีระหวาง   
  เจาหนาที่กับผูชำระภาษ ี

 
 
 
 

   - การปฏิบัติงานจะตองยึด 

ระเบียบกฎหมายตาง ๆ ที ่

เก่ียวของ  

   - เจาหนาที่จัดเก็บรายได 

หรือผูที่ไดรับมอบหมายได 

ปฏิบัติงานจัดเก็บภาษีและ 

คาธรรมเนียมตาง ๆ ไดอยาง 

มีประสิทธิภาพ 

   - จัดสงหนังสือทวงหนี้ให 

กับลูกหนี้ที่คางชำระภาษ ี

ประเภทตาง ๆ  

   - จัดทำปายเชิญชวน 

แผนพับ รถประชาสัมพันธ 

หลักเกณฑการชำระภาษ ี
ประเภทตาง ๆ และ
ระยะเวลาในการชำระภาษ ี

  

 
 
 
 

   - ประชาชนยังขาดความรู 

ความเขาใจ ในเรื่องของการ 

เสียภาษ ี

   - ผูเสียภาษีบางรายไมได 

อยูในพ้ืนที ่ไมสะดวกในการ 

เดินทางมาชำระภาษ ีจึงทำ 

ใหมียอดภาษีคางชำระ 

   - ไมสามารถติดตอผูชำระ 

ภาษีใหมาชำระภาษีได  

 
 
 
 

   - จัดทำสื่อในการ 
ประชาสมัพันธการ
ชำระภาษี เชน ปาย 

ปาย แผนพับ 

รถประชาสัมพันธ 

   - จัดทำหนังสือแจง
และทวงถามตาม
ระเบียบทุกข้ันตอนตอ

ผูมีหนาทีช่ำระภาษ ี

   - ดำเนินการจัดทำ
แผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน 

เพ่ือใหการจัดเก็บภาษี

เปนระบบมากยิ่งข้ึน 

- ตรวจสอบฐานขอมูล

ภาษีใหเปนปจจุบัน
 

- สรรหาบคุลากรให

ตรงตามตำแหนงงาน
  

 
 
 
 

งานจัดเก็บและ
พัฒนารายได 
ฝายบรหิารงาน
คลัง 
กองคลัง 



 

แบบ ปค.5 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหนวยงานของ
รัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินงานหรือ

ภารกิจอื่น ๆที่สำคัญของหนวยงานรัฐ/
วัตถุประสงค 

(1) 

ความเสี่ยง 
(2) 

การควบคุมภายในที่มีอยู 
(3) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

(4) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 
(5) 

การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน 

(6) 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

(7) 

ฝายพัสดุและทรัพยสิน 
งานการซื้อและการจาง 
กิจกรรม 
8. การจัดซื้อ จัดจาง 
วัตถุประสงค 

   - เพื่อใหการจัดซื้อ - จัดจาง เปนไปอยาง 

ถูกตองตามระเบียบฯ 

   - เพื่อใหเกิดการวางแผนในการใช การ 

จัดหา  การจัดซื้อจัดจางเปนไปตามความ 

เหมาะสม คุมคา โปรงใส เกิดประสิทธิภาพ 

มากที่สุดตอทางราชการและประชาชน ม ี

ระบบการควบคุมเปนไปตามระเบยีบของ 

ทางราชการอยางเครงครัดและถูกตอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

   - ระเบียบในการปฏิบตั ิ

งานมีการเปลี่ยนแปลงอยู 

เสมอ ผูปฏิบัติงานจำเปน 

ตองมีการอบรม เรียนรู 

เพ่ิมเตมิอยูตลอดเวลา 

   - การใชจายงบประมาณ 
ตามโครงการมีความสุม
เสี่ยงตอขอกฎหมาย 

หรือระเบียบ ขอบังคับ 

  

 
 
 
 
 

   - ปฏิบัติตามระเบียบ 

กระทรวงมหาดไทยวาดวย 

การพัสดฯุ 

   - สงเจาหนาที่เขารับการ 

ฝกอบรม เพ่ือศึกษาระเบียบ 

กฎหมายในงานพัสดุเพ่ิมเติม 

   - การจัดซื้อจัดจางและการ 

จำหนายพัสดุและทรัพยสิน 

มีการปฏิบัติตามระเบียบและ 
หนังสือสั่งการของทาง
ราชการ 

   - มีการจัดทำทะเบียนคมุ 
พัสดุและทรัพยสินตาม
ระเบียบ 

   - มีการแตงต้ังเจาหนาที ่

พัสดุโดยตรง โดยตำแหนง 

รับผิดชอบ  

 
 
 
 
 

   - ใหเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน 

เพ่ิมความละเอียดรอบคอบ 

ในการตรวจสอบเอกสารให 

มีความถูกตอง ครบถวน 

   - ระเบียบ กฎหมายและ 

หนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 

ในการปฏิบัติงานมีการแกไข 

เปลี่ยนแปลงอยูเสมอ 

   - จัดทำทะเบียนทรัพยสิน 

ใหเจาหนาที่รับผิดชอบ เน่ือง 

จากเปนงานที่ตองใชความรู 

ดานพัสดเุปนอยางมาก และ 
เปนงานที่ตองใชความ
ละเอียดรอบคอบ เพ่ือความ 

รอบคอบ เพ่ือความถูกตอง 
   - มีการตรวจสอบเอกสาร 
การจัดซื้อจัดจางอยางละเอียด 

 
 
 
 
 

   - เอกสารการเบิกจาย 

ไมครบถวน 

   - มีระเบียบกฎหมายที ่

ออกมาใชบังคบัใหม 

   - พัสดุบางรายการที่ใช 

ไมได ยังไมมีการจำหนาย  

 
 
 
 
 

   - กำชับใหหนวยงาน

เจาของงบประมาณ 

จัดทำแผนการเบิกจาย

แตละไตรมาสใหตรงกับ

ความตองการมากทีสุ่ด

   - ใหเจาหนาที่ผูรับ

ผิดชอบจัดทำทะเบียน

คุมวัสดสุิ้นเปลืองให 
ถูกตองครบถวนและ
เปนปจจุบัน สามารถ

สามารถตรวจสอบ 

ไดทุกเวลา 
   - มีหัวหนาพัสดุ
กำกับดูแลการ 

ปฏิบัติงานอยาง 

ใกลชิด  

 
 
 
 
 

งานการซื้อและ
การจาง 
ฝายพัสดุและ
ทรัพยสิน 
กองคลัง 

 
 
 
 



 

แบบ ปค.5 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหนวยงานของ
รัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินงานหรือ

ภารกิจอื่น ๆที่สำคัญของหนวยงานรัฐ/
วัตถุประสงค 

(1) 

ความเสี่ยง 
(2) 

การควบคุมภายในที่มีอยู 
(3) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

(4) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 
(5) 

การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน 

(6) 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

(7) 

กองชาง 
ฝายการโยธา 
งานสาธารณูปโภค 
กิจกรรม 
9. งานซอมแซมไฟฟาสาธารณะ 
 
วัตถประสงค 
- เพ่ือบรรเทาความเดือดรอนใหกับ
ประชาชนและเพิ่มคณุภาพชีวิตทีดี่ขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

-รถกระเชาไฟฟาชำรุดบอย 
 

 
 
 
 
 
 
 
-ออกคำสั่งมอบหมาย 
งานกำหนดภาระหนาที่ความ
รับผิดชอบอยางชัดเจน 
 

 
 
 
 
 
 
 
-  ข าดว ั สด ุ  อ ุ ปกรณ  แล ะ
เครื่องมือที่ใชในการปฏิบัติงาน
ไมเพียงพอ 
 

 
 
 
 
 
 
 
-รถกระเชาไฟฟาชำรุดบอย 

 
 
 
 
 
 
 
-ซอมแซมรถกระเชา
ไฟฟาใหพรอมท่ีจะ
ปฏิบัติงานได 
 

 
 
 
 
 
 
 

งานสาธารณูปโภค 
ฝายการโยธา 
กองชาง 
 
 

 

 

 

 

 



 

แบบ ปค.5 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหนวยงานของ
รัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินงานหรือ

ภารกิจอื่น ๆที่สำคัญของหนวยงานรัฐ/
วัตถุประสงค 

(1) 

ความเสี่ยง 
(2) 

การควบคุมภายในที่มีอยู 
(3) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

(4) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 
(5) 

การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน 

(6) 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

(7) 

กองชาง 
ฝายการโยธา 
งานวิศวกรรม 
กิจกรรม 
11. การกำหนดราคากลางในงานกอสราง 
 
วัตถประสงค 

-เพ่ือใหการคำนวณประมาณราคากลาง
ถูกตองมีมาตรฐานสอดคลองกับปริมาณงาน
และงบประมาณ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

-ราคาวสัดุมีการเปลี่ยน 
แปลงข้ึนลงตามราคาน้ำมัน 

 
 
 
 
 
 
 
-ออกคำสั่งมอบหมาย 
งานกำหนดภาระหนาที่ความ
รับผิดชอบอยางชัดเจนศึกษา
ระเบียบ ขอบังคับ กฎหมายท่ี
เก่ียวของ 
 

 
 
 
 
 
 
 
-บุคลากรขาดความรูความ
ชำนาญในการปฏิบติังาน 

 
 
 
 
 
 
 
-ราคาวัสดมุีการ
เปลี่ยนแปลงข้ึนลงตามราคา
น้ำมัน 

 
 
 
 
 
 
 
-จัดสงเจาหนาที่ท่ี
เก่ียวของเขารับการ
อบรมเพ่ือไดทราบ
กฎระเบียบ 
ขอบังคบัที่
เปลี่ยนแปลง 
 

 
 
 
 
 
 
 

งานวิศวกรรม 
ฝายการโยธา 
กองชาง 
 
 

 

 

 

 



 

แบบ ปค.5 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหนวยงานของ
รัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินงานหรือ

ภารกิจอื่น ๆที่สำคัญของหนวยงานรัฐ/
วัตถุประสงค 

(1) 

ความเสี่ยง 
(2) 

การควบคุมภายในที่มีอยู 
(3) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

(4) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 
(5) 

การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน 

(6) 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

(7) 

กองการศึกษา 
ฝายบริหารการศึกษา 
งานแผนงานและโครงการ 
กิจกรรม 
12. การจัดการศึกษาและพัฒนาโรงเรียน 
และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 
 
วัตถประสงค 
- เพ่ือใหโรงเรียน และศูนยพัฒนาเด็กเล็กมี
การจัดการศึกษามีมาตรฐาน และ
หลากหลายในการปฏิบัติงานและสามารถ
จัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
- ประชุม/ตรวจสอบกับ
คณะกรรมการสถานศึกษา
ผูปกครองและผูท่ี
เกี่ยวของกับการจัด
การศึกษา 

- จัดทำหลักสูตรที่ตอบโจทย
และเกิดผลสมัฤทธิ์ตอ
ผูเรยีน  

- เทศบาลตั้งงบประมาณ
สนับสนุนดานการศึกษา 

- รับโอนบุคลากรทางการ
ศึกษาใหตรงกับความ
ตองการของหนวยงาน 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
- มีการตดิตามการดำเนินงาน
การจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาอยางตอเนื่อง 

- จัดสงบุคลากรครู และ
บุคลากรทางการศึกษาเขา
รับการอบรมอยางตอเน่ือง 

การนำเทคโนโลยสีารสนเทศ 
มาใชในการปฏิบัติงาน 

 
 
 
ความเสี่ยง  
- การจัดการศึกษาเด็กยังไมได

มาตรฐาน 
ปจจัยเสี่ยง 
- ขาดบุคลากรครูที่จบวิชาเอก

ที่ขาดแคลน 
- บุคลกรไมเพ ียงพอ ทำให

สอนไมตรงกับเอก 
- ยังขาดอุปกรณ สนามเด็ก

เล น  ในการจ ัดก ิจกรรม
นันทนาการกลางแจง 
 

 
 
 

- ขาดบุคลากรที่จบ
ตรงเอกขาดแคลน 
และบุคลากร
ศึกษานิเทศก 

-บุคลากรขาดประสบการณ 
ความรู ความเขาใจการใน
การจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษาและงานวิชา 

 
 
 
- การจัดอบรมและ

สงเขา 
รับการฝกอบรม
ในสวนท่ี
เก่ียวของ  

- สงเสริมสนับสนุน
งบประมาณ
ทรัพยากรดาน
การศึกษา 

- รับโอนบุคลากรที่
ขาดแคลนตรง
ตามความ
ตองการ 

 

 
 
 

งานแผนงานและ
โครงการ 
ฝายบรหิาร
การศึกษา 
กองการศึกษา 

 



 

แบบ ปค.5 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหนวยงานของ
รัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินงานหรือ

ภารกิจอื่น ๆที่สำคัญของหนวยงานรัฐ/
วัตถุประสงค 

(1) 

ความเสี่ยง 
(2) 

การควบคุมภายในที่มีอยู 
(3) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

(4) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 
(5) 

การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน 

(6) 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

(7) 

กองการศึกษา 
ฝายบริหารการศึกษา 
งานแผนงานและโครงการ 
กิจกรรม 
13. การจัดทำแผนพัฒนาหลักสูตร 
วัตถประสงค 
- เพ่ือใหบุคลากรที่รับผิดชอบมีความรูในการ
จัดทำหลักสูตร เนนผูเรียนเปนสำคัญ ตาม
ศักยภาพ สอดคลองกับความตองการและ
บริบทของทองถ่ิน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
-บุคลกรขาดประสบการณ
และความรูในการจัดทำ
หลักสตูร 

 
 
 
 
-จัดสงเจาหนาที่เขารับการอบรม
เพ่ือพัฒนาศักยภาพ 

 
 
 
 
-มีการตรวจเยี่ยมประเมิน
ติดตามการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 

 
 
 
 
-บุคลากรครู และบคุลากร
การทางการศึกษาที่
รับผิดชอบขาดความรู ความ
เขาใจและประสบการณ 

 
 
 
 
-จัดอบรมการจัดทำ
แผนพัฒนาหลักสูตร 
และสงบุคลากร
ทางการศึกษา 
พนักงานครู เขารับ
การอบรมพัฒนา
ศักยภาพและ
สามารถนำความรู
มาใชในการ
ปฏิบัติงาน 
- ประเมินติดตาม
ตัวช้ีวัดตาม
หลักประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน
สถานศึกษา รองรับ
การประกันคณุภาพ
ภายนอก 

 
 
 
 

งานแผนงานและ
โครงการ 
ฝายบรหิาร
การศึกษา 
กองการศึกษา 

 

                                                    
 

 



 

แบบ ปค.5 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหนวยงานของ
รัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินงานหรือ

ภารกิจอื่น ๆที่สำคัญของหนวยงานรัฐ/
วัตถุประสงค 

(1) 

ความเสี่ยง 
(2) 

การควบคุมภายในที่มีอยู 
(3) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

(4) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 
(5) 

การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน 

(6) 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

(7) 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
ฝายบริหารงานสาธารณสุข 
งานสุขาอนามัยและสิ่งแวดลอม 
กิจกรรม 
14. การจัดการเรื่องรองเรียนเก่ียวกับ
สิ่งแวดลอม 
วัตถประสงค 
     1.เพ่ือแกไขปญหาเรื่องรองเรยีนเหตุ
รำคาญจากปญหาขยะ น้ำเสีย กลิน่เหม็น ให
ดีขึ้น 
     2.เพ่ือพัฒนามาตรฐานสุขาภบิาลอาหาร
ใหมีคุณภาพ ปลอดภัยและถูกตองตามหลัก
สุขาภิบาลอาหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
-การรองเรียนเก่ียวกับขยะ 
กลิ่นเหม็น  
-ประชาชนมีโอกาสเสี่ยง
ตอการรับประอาหารท่ีไม
สะอาดจากผูประกอบการ
ที่ขาดความรูความเขาใจ
ในเรื่องสุขาภิบาลอาหาร 
 

 
 
 
 
-ลงพ้ืนที่ตรวจสอบขอเท็จจริง
เพ่ือแกไขปญหา 
-ตรวจประเมินมาตรฐาน
สุขาภิบาลอาหาร 
-ออกและตอใบอนุญาตสถานที่
จำหนายอาหารและสะสม
อาหหารใหผูประกอบการใน
พ้ืนที ่
 

 
 
 
 
-ยังไมเพียงพอ เพราะเหตุ
รองเรียนบางเรื่องตองใช
ระยะเวลาในการแกไขนาน 
-มีการควบคุมแตยังไมเพียงพอ
เพราะรานคา รานอาหาร
สถานที่จำหนายอาหารใน
พ้ืนที่มีมาก 
 
 

 
 
 
 
-ยังมีเรื่องรองเรียนเหตุ
รำคาญจากปญหาขยะ น้ำ
เสีย กลิ่นเหม็น ฯลฯ 
-การดำเนินงานยังไม
ครอบคลมุทุกพื้นท่ี 

 
 
 
 
-กำหนดระยะเวลา
ในการแกไขปญหา
รองเรียนใหเสร็จ
ตามที่กำหนด 
-ประชาสัมพันธและ
ใหความรูแก
ผูประกอบการโดย
การใชสื่อ
ประชาสมัพันธและ
การอบรม 

 
 
 
 
ฝายบรหิารงาน
สาธารณสุข 
งานสุขาอนามัย
และสิ่งแวดลอม 
กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 

 

 

 



 

แบบ ปค.5 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหนวยงานของ
รัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินงานหรือ

ภารกิจอื่น ๆที่สำคัญของหนวยงานรัฐ/
วัตถุประสงค 

(1) 

ความเสี่ยง 
(2) 

การควบคุมภายในที่มีอยู 
(3) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

(4) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 
(5) 

การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน 

(6) 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

(7) 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
ฝายบริหารงานสาธารณสุข 
งานสงเสริมสุขภาพ 
กิจกรรม 
15. การสงเสรมิสุขภาพในเด็ก 
วัตถประสงค 
          1.เพ่ือใหเด็กไดรับความรูในการดูแล
สุขภาพอนามัยและใหเด็กไดรับการประเมิน
ภาวะทุพโภชนการ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
-ยังมีปญหาโรคอวนหรือ
ผอมเกินไป 
 
 

 
 
 
 
-จัดทำโครงการสรางเสริม
สุขภาพ 
-วางแผนการดำเนินงาน 
-ประสานผูเก่ียวของเขารวม
กิจกรรม 
-อบรมใหความรู ตรวจคดักรอง 
และประเมินภาวะสุขภาพ
อนามัยเด็ก 
-สรุปผลดำเนินงานโครงการ 
 

 
 
 
 
-มีการควบคุมแตยังไมเพียงพอ 
เพราะยังขาดวินยัในการ
รับประทานอาหาร 

 
 
 
 
-การเลือกซื้ออาหารท่ีไมมี
ประโยชน ขาดการออก
กำลังกาย รับประทาน
อาหารไมเพียงพอตอความ
ตองการของรางกาย 

 
 
 
 
-ตรวจคัดกรอง 
ประเมินภาวะทุพ
โภชนาการ และ
ประเมินดัชนีมวล
กาย 
-อบรมใหความรู
ดานโภชนาการและ
สุขภาพอนามัยแก
เด็กนักเรยีน และครู
ผูดูแล 

 
 
 
 
ฝายบรหิารงาน
สาธารณสุข 
งานสงเสรมิ
สุขภาพ 
กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 

 

 

 

 

 

 



 

แบบ ปค.5 

 
 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหนวยงานของ
รัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินงานหรือ

ภารกิจอื่น ๆที่สำคัญของหนวยงานรัฐ/
วัตถุประสงค 

(1) 

ความเสี่ยง 
(2) 

การควบคุมภายในที่มีอยู 
(3) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

(4) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 
(5) 

การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน 

(6) 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

(7) 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
ฝายบริหารงานสาธารณสุข 
งานสงเสริมสุขภาพ 
กิจกรรม 
16. การการขาดไอโดดีนของประชาชน 
วัตถประสงค 
          1.เพ่ือใหประชาชนมีความรูในการ
ปองกันควบคุมการขาดสารไอโอดนี 
     2.เพ่ือใหประชาชนสามารถเลอืกบริโภค
เกลือที่มีสารไอโอดีน 
     3.เพ่ือปองกันและควบคุมการขาดสาร
ไอโอดีนของประชาชน 
     4.เพ่ือใหประชาชนไดสำรวจทดสอบ
เกลือที่ใชในชุมชนและรานคา 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
-การขาดสารไอโอดีนจะ
ทำใหสมองเจรญิเตมิโตไม
เต็มที่ลดความเฉลียวฉลาด
หรือระดับสติปญญาของ
เด็ก 
 
 

 
 
 
 
-จัดทำโครงการดานสงเสริม
สุขภาพ 
-วางแผนการดำเนินงาน 
-ประสานผูเก่ียวของ เขารวม
กิจกรรม 
-ทดสอบความรูกอนการอบรม 
-อบรมเชิงปฏิบัติการใหความรู
และตรวนสารไอโอดีน และ
ทดสอบความรูหลังการอบรม 
-ลงพ้ืนที่รณรงคการใชเกลือที่มี
สารไอโอดีน และสุมตรวจ
คุณภาพเกลือไอโอดีนทีใชใน
ชุมชน รานคา 
-สรุปผลการดำเนินงาน 
 

 
 
 
 
-มีการควบคุมแตยังไมเพียงพอ 
เพราะยังมเีกลือที่ไมมีสาร
ไอโอดีน 

 
 
 
 
-การดำเนินงานยังไม
ครอบคลมุทุกพื้นท่ี 

 
 
 
 
-สรางองคความรู
ใหแกประชาชน 
-เนนการรณรงค 
ประชาสมัพันธให
เกิดความตระหนัก 
-ฝกอบรมเจาหนาที่
ผูรับผิดชอบใหมี
ความรูเพ่ิมมากข้ึน 

 
 
 
 
ฝายบรหิารงาน
สาธารณสุข 
งานสงเสรมิ
สุขภาพ 
กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 

 

 



 

แบบ ปค.5 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหนวยงานของ
รัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินงานหรือ

ภารกิจอื่น ๆที่สำคัญของหนวยงานรัฐ/
วัตถุประสงค 

(1) 

ความเสี่ยง 
(2) 

การควบคุมภายในที่มีอยู 
(3) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

(4) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 
(5) 

การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน 

(6) 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

(7) 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
ฝายบริหารงานสาธารณสุข 
งานรักษาความสะอาด 
กิจกรรม 
17. การกำจัดขยะ 
วัตถประสงค 
     1.เพ่ือใหบริการประชาชนดานรักษา
ความสะอาด  
     2.เพ่ือลดปรมิาณขยะและของเสียไมให
เพ่ิมข้ึน 
 
 
 
 
 
 

 
 
-ขยะที่เพ่ิมมากขึ้น 
-ขยะมูลฝอยและของเสีย
ยังมีการจัดการท่ีไมถูกตอง
ประชาชนยังท้ิงขยะไมเปน
ที่เปนทางและไมคัดแยก
ขยะ 
 
 
 
 
 
 

 
 
-ประชุมเจาหนาที่ผูรับผิดชอบ/
พนักงานขับรถและพนักงานเก็บ
ขยะ 
-จัดแบงพ้ืนที่ความรับผดิชอบ 
-จัดจางผูรับเหมาเก็บขนขยะ 
-จัดเตรยีมภาชนะรองรับขยะให
เพียงพอกับความตองการ 
-บันทึกเก็บรวบรวมปรมิาณขยะ
และเปรียบเทียบกับปที่ผานๆมา 
-รณรงคประชาสัมพันธและให
ความรูในเรื่องการคัดแยกขยะ 
-ดำเนินการปรับปรุงท่ีทิ้งขยะ 
  

 
 
-ประชาชนยังไมใหความ
รวมมือในการคดัแยกขยะและ
ยังพบการทิ้งขยะไมเปนที่เปน
ทาง 
 
 
 

 
 
-ปริมาณขยะที่ยงัไมลดลง
และประชาชนไมให
ความสำคญัตอการจัดเก็บ
หรือการคดัแยกขยะ 
-การเทกองและทิ้งขยะไม
เปนที ่

 
 
-จัดกิจกรรมรณรงค
ประชาสมัพันธให
ความรูการคัดแยก
ขยะและสราง
จิตสำนึกในการ
จัดเก็บและคัดแยก
ขยะ 
-จัดฝกอบรมหรือ
ศึกษาดูงานชุมชน
ตนแบบดานการคดั
แยกขยะ 

 
 
ฝายบรหิารงาน
สาธารณสุข 
งานรักษาความ
สะอาด 
กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 

 

 

 

 

 

 



 

แบบ ปค.5 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหนวยงานของ
รัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินงานหรือ

ภารกิจอื่น ๆที่สำคัญของหนวยงานรัฐ/
วัตถุประสงค 

(1) 

ความเสี่ยง 
(2) 

การควบคุมภายในที่มีอยู 
(3) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

(4) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 
(5) 

การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน 

(6) 

หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ 

(7) 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
ฝายบริหารงานสาธารณสุข 
งานปองกันและควบคุมโรค 
กิจกรรม 
18. การปองกันและควบคมุโรคพิษสุนัขบา 
วัตถประสงค 
     1.เพ่ือปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา 
และลดจำนวนประชากรสุนัขและแมวลง 
     2.เพ่ือปองกันและควบคุมโรค
ไขเลือดออก ลดการแพรระบาดในชุมชน 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
-สุนัขและแมวที่คลอดลูก
หลังจากการออกหนวย
บริการฉีดวัคซีนและทำ
หมันสุนัขทำใหมีประชากร
สุนัขเพ่ิมขึ้น 
-ประชาชนยังไมให
ความสำคญัของการกำจัด
แหลงเพาะพันธุลูกน้ำ
ยุงลาย 

 
 
 
 
-การขึ้นทะเบียนสุนัขและแมว
เพ่ือใหทราบจำนวนและสามารถ
วางแผนควบคุมและปองกันโรค
พิษสุนัขบาได 
-จัดกิจกรรมรณรงคกำจดัแหลง
เพาะพันธุลูกน้ำยุงลายอยาง
ตอเนื่อง 

 
 
 
 
 -การควบคุมจำนวนประชากร
สุนัขและแมวยังไมไดผล
เทาที่ควร 
-การกำจัดแหลงเพาะพันธุ
ลูกน้ำยุงลายยังดำเนินการไม
ตอเนื่องประชาชนไมใหความ
รวมมือเทาที่ควร 
 
 

 
 
 
 
-ประชาชนบางสวนยังไม
เห็นควาสำคัญเทาที่ควร 
-ยังพบการระบาดของโรค
ไขเลือดออกเปนระยะๆ 

 
 
 
 
-จัดกิจกรรมปองกัน 
ควบคุมโรคพิษสุนัข
บา 
-ประสานความ
รวมมือจาก อสม.ให
ชวยสอดสองดูแล 

 
 
 
 
ฝายบรหิารงาน
สาธารณสุข 
งานปองกันและ
ควบคุมโรค 
กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 

 

 

 

 

 

 



 

แบบ ปค.5 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหนวยงานของ
รัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินงานหรือ

ภารกิจอื่น ๆที่สำคัญของหนวยงานรัฐ/
วัตถุประสงค 

(1) 

ความเสี่ยง 
(2) 

การควบคุมภายในที่มีอยู 
(3) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

(4) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 
(5) 

การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน 

(6) 

หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ 

(7) 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
ฝายบริหารงานสาธารณสุข 
งานธุรการ 
กิจกรรม 
19. งานพัสดุและการจดัซื้อจัดจาง 
วัตถประสงค 
     1.เพ่ือใหการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี
ประสิทธภิาพ 
     2.ลดความผิดพลาดในการจัดทำเอกสาร 
     3.การจัดซื้อ/จัดจางบรรลตุาม
วัตถุประสงค 
     4.สามารถดำเนินการจัดซื้อ/จดัจางได
ทันตามความตองการ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
-งานพัสดุการจัดซื้อ/จัด
จาง 
 
 

 
 
 
 
-มีการกำหนดหนาที่ความ
รับผิดชอบ 
-ตรวจสอบเอกสารกอน
ดำเนินการ 
-เจาที่ที่ไดรบัการอบรมใหการ
แนะนำความรูแกเจาหนาทีผู่อ่ืน 
 
 
 

 
 
 
 
-ใหเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานเพ่ิม
ความละเอียดรอบคอบในการ
ตรวจสอบเอกสารการจัดซื้อ/
จัดจาง อยางละเอียด 
 
  
 
 

 
 
 
 
-กรณีการจัดซื้อ/จัดจางท่ี
ตองทำในระบบ
อิเล็กทรอนิกสมักเกิดปญหา
เชนระบบอินเตอรเน็ตขดั
ขางหรือระบบขัดขาง เว็ป
ไซตที่ใชงานมีปญหาขดัขาง 
ทำใหการจัดซื้อ/จัดจาง
ลาชา 
 

 
 
 
 
-ใหเจาหนาที่ที่
ปฏิบัติงานไดรับการ
อบรมอยางตอเนื่อง 
-มอบหมายให
เจาหนาที่ที่มอียูใหมี
ความรู ความเขาใจ
ในเรื่องการจัดซื้อ/ 
จัดจาง เพ่ือให
สามารถปฏิบัติงาน
แทนกันได 

 
 
 
 
ฝายบรหิารงาน
สาธารณสุข 
งานธุรการ 
กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 

 

 

 

 

 



 

แบบ ปค.5 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหนวยงานของ
รัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินงานหรือ

ภารกิจอื่น ๆที่สำคัญของหนวยงานรัฐ/
วัตถุประสงค 

(1) 

ความเสี่ยง 
(2) 

การควบคุมภายในที่มีอยู 
(3) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

(4) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 
(5) 

การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน 

(6) 

หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ 

(7) 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
ฝายบริหารงานสาธารณสุข 
งานธุรการ 
กิจกรรม 
20. งานสารบรรณ 
วัตถประสงค 
     1.เพ่ือใหการปฏิบัติงานดานงานสาร
บรรณมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
     2.การจัดเก็บ คนหา ฯลฯ เกิดความ
สะดวกคลองตัว และเปนไปตามระเบียบงาน
สารบรรณฯ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
-งานสารบรรณ 
 

 
 
 
 
-มีการกำหนดหนาที่ความ
รับผิดชอบ 
-เจาหนาที่ที่มีความรอบรูคอยให
คำแนะนำเจาหนาท่ีทานอ่ืน 
-นำระบบคอมพิวเตอรมาใชใน
การบันทึกขอมูลตาง ๆ 
 
 

 
 
 
 
-ใหเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานเพ่ิม
ความละเอียดรอบคอบในการ
ตรวจเอกสารใหมคีวามถูกตอง 
 

 
 
 
 
-เจาหนาที่ยังขาดความรู
หรือทักษะเกี่ยวกับระเบียบ
งานสารบรรณฯทำใหการ
ปฏิบัติงานในดานดังกลาวไม
เปนระบบสถานที่เก็บ
เอกสารตาง ๆ มีจำกัด และ
ไมสะดวกในการจัดเก็บหรือ
คนหา 

 
 
 
 
-จัดทำทะเบียนคมุ
เอกสาร 
-ใหเจาหนาที่เขา
รวมอบรมใน
หลักสตูรที่เก่ียวกับ
งานสารบรรณเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพใน
การทำงานใหดี
ยิ่งข้ึน 

 
 
 
 
ฝายบรหิารงาน
สาธารณสุข 
งานธุรการ 
กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 

 

               ลายมือชื่อ................................................... 
                       (นายโชคนรินทร  ขาวเหลือง) 
                             นายกเทศมนตรีตำบลกระบี่นอย 

                                      วันท่ี  26  พฤศจิกายน  2562 

 

 


